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3.01. PROJECTES | PROPOSICIONS DE LLEI | AL-
TRES PROPOSTES DE NORMA

3.01.01. PROJECTES DE LLEI

Projecte de llei d’educacio
Tram. 200-00043/08

Dictamen de la Comissié d’Educacio i Uni-
versitats

AL PRESIDENT DEL PARLAMENT

La Comissié d’Educacié i Universitats, en la sessid
tinguda el dia 7 de maig de 2009, ha estudiat el text
del Projecte de llei d’educaci6 (tram. 200-00043/08) i
I’Informe de la Ponéncia.

Finalment, d’acord amb el que disposa l'article 109.5 i
6 del Reglament del Parlament, i recollint les modifica-
cions aprovades per la Comissid, ha acordat d’establir
el dictamen segiient:

PROJECTE DE LLEI D’EDUCACIO

PREAMBUL

La societat catalana aspira a proporcionar la millor edu-
cacié a les noves generacions i, més enlla, a continuar
donant oportunitats educatives a tothom durant tota la
seva vida. Aquesta aspiracid es correspon amb la vo-
luntat collectiva de fer de Catalunya un pais prosper,
benestant i cohesionat, on tothom que hi viu pugui por-
tar a terme lliurement el seu projecte vital.

Leducaci6 és un dret de totes les persones, reconegut en
el nostre ordenament juridic i en I'ordenament interna-
cional. Lexercici d’aquest dret s’ha de garantir al llarg
de tota la vida i atenent totes les facetes del desenvolu-
pament personal i professional.

Alhora, I’educacio és una realitat fonamental de tota
comunitat nacional, ja que esdevé el factor principal en
la generaci6 de capital huma, contribueix al creixement
del capital social i és un element de cohesié social i
cultural per mitja de la igualtat d’oportunitats.

Leducaci6 és, doncs, la porta obligada a la realitzacié
personal i al progrés collectiu; €s la palanca que fa pos-
sible la superacié dels condicionants personals, socials,
economics i culturals en origen; és la clau de les opor-
tunitats per a superar les desigualtats i per a descobrir
1 aprofitar tots els talents de la societat.

Una de les més altes funcions dels poders publics demo-
cratics és, doncs, garantir d’'una manera efectiva el dret
a I’educacio per a tothom, tot removent els obstacles de
tota mena que el dificultin.

La Generalitat de Catalunya ha assumit al llarg de la
seva historia aquesta responsabilitat: des dels primers
traspassos rebuts I'any 1981 s’han elaborat lleis espe-
cifiques en ’ambit educatiu, com ara la Llei 14/1983,
reguladora del procés d’integracié a la xarxa de cen-
tres docents publics de diverses escoles privades; la
Llei 8/1983, de centres docents experimentals; la Llei
25/1985, dels consells escolars; la Llei 4/1988, regula-
dora de 'autonomia de gestié economica dels centres
docents publics no universitaris de la Generalitat de Ca-
talunya; la Llei 3/1991, de formacié d’adults, i la Llei
5/2004, de creaci6 de llars d’infants de qualitat.

Avui, ’Estatut d’autonomia de Catalunya del 2006
amplia les competencies de la Generalitat en materia
educativa i determina que «totes les persones tenen dret
a una educaci6 de qualitat i a accedir-hi en condicions
d’igualtat. La Generalitat ha d’establir un model educa-
tiu d’interes puiblic que garanteixi aquests drets.»

La promulgaci6 de la Llei d’educaci6 s’inspira en el
precepte estatutari sobre els drets, els deures, les 1li-
bertats i les competencies en I’ambit de 1'educacié i hi
vol donar compliment. Aquesta garantia es concreta en
la regulaci6 i 'oferta del Servei d’Educacié de Catalu-
nya. Aquest servei és constituit per una xarxa plural de
centres educatius de titularitat publica i de titularitat
privada i és el resultat de la tradicié educativa i social
del pafs.

Es tracta d’una regulaci6 propia i singular, feta d’acord
amb les competencies de 'autogovern de Catalunya,
amb voluntat de tenir un sistema educatiu concorde amb
la societat catalana, receptor del millor bagatge de la
llarga tradicié educativa d’aquesta societat i orientat a
satisfer-ne la voluntat collectiva de superacié. Es tracta
també d’una regulacié feta amb voluntat de durada i,
per tant, flexible i permeable als canvis, i tributaria, a
més, d’un ampli acord politic i social. En aquest sentit,
el futur de la Llei d’educaci6 requereix la implicaci6
de la comunitat educativa i de la societat catalana en
Pacompliment de les seves finalitats.

Les aspiracions educatives de la societat catalana han
anat evolucionant en el temps. Les expectatives per al
futur immediat no sén les mateixes que les plantejades
quan es va reiniciar el cami de la democracia i de I'au-
togovern. Si fa trenta anys calia superar grans deficits i
bastir i renovar una oferta educativa normalitzada, avui,
amb aquell objectiu aconseguit, s’apunta a fites noves
i exigents, centrades en la qualitat educativa i en la su-
peraci6 de les desigualtats socials encara vigents en el
sistema educatiu. La societat reclama fer possibles al
mateix temps els objectius d’equitat i d’excellencia de
la nostra educacid, que sén garantia de progrés personal.
Les raons d’aquesta exigencia renovada les trobem en
els ambits educatiu, social, economic i cultural.

Les raons educatives es fonamenten en la necessitat
de millorar el rendiment escolar en ’educacid basica
1 obligatoria, d’estimular la continuitat dels estudiants
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en l'etapa d’educaci6 postobligatoria i d’adequar-se als
requeriments de la societat del coneixement.

Les raons socials es basen en I'obligacié de compensar
les possibles desigualtats d’origen social a I'interior del
sistema educatiu i d’abordar amb garanties d’exit la in-
tegracid escolar de tots els alumnes.

Les raons econdmiques sén motivades pel requeriment
d’una qualificaci6 educativa i professional més elevada
de la ciutadania per a poder millorar la competitivitat
de I'economia catalana i possibilitar el canvi del model
economic de Catalunya en un entorn global.

Les raons culturals i civiques sén impulsades per la vo-
luntat de conformar una ciutadania catalana identificada
amb una cultura comuna, en la qual la llengua catalana
esdevingui un factor basic d’integraci6 social.

Una bona part d’aquestes raons sén a l'origen dels de-
bats dels darrers temps que han sorgit a Catalunya,
des de la Conferencia Nacional de I'Educacid, de I'any
2002, al Pacte nacional per a I’educacio, signat ’any
2006. Aquest Pacte nacional per a I'educacio va rebre
el suport d’'una amplia representacié de la comunitat
educativa del pais i va posar en relleu que a Catalunya
molts i diversos moviments i grups socials han fet de
I'educaci6 un dels seus principals centres d’atencié, amb
nombroses experiéncies escolars i educatives nascudes
a 'empara d’aquest interés. L’escola ha estat vista com
una oportunitat per a oferir a les noves generacions de
ciutadans uns nivells més elevats de cultura i de benes-
tar individual i collectiu. Aix{i mateix, quan Catalunya
ha disposat d’institucions propies de govern I’educa-
ci6 ha experimentat avencos molt notables, fruit de la
confluéncia de les politiques educatives dels governs
democratics i de 'empenta i el compromis de la societat
amb I’educacio.

Draltra banda, la institucié escolar ha mantingut vives
lallengua i les tradicions del pais, molt especialment en
moments de manca de llibertats democratiques. Es fruit
de tot aixo el fet que avui Catalunya compti amb una
molt rica experiencia pedagogica i d’innovacié educa-
tiva, amb un ampli i molt divers teixit associatiu i amb
un conjunt plural d’iniciatives educatives que es duen
a terme en nombrosos centres publics i1 de titularitat
privada.

El Pacte constitueix un referent ineludible de la Llei
d’educaci6, que per mitja del Servei d’Educaci6 de
Catalunya fa seu el compromis de millora que s’hi va
plasmar, amb la voluntat concorde amb la societat ca-
talana de fer possibles al mateix temps els objectius
d’equitat i d’excelléncia. Aquesta coresponsabilitzacid
en els objectius comporta un financament que s’apro-
pi als nivells europeus i d’acord amb les necessitats a
les quals els centres han de donar resposta. Per aixo,
aquesta llei neix amb la voluntat d’afrontar els reque-
riments i els compromisos continguts en aquell gran
acord social.

El proposit de la Llei d’educaci6 és facilitar el marc
institucional estable i adequat per a la millora sistema-
tica de la qualitat del sistema educatiu catala. No pretén
canviar novament I'ordenacié educativa, sind possibili-

tar que l’accié educativa es desenvolupi en un marc que
estimuli la innovacio i consolidi les bones practiques.

La Llei pretén que la practica educativa respongui mi-
llor a la diversitat dels alumnes catalans, de manera
que la institucié escolar de Catalunya pugui adoptar
en tot moment les mesures concretes per a satisfer les
situacions que presenta una societat complexa i canviant
com la del segle xx1. Per fer-ho, la Llei desenvolupa les
competencies exclusives i compartides que en materia
educativa confereix I'Estatut a la Generalitat de Cata-
lunya per a singularitzar el sistema educatiu catala, mi-
llorar-ne la qualitat i dotar-lo de I’estabilitat necessaria
per a assolir els seus objectius.

Amb aquesta finalitat, la Llei, d’acord amb les com-
petencies compartides vinculades a la regulacio i les
garanties de 'exercici del dret a 'educacid, assumeix i
desenvolupa els preceptes estatutaris i esdevé la norma
basica dels posteriors desenvolupaments reglamentaris
a Catalunya.

La Llei reflecteix, doncs, 'opcié per un model propi de
I'educaci6 en I'exercici de les competencies que I’Estatut
atribueix a la Generalitat, en el context del model cons-
titucional sobre els poders publics que les lleis organi-
ques precisen en aquest ambit. Ho fa amb la voluntat de
donar I’'abast més ampli possible a les determinacions
estatutaries, tenint en compte I'ordenaci6 de les com-
petencies establertes pel bloc de la constitucionalitat, i
en 'exercici d’aquestes.

Aixi, la Llei d’educacié desenvolupa també el regim
lingiiistic derivat de ’Estatut, que en l'article 143.1 es-
tableix que correspon a la Generalitat la competencia
exclusiva en materia de llengua propia; per tant, pot
determinar el regim lingiiistic del sistema educatiu amb
la finalitat de garantir la normalitzacié lingiiistica del
catala. Aixi, d’acord amb l'article 35.2 de I’Estatut, que
regula el sistema educatiu a Catalunya, garanteix a tota
la poblaci6 escolar, sigui quina sigui la seva llengua
habitual en iniciar 'ensenyament, el compliment del
deure i I'exercici del dret de congixer amb suficiéncia
oral i escrita el catala i el castella.

Aquesta llei vol reforgar la importancia del catala i el
seu aprenentatge en tant que llengua propia de Catalu-
nya i factor d’inclusi6 social, i vol fer una aposta per la
potenciaci6 del plurilingiiisme a les escoles assegurant,
com a minim, un bon nivell d’aprenentatge d’una tercera
llengua, d’acord amb el que estableix l'article 44.2 de
I’Estatut.

Catalunya és un pais amb una cultura i amb una llengua
que configuren una identitat propia. El sistema educatiu
catala ha de permetre desvetllar i potenciar arrelament
a Catalunya. Només des del coneixement del que és
propi és possible obrir-se a les altres realitats i reconei-
xer-ne les singularitats.

La Llei d’educaci6 regula explicitament els drets, les
llibertats i les obligacions que corresponen a tots els
membres de la comunitat educativa: alumnes, pares i
mares, professors i altres professionals educatius, I’Ad-
ministracid educativa i la local, i també els titulars dels
centres privats. En definir aquests drets i aquestes obli-
gacions dels subjectes del sistema educatiu, la Llei es-
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tableix els limits que separen uns drets d’uns altres, els
criteris 1 els principis que hi intervenen i les garanties
necessaries per a aplicar-los correctament.

La Llei també desenvolupa l'organitzaci6 de I’ensenya-
ment i el desplegament curricular en totes les etapes
i modalitats educatives: I'educacié infantil, I'educacié
primaria, I'educacié secundaria obligatoria, el batxille-
rat, la formaci6 professional, els ensenyaments d’idio-
mes, artistics i esportius i ’educacié de les persones
adultes.

Draltra banda, es desenvolupen les competencies exclu-
sives en materia d’educaci6 atribuides a la Generalitat
per larticle 131.2 de I’Estatut: la regulaci6 dels organs
de participacio i consulta dels sectors afectats en la pro-
gramaci6 de I'ensenyament; el primer cicle de I’educa-
ci6 infantil; la creacid, el desenvolupament organitzatiu
iel regim dels centres publics; la inspeccid, I’avaluacié
interna del sistema educatiu, la innovacio, la recerca i
Pexperimentacid educatives i la garantia de la qualitat
del sistema educatiu; el réegim de foment de I’estudi,
de beques i d’ajuts amb fons propis; la formacié per-
manent i el perfeccionament del personal docent i dels
altres professionals d’atencié educativa i 'aprovacié de
directrius d’actuacié en materia de recursos humans; els
serveis educatius 1 les activitats extraescolars comple-
mentaries amb relacio als centres educatius publics i els
centres educatius privats sostinguts amb fons publics, i
els aspectes organitzatius dels ensenyaments en régim
no presencial adrecats als alumnes d’edat superior a la
d’escolaritzaci6 obligatoria.

Aix{ mateix, la Llei regula explicitament les qgiiestions
relatives al dret individual i de les families a I’educacio,
les obligacions correlatives dels poders publics en ma-
teria de programacid del sistema educatiu, tot garantint
el dret a I'educaci6 i I’harmonitzacié d’aquest amb els
drets individuals dels alumnes, les families o els tutors,
el dret a la creaci6 i la direcci6 de centres, les previsions
de financament del sistema i 'ordenacié de les etapes
educatives.

Entre els objectius prioritaris de la Llei destaca el fet
que els centres que presten el Servei d’Educaci6 de Ca-
talunya adeqiiin llur accié educativa per a atendre la
diversitat i les necessitats educatives especifiques, pro-
moguin la inclusi6 dels alumnes i s’adaptin millor a Ilur
entorn socioeconomic.

Per a assolir aquest objectiu, la Llei dota d’autonomia
els centres educatius. Aquesta mesura, entre d’altres
que es puguin adoptar, té el proposit de flexibilitzar el
sistema i possibilitar la creaci6 de xarxes d’escoles uni-
des per projectes comuns i compromeses en la millora
sistematica de I'educacié. Implica també ’acceptaci6 de
la diversitat de centres i el rebuig de la uniformitat com
a valor del sistema educatiu.

Els canvis accelerats de la societat actual, els contextos
d’una diversitat i una complexitat més grans, la neces-
sitat de respondre rapidament a les noves demandes que
s’expliciten i els nous requeriments socials reclamen una
escola que doni respostes singulars i flexibles, amb uns
professionals que actuin autbnomament, en equip, en el
marc d’una escola plenament arrelada a la comunitat.

Tot aquest nou plantejament requereix, tal com recull
la Llei, 'adequaci6 de I'activitat educativa per a atendre
la diversitat de 'alumnat i I’assoliment d’una igualtat
d’oportunitats més gran.

Els elements que caracteritzen el sistema educatiu catala
necessiten, per tant, una profunda reforma estructural
que permeti al dit sistema assumir un paper de lideratge
actiu per a donar resposta a les demandes de la societat
actual. En aquest sentit, la Llei proporciona també un
marc on puguin apareixer solucions diverses als reque-
riments plurals plantejats per la demanda educativa.

La flexibilitat ha de permetre recollir tota la tradicié
educativa de Catalunya i la seva riquesa pedagogica i
d’oferta educativa, a la qual no s’ha de renunciar, ans
al contrari: la Llei regula el sistema educatiu amb el
proposit d’estimular-ne la creativitat i la llibertat.

L’Administracié de la Generalitat té la responsabilitat
de garantir el respecte als drets i els principis educatius
il'acompliment dels objectius proposats. La Llei fixa les
pautes basiques que han de complir tots els agents del
sistema educatiu i determina els sistemes d’avaluaci6 i
d’inspeccid, els quals, més enlla de I’analisi del compli-
ment de la norma, han d’informar dels resultats i dels
processos i han de verificar 'adequaci6 als objectius.

La Llei organica d’educaci6 defineix el servei puiblic
d’educacié com un servei essencial de la comunitat que
pot ésser prestat pels poders publics i la iniciativa social
com a garantia dels drets fonamentals dels ciutadans.

L’Estatut estableix el model d’interés public com a ga-
rantia del dret de totes les persones a una educacié de
qualitat i a accedir-hi en condicions d’igualtat.

El sistema educatiu de Catalunya compren el servei
public educatiu, entés com a servei d’interes general
d’acord amb I’Estatut i que ha de permetre que tots els
centres sostinguts amb fons publics, que conformen cen-
tres publics i centres privats concertats, treballin junts
amb uns objectius compartits des de la cooperacid i la
coresponsabilitat, tot respectant la naturalesa juridica
de les diverses institucions que el presten.

Sobre aquestes premisses, la Llei d’educacié proposa un
cos legal coherent, complet i amb visi6 de futur, que:

— Defineix els principis generals que inspiren el sistema
educatiu i 'organitzacié d’aquest per a satisfer el dret a
I’educacio6, per mitja de la cooperacié entre els diversos
agents de la comunitat educativa.

— Consolida un projecte educatiu de pais que garanteix
el dret a I'educacié de tota la ciutadania i que, prenent
com a fonament la igualtat, I’equitat i la justicia social,
li ofereix una educacié gratuita i de qualitat.

— Determina de quina manera els centres educatius ofe-
reixen un servei educatiu de qualitat i fixa les bases del
Servei d’Educacié de Catalunya i les garanties deriva-
des del principi d’autoritzacié administrativa.

—Fixa les condicions per a assolir un bon clima escolar
en els centres, per mitja d’una definicié clara dels drets
1 deures dels alumnes.
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— Fixa els principis generals de la regulacié del regim
lingiifstic en 'ambit de I’ensenyament i determina els
nivells competencials en el Marc europeu comii de re-
feréncia per a les llengiies.

— Regula el desenvolupament de I'exercici democratic
i responsable de ’autonomia dels centres educatius
publics i el marc normatiu que n’empara l’exercici
participatiu i responsable, i també els mecanismes de
seguiment dels processos, d’avaluacié dels resultats i
d’informacid i transpareéncia, que els faci millorar en
excellencia i igualtat.

— Facilita pautes i referents per a 'organitzacié de ’accid
educativa i els continguts dels ensenyaments i assegura
que, en el marc de I’autonomia dels centres, els projectes
educatius n’ordenin la gestid, la direccid, l'organitzacié
pedagogica i els continguts dels ensenyaments.

— Regula la formacid, la selecci6 i les competencies
de la direccio dels centres publics i de llurs organs col-
legiats de govern, i reconeix els directors com a autoritat
publica.

— Caracteritza la professié docent, estableix la funci6
publica docent a Catalunya, adaptada a les necessitats
dels centres, i també dissenya la carrera docent. Esta-
bleix I’homologacié de les condicions laborals i retri-
butives del personal de I’escola concertada.

— Estableix mecanismes per a la subvencié o la con-
certaci6 del conjunt d’ensenyaments declarats d’interes
public.

— Assegura un sistema d’avaluaci6 intern i extern com a
garantia d’ajustament del sistema a llurs principis i fina-
litats, i, alhora, actua com a instrument imprescindible
per a desenvolupar I'autonomia dels centres i les bases
del Servei d’Educacié de Catalunya, tot implantant la
cultura de I’avaluaci6 en el conjunt del sistema educatiu.
La qual cosa ha de permetre un millor coneixement del
funcionament i dels resultats del sistema.

— Estableix que, per mitja de la prospectiva, es pro-
porcioni al sistema educatiu informacio i estudis sobre
fets, tendéncies, politiques i perspectives de futur que
aporten coneixements externs al sistema educatiu catala
i permeten establir nous marcs de referencia.

— Potencia la innovacié pedagogica sistematica i es-
tructurada, el reconeixement de les bones practiques
educatives amb el foment i el suport del lideratge edu-
catiu, la formaci6 del professorat, les infraestructures
digitals del centre i la previsié de centres de referéncia
pedagogica.

— Reconeix el valor educatiu i socialitzador de les acti-
vitats de lleure i el dret de tots els alumnes a accedir-hi
en condicions d’igualtat.

— Estableix la base juridica de ’Administracié edu-
cativa posant les bases de la cooperaci6 estable entre
I’Administracié local i ’Administracié educativa. El
municipi i, si escau, els altres ens locals, com a admi-
nistracions més properes als ciutadans, sén ambits on
es poden concretar els compromisos de la societat amb
I’educacid, en aplicacié dels principis de proximitat i
subsidiarietat.

— Concreta les llibertats, els drets i els deures de les
families en el procés educatiu, amb el reconeixement
del paper fonamental de les families i en potencia la
participacio en la vida escolar. Aposta per la formacié
de les families i per llur vinculacié amb els centres per
mitja de la carta de compromis educatiu.

Aquests elements prefiguren els grans blocs normatius
que estructuren els diversos titols de la Llei.

TiTOL PRELIMINAR. OBJECTE I PRINCIPIS

ARTICLE 1. OBJECTE

1. Aquesta llei té per objecte regular el sistema educatiu
de Catalunya.

2. Queda exclos de 'ambit d’aplicacié d’aquesta llei el
sistema universitari de Catalunya, que es regeix per la
seva normativa especifica.

ARTICLE 2. PRINCIPIS RECTORS DEL SISTEMA EDUCATIU

1. El sistema educatiu, en el marc dels valors definits
per la Constitucid i per I'Estatut, es regeix pels principis
generals segiients:

a) El respecte dels drets i els deures que deriven de la
Constitucid, I'Estatut, i la resta de legislacié vigent.

b) La transmissid i la consolidaci6 dels valors propis
d’una societat democratica: la llibertat personal, la res-
ponsabilitat, la solidaritat, el respecte i la igualtat.

c¢) La universalitat i 'equitat com a garantia d’igualtat
d’oportunitats i la integraci6 de tots els collectius, basa-
da en la coresponsabilitat de tots els centres sostinguts
amb fons publics.

d) El respecte de la llibertat d’ensenyament, la llibertat
de creacio de centres, la llibertat d’eleccio entre cen-
tres publics o altres que els creats pels poders publics,
la llibertat de catedra del professorat i la llibertat de
consciencia dels alumnes.

e) El pluralisme.
f) La inclusi6 escolar i la cohesio social.

g) La qualitat de I'educacid, que possibilita I'assoliment
de les competencies basiques i la consecucio de I'excel -
léncia, en un context d’equitat.

h) El conreu del coneixement de Catalunya i 'arrelament
dels alumnes al pais, i el respecte a la convivencia.

i) El respecte i el coneixement del propi cos.
j) El foment de la pau i el respecte dels drets humans.

k) El respecte i la preservacié del medi ambient i el
gaudi respectuds i responsable dels recursos naturals
i del paisatge.

1) El foment de I'emprenedoria.

m) La coeducacid i el foment de la igualtat real i efec-
tiva entre dones i homes.

n) L’afavoriment de I’'educacié més enlla de I’escola.
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0) L’educaci6 al llarg de la vida.

p) El respecte del dret de mares i pares perque llurs fills
rebin la formaci6 religiosa i moral que vagi d’acord amb
Ilurs conviccions.

q) Lexclusi6 de qualsevol mena de proselitisme o adoc-
trinament.

2. El sistema educatiu es regeix pels principis especifics
segiients:

a) La formaci6 integral de les capacitats intellectuals,
etiques, fisiques, emocionals i socials dels alumnes que
els permeti el ple desenvolupament de la personalitat,
amb un ensenyament de base cientifica, que ha d’ésser
laic, d’acord amb I’Estatut, en els centres ptiblics i en els
centres privats en que ho determini llur caracter propi.

b) La vinculacié entre pensament, emocié i accié que
contribueixi a un bon aprenentatge i condueixi els alum-
nes a la maduresa i la satisfaccié personals.

¢) La capacitaci6 cultural, cientifica i tecnica que els
permeti la plena integraci6 social i laboral.

d) L’habilitaci6 per a 'aprenentatge permanent.

e) L'estimul i el reconeixement de ’esforg i la valoraci
del rigor, I’honestedat i la constancia en el treball.

f) La capacitaci6 per a exercir activament la ciutadania.

g) Laplicaci6 general de criteris i procediments d’ava-
luacié.

h) La competéncia per a la utilitzaci6 autonoma i crea-
tiva dels sistemes digitals.

1) La competencia per a ’analisi i la contrastaci6 de tota
la informacid, sigui quin sigui el mitja de transmissio.

3. El sistema educatiu es regeix pels principis organit-
zatius segiients:

a) El funcionament integrat i la gestié descentralitzada.

b) La flexibilitat suficient per anar-se adequant a les
necessitats canviants de la societat.

¢) Lautonomia de cada centre.
d) La participaci6 de la comunitat educativa.

e) La promoci6 del reconeixement social i professional
del professorat.

f) El compromis de les families en el procés educatiu i
I'estimul i el suport per a fer-lo possible.

g) La programaci6 de les necessitats educatives territo-
rialment i socialment equilibrada que emmarca tots els
centres sostinguts amb fons publics.

h) La col'laboracid, la cooperaci6 i la coresponsabi-
litzacié amb els ajuntaments i altres administracions
publiques.

TitoL I. DRET A LEDUCACIO 1 SISTEMA EDUCATIU

ARTICLE 3. DRET A UNA EDUCACIO INTEGRAL

Els alumnes tenen dret a rebre una educacié6 integral,
orientada al ple desenvolupament de la personalitat,
amb respecte als principis democratics de convivencia
i als drets i les Ilibertats fonamentals.

ARTICLE 4. ACCES AL SISTEMA EDUCATIU

1. Tothom té dret a accedir en condicions d’igualtat al
sistema educatiu. També té dret a ’elecci6 de centre, en
el marc de I'oferta educativa.

2. El Govern ha de garantir I'exercici efectiu del dret a
I’educacié mitjancant la programacié general de ’ense-
nyament. El Govern, per a garantir el dret de totes les
persones a accedir a 'educaci6 en condicions d’igualtat
iel dret a I'elecci6 de centre, ha de regular un procedi-
ment dnic d’accés als centres publics i als centres privats
sostinguts amb fons publics.

ARTICLE 5. ENSENYAMENTS OBLIGATORIS I ENSENYA-
MENTS DECLARATS GRATUITS

1. Sén ensenyaments obligatoris els compresos en I'edu-
cacid basica, que inclou:

a) L'educaci6 primaria.
b) L'educacié secundaria obligatoria.

2. So6n gratuits i universals els ensenyaments se-
glients:

a) El segon cicle de I’'educacié infantil.

b) L'educaci6 primaria.

¢) L'educacié secundaria obligatoria.

d) Els programes de qualificacid professional inicial.

e) La formaci6 professional de grau mitja.

ARTICLE 6. BEQUES I AJUTS

1. El sistema public de beques per a I’estudi té com a
objectiu la compensaci6 de les desigualtats economi-
ques i socials i, en els ensenyaments no obligatoris, sens
perjudici del que estableix aquesta llei, la incentivacié
de l'estudi.

2. Tots els alumnes tenen dret a accedir, en condicions
d’igualtat, al sistema public de beques per a I'estudi en
funci6 de llurs recursos econdmics, aptituds i preferen-
cies. Els procediments d’adjudicaci6 han de garantir
el compliment dels principis de publicitat i de concur-
réncia.

3. Les administracions publiques, a fi de facilitar I'accés
en condicions d’equitat als serveis escolars de menjador
i transport durant els ensenyaments obligatoris i en els
ensenyaments declarats gratuits, han d’oferir ajuts als
alumnes que visquin en poblacions sense escola, en nu-
clis de poblacié allunyats o en zones rurals, als alumnes
amb discapacitats i als alumnes amb necessitats educa-
tives especifiques reconegudes. Els ajuts poden cobrir
totalment o parcialment la despesa, atenent la naturalesa
del desplacament i el nivell de renda de les families. Les
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administracions publiques han de promoure mesures
que facilitin I'accés de tots els alumnes a les activitats
complementaries i extraescolars i, si escau, als ense-
nyaments postobligatoris de batxillerat i de formacié
professional.

4. El Departament ha d’adoptar les mesures necessaries
per a introduir progressivament un sistema d’ajuts ge-
neral, en les diverses modalitats, per als llibres de text
i altre material escolar en I'ensenyament obligatori per
a I'alumnat dels centres publics i dels centres privats
sostinguts amb fons ptiblics. S’entén per Departament,
als efectes del que estableix aquesta llei, el departament
competent en materia d’educacio.

5. El Departament ha d’oferir ajuts als alumnes d’ense-
nyaments postobligatoris a fi de promoure la continuitat
en els estudis i fer possible la mobilitat territorial i la
compatibilitat entre educacid i treball.

6. El Govern pot atorgar ajuts per a la realitzaci6 d’ac-
tivitats educatives fora de ’horari lectiu.

ARTICLE 7. CONVIVENCIA

1. Tots els membres de la comunitat escolar tenen el dret
a una bona convivencia i el deure de facilitar-la.

2. Les regles de convivencia als centres educatius s’han
de basar genéricament en els principis democratics i
especificament en els principis i normes que deriven
d’aquesta llei.

ARTICLE 8. DEFINICIO, AMBIT I MAPA DEL SISTEMA EDU-
CATIU

1. El sistema educatiu compren els ensenyaments re-
gulats en el titol V, els centres que els imparteixen i els
serveis educatius, qualssevol que siguin els destinataris
de I'ensenyament, la titularitat del centre i el seu sistema
de financament.

2. El mapa escolar és I'instrument que reflecteix I'oferta
del sistema educatiu i l'activitat educativa no universi-
taria, i és la base a partir de la qual s’ha d’elaborar la
programacié a que fa referéncia l'article 44. La infor-
maci6 que conté el mapa ha d’ésser actualitzada regu-
larment.

3. El Govern ha de regular les caracteristiques i el pro-
cediment d’elaboracid i revisié del mapa escolar, amb
relaci6 a tots els ensenyaments i serveis educatius que
regula aquesta llei.

TitoL II. DEL REGIM LINGUISTIC DEL SISTEMA EDUCA-
TIU DE CATALUNYA

ARTICLE 9. REGIM LINGU{STIC

1. El regim lingiiistic del sistema educatiu es regeix pels
principis que estableix aquest titol i per les disposicions
reglamentaries de desplegament dictades pel Govern de
la Generalitat.

2. Correspon al Govern, d’acord amb l’article 53, deter-
minar el curriculum de ’ensenyament de les llengiies,

que compren els objectius, els continguts, els criteris
d’avaluacio6 i la regulacié del marc horari.

ARTICLE 10. DRET 1 DEURE DE CONEIXER LES LLENGUES
OFICIALS

1. Els curriculums han de garantir el ple domini de
les llengiies oficials catalana i castellana en finalitzar
I’ensenyament obligatori, d’acord amb el Marc europeu
comu de referéncia per a 'aprenentatge, I’ensenyament
i l'avaluaci6 de les llengiies.

2. Els alumnes que s’incorporin al sistema educatiu sen-
se coneixer una de les dues llengiies oficials tenen dret
arebre un suport lingiiistic especific. Els centres han de
proporcionar als alumnes nouvinguts una acollida per-
sonalitzada i, en particular, una atencio lingiiistica que
els permeti iniciar 'aprenentatge en catala. Aixi mateix,
els centres han de programar les activitats necessaries
per a garantir que tots els alumnes millorin progressi-
vament el coneixement de les dues llengiies oficials i
que hi hagi concordanga entre les accions académiques
de suport lingiiistic i les practiques lingiiistiques del
professorat i altre personal del centre.

3. Els curriculums aprovats pel Govern per als ensenya-
ments de formaci6 professional i els ensenyaments de
regim especial, llevat de 'ensenyament d’idiomes, han
de garantir que els alumnes adquireixin la competen-
cia lingiifstica instrumental propia de ’ensenyament i
I’ambit professional respectius.

4. El Govern, a fi de facilitar a la poblaci6 no escolar
I’exercici del dret i el compliment del deure de coneixer
el catala, ha de garantir, d’acord amb el que estableix
larticle 6.2 de I'Estatut, una oferta suficient d’ensenya-
ment del catala.

ARTICLE I1. EL CATALA, LLENGUA VEHICULAR I D’APRE-
NENTATGE

1. El catald, com a llengua propia de Catalunya, és la
llengua normalment emprada com a llengua vehicular
i d’aprenentatge del sistema educatiu.

2. Les activitats educatives, tant les orals com les escri-
tes, el material didactic i els llibres de text, i també les
activitats d’avaluacid de les arees, les materies i els mo-
duls del curriculum, han d’ésser normalment en catala,
excepte en el cas de les materies de llengua i literatura
castellanes i de llengua estrangera, i sens perjudici del
que estableixen els articles 12 i 14.

3. Els alumnes no poden ésser separats en centres ni en
grups classe diferents per ra6 de llur llengua habitual.

4. En el curs escolar en que els alumnes iniciin el pri-
mer ensenyament, les mares, els pares o els tutors dels
alumnes la llengua habitual dels quals sigui el castella
poden instar, en el moment de la matricula, i d’acord
amb el procediment que estableixi el Departament, que
Ilurs fills hi rebin atenci6 lingiiistica individualitzada en
aquesta llengua.

ARTICLE 12. LLENGUES ESTRANGERES

1. Els curriculums aprovats pel Govern han d’incloure
I'ensenyament de, com a minim, una llengua estrangera,

TRAMITACIONS EN CURS



Num. 466

BUTLLETI OFICIAL DEL PARLAMENT DE CATALUNYA

12 de maig de 2009

amb l'objectiu que els alumnes adquireixin les com-
petencies d’escoltar, llegir, conversar, parlar i escriure,
d’acord amb el Marc europeu comu de referéncia per a
laprenentatge, I’ensenyament i ’avaluaci6 de les llen-
giies.

2. El projecte lingiiistic ha de determinar, d’acord amb
les prescripcions del Departament, quina llengua es-
trangera s’imparteix com a primera llengua estrangera
i quina, o quines, com a segona.

3. El projecte lingiiistic pot determinar els criteris per a
impartir continguts curriculars i altres activitats educa-
tives en alguna de les llengiies estrangeres. En el primer
suposit, es requereix autoritzacié del Departament.

ARTICLE 13. COMPETENCIA LINGUISTICA DEL PROFESSO-
RAT, DELS PROFESSIONALS D’ATENCIO EDUCATIVA I DEL
PERSONAL D’ADMINISTRACIO I SERVEIS

1. Els mestres i els professors de tots els centres han de
tenir la titulacié requerida i han d’acreditar, en la forma
que es determini per reglament, el domini de les dues
llengiies oficials, de manera que en puguin fer un ds
adequat, tant oral com escrit, en I’exercici de la funcié
docent. Els mestres i els professors, en 'exercici de llur
funcid, han d’emprar normalment el catala, tant en les
activitats d’ensenyament i aprenentatge com en I’ambit
general del centre.

2. El Departament ha d’adoptar les mesures necessaries
per a actualitzar la competencia lingiiistica del profes-
sorat i ha de promoure la creacié i la utilitzaci6é d’eines
didactiques que facilitin 'ensenyament del catala i en
catala.

3. Els professionals d’atenci6 educativa i el personal
d’administraci6 i serveis dels centres educatius han de
coneixer el catala i el castella, de manera que estiguin
en condicions de fer-ne un ds adequat en I'exercici de les
funcions corresponents. El Departament ha d’establir
els mecanismes i les condicions que permetin assegurar
el coneixement i el domini del catala i del castella del
personal no docent de ’Administracié educativa.

ARTICLE 14. PROJECTE LINGUISTIC

1. Els centres publics i els centres privats sostinguts amb
fons publics han d’elaborar, com a part del projecte edu-
catiu, un projecte lingiifstic que emmarqui el tractament
de les llengiies al centre.

2. El projecte lingiiistic ha d’incloure els aspectes rela-
tius a 'ensenyament i a I’Gs de les llengiies en el centre,
entre els quals hi ha d’haver en tot cas els segiients:

a) El tractament del catala com a llengua vehicular i
d’aprenentatge.

b) El procés d’ensenyament i d’aprenentatge del cas-
tella.

¢) Les diverses opcions amb relaci6 a les llengiies es-
trangeres.

d) Els criteris generals per a les adequacions del procés
d’ensenyament de les llengiies, tant globalment com in-
dividualment, a la realitat sociolingiiistica del centre.

e) La continuitat i la coherencia educatives, pel que
fa als usos lingiiistics, en els serveis escolars i en les
activitats organitzades per les associacions de mares i
pares d’alumnes.

ARTICLE 15. PROGRAMES D’IMMERSIO LINGUISTICA

1. El Departament, per tal que el catala mantingui la
funci6 de llengua de referencia i de factor de cohesi
social, ha d’'implantar estrategies educatives d'immersié
lingiiistica que n’assegurin I'iis intensiu com a llengua
vehicular d’ensenyament i d’aprenentatge. La definicid
d’aquestes estrategies ha de tenir en compte la realitat
sociolingiiistica, la llengua o les llengiies dels alumnes
i el procés d’ensenyament del castella.

2. Els centres han d’adaptar els horaris a les caracteris-
tiques dels programes d’immersi6 lingiifstica, tenint en
compte el nombre d’hores de les arees lingiifstiques que
s’hagin d’impartir al llarg de I'etapa.

ARTICLE 16. EL CATALA, LLENGUA OFICIAL DE L’ADMI-
NISTRACIO EDUCATIVA A CATALUNYA

1. El catala, com a llengua propia de Catalunya, ho és
també de ’Administracié educativa.

2. LAdministracié educativa i els centres han d’emprar
el catala tant en les relacions internes com en les que
mantinguin entre si, amb les administracions publiques
de Catalunya i de la resta del domini lingiiistic catala i
amb els ens publics que en depenen. El catala ha d’ésser
també la llengua d’ds normal per a la prestacié dels
serveis contractats pel Departament.

3. Les actuacions administratives de régim interior dels
centres s’han de fer normalment en catala, sens perjudi-
ci del que estableix la Llei de politica lingiiistica.

4. Els centres han d’expedir la documentacié académica
en catala, sens perjudici del que estableix la Llei de po-
litica lingiiistica. La documentacié academica que hagi
de tenir efectes a I'ambit de PAdministraci6 de I’Estat o
en una comunitat autonoma de fora del domini lingiiis-
tic catala, ha d’ésser bilingiie, en catala i en castella.

5. Les llengiies no oficials es poden emprar en les comu-
nicacions per a I’acollida de persones nouvingudes. En
aquest cas, els escrits han d’anar acompanyats del text
original en catala, que sera sempre la versi6 preferent.

ARTICLE 17. REGIM LINGUISTIC ALS CENTRES EDUCA-
TIUS DE UARAN

1. L’occita, denominat aranés a I’Aran, és la llengua
propia d’aquest territori, d’acord amb l'article 6.5 de
I’Estatut, i com a tal és la llengua vehicular i d’aprenen-
tatge habitual als centres educatius de ’'Aran.

2. Totes les referencies que fa aquest titol al catala com a
llengua propia de I'ensenyament a Catalunya, s’estenen
a l'occita per als centres educatius de ’Aran.

3. Els projectes lingiiistics dels centres educatius de
PAran han de garantir, aixi mateix, una presencia ade-
quada del catala i que els alumnes adquireixin el ple
domini del catala i del castella en finalitzar I’ensenya-
ment obligatori.
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4. Les referéncies a la competencia lingiiistica del pro-
fessorat i altre personal dels centres educatius de ’Aran
s’estenen a l'occita.

5. Les disposicions d’aquest titol relatives a programes
d’immersi6 lingiiistica, a I’atenci6 lingiiistica indivi-
dualitzada i a la llengua de ’Administraci6 educativa
s’han d’adaptar a ’Aran a la condici6 de llengua propia
de I’Aran i oficial a Catalunya que I’Estatut atribueix
a loccita.

ARTICLE 18. US I FOMENT DEL CATALA

1. Amb la finalitat de fer present el caracter vehicular
del catala en les manifestacions culturals ptibliques, en
els centres educatius publics i en els centres educatius
privats sostinguts amb fons publics el catala ha d’ésser
normalment el vehicle d’expressi6 en les activitats de
projeccid externa.

2. Per tal d’aconseguir la cohesi6 social i la continuitat
educativa en I'ensenyament i I's del catala, els centres
educatius publics i els centres educatius privats sostin-
guts amb fons puiblics han de coordinar llurs actuacions
amb les institucions i les entitats de ’entorn.

3. El Govern ha de promoure i donar suport a centres
educatius a I'exterior en el marc més ampli de la pro-
jeccid internacional de la cultura i la llengua catalanes
i ha de contribuir a sostenir-los, especialment en els
territoris amb vincles historics, lingiifstics 1 culturals
amb Catalunya.

4. Amb la finalitat de promoure els centres educatius
a que es refereix I'apartat 3, el Govern pot formalitzar
acords de cooperacié amb les institucions i entitats dels
territoris i paisos on es trobin aquests centres i, si es-
cau, pot proposar a I’Estat la subscripcié de convenis
en aquesta materia.

TitoL III. DE LA COMUNITAT EDUCATIVA
CAPITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 19. COMUNITAT EDUCATIVA I COMUNITAT ES-
COLAR

1. La comunitat educativa és integrada per totes les
persones i les institucions que intervenen en el procés
educatiu. En formen part els alumnes, les families,
el professorat, els professionals d’atencié educativa i
el personal d’administraci6 i serveis, ’Administracié
educativa, els ens locals i els agents territorials i soci-
als i les associacions que els representen, i també els
collegis professionals de I’ambit educatiu, I’associacio-
nisme educatiu, les entitats esportives escolars, les en-
titats, professionals i les empreses de lleure i de serveis
educatius.

2. La comunitat educativa del centre, o comunitat es-
colar, és integrada pels alumnes, mares, pares o tutors,
personal docent, altres professionals d’atencié educa-
tiva que intervenen en el procés d’ensenyament en el
centre, personal d’administracio i serveis del centre, i

la representacié municipal i, en els centres privats, els
representants de llur titularitat.

3. En els centres sostinguts amb fons publics, els mem-
bres de la comunitat escolar estan representats en el
consell escolar del centre.

4. Els centres privats no sostinguts amb fons publics
poden definir, en llurs normes d’organitzaci6 i funci-
onament, O0rgans per mitja dels quals es canalitza la
participacié de la comunitat escolar.

ARTICLE 20. CARTA DE COMPROMI{S EDUCATIU

1. Els centres, en el marc del que estableix el titol I i
d’acord amb llurs projectes educatius, han de formu-
lar una carta de compromis educatiu en la qual han
d’expressar els objectius necessaris per a assolir un en-
torn de convivencia i respecte pel desenvolupament de
les activitats educatives. En la formulaci6 de la carta
participen la comunitat escolar i, particularment, els
professionals de I'educaci6 i les families.

2. Per mitja de la carta de compromf{s educatiu s’ha de
potenciar la participacié de les families en I'educacié
dels fills. Les families s’han d’avenir a compartir els
principis que inspiren la carta. El Departament ha d’'im-
pulsar les orientacions que determinin els continguts
per a I'elaboracié de la carta, que han de respectar els
drets i les llibertats de les families recollits a les 1leis.

CapiToL II. CALUMNAT

ARTICLE 21. DRETS DELS ALUMNES

1. Els alumnes, com a protagonistes del procés educatiu,
tenen dret a rebre una educaci6 integral i de qualitat.

2. Els alumnes, a més dels drets reconeguts per la Cons-
titucio, I’Estatut i la regulacié organica del dret a I'edu-
cacio, tenen dret a:

a) Accedir a I'educaci6 en condicions d’equitat i gaudir
d’igualtat d’oportunitats.

b) Accedir a la formacié permanent.

¢) Rebre una educacié que n’estimulin les capacitats, en
tinguin en compte el ritme d’aprenentatge i n’incentivin
i en valorin I'esforg i el rendiment.

d) Rebre una valoracié objectiva de llur rendiment es-
colar i de llur progrés personal.

e) Esser informats dels criteris i els procediments d’ava-
luacié.

f) Esser educats en la responsabilitat.

2) Gaudir d’una convivencia respectuosa i pacifica, amb
I’estimul permanent d’habits de dialeg i de cooperacio.

h) Esser educats en el discurs audiovisual.

i) Esser atesos amb practiques educatives inclusives i,
si escau, de compensacio.

J) Rebre una atenci6 especial si es troben en una situacié
de risc que eventualment pugui donar lloc a situacions
de desemparament.
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k) Participar individualment i collectivament en la vida
del centre.

I) Reunir-se i, si escau, associar-se, en el marc de la
legislacié vigent.

m) Rebre orientacid, particularment en els ambits edu-
catiu i professional.

n) Gaudir de condicions saludables i d’accessibilitat en
I’ambit educatiu.

0) Gaudir de protecci6 social, en 'ambit educatiu, en
els casos d’infortuni familiar o accident.

ARTICLE 22. DEURES DELS ALUMNES

1. Estudiar per aprendre és el deure principal dels alum-
nes i comporta els deures segiients:

a) Assistir a classe.
b) Participar en les activitats educatives del centre.

c) Esforcar-se en I'aprenentatge i en el desenvolupament
de les capacitats personals.

d) Respectar els altres alumnes i I'autoritat del profes-
sorat.

2. Els alumnes, a més dels deures que especifica I'apar-
tat 1, i sens perjudici de les obligacions que els imposa
la normativa vigent, tenen els deures segiients:

a) Respectar i no discriminar els membres de la comu-
nitat educativa.

b) Complir les normes de convivencia del centre.

¢) Contribuir al desenvolupament correcte de les acti-
vitats del centre.

d) Respectar el projecte educatiu i, si escau, el caracter
propi del centre.

e) Fer un bon us de les installacions i el material di-
dactic del centre.

ARTICLE 23. INSTRUMENTS PER A LA PARTICIPACIO I LA
REPRESENTACIO DELS ALUMNES

Les normes d’organitzaci6 i funcionament dels centres
han de determinar formes de participaci6 dels alumnes,
atenent-ne les caracteristiques i 'edat, i d’acord amb les
orientacions del Departament, que en facilitin la presen-
cia en la vida del centre, el dialeg i la coresponsabilitza-
ci6, n’afavoreixin el compromis en I’activitat educativa
del centre i en propiciin la formacié en els habits demo-
cratics de convivencia, sens perjudici d’ésser presents,
quan correspongui, en el consell escolar.

ARTICLE 24. ASSOCIACIONS D’ALUMNES

1. Els alumnes, des de I'inici de I’etapa d’educacio se-
cundaria obligatoria, poden constituir associacions que
es regeixen per les lleis reguladores del dret d’educacio,
per les reguladores del dret d’associacid, per les dis-
posicions establertes per aquesta llei i les normes de
desplegament i pels estatuts de I'associacio.

2. Les associacions d’alumnes tenen per finalitat essen-
cial promoure la participacié dels alumnes en I'activitat

educativa i facilitar-los ’exercici dels drets i el compli-
ment dels deures.

3. Les associacions d’alumnes s’han d’inscriure en el
registre corresponent, només als efectes de la publicitat,
i han de presentar al centre, per acreditar-se, I'acta de
constitucio i els estatuts. Les associacions d’alumnes, i
les federacions i confederacions en que s’agrupen que
tinguin la seu a Catalunya o hi desenvolupin majori-
tariament I’activitat, poden ésser declarades d’utilitat
publica.

4. El Govern ha d’afavorir la participacié de les associ-
acions d’alumnes dels centres educatius publics i dels
centres educatius privats sostinguts amb fons publics.
En els centres privats no sostinguts amb fons publics, les
normes d’organitzaci6 i funcionament sé6n I'instrument
adequat per a canalitzar aquesta participacio.

5. Sens perjudici de les associacions d’alumnes a que
fa referéncia I'apartat 1, els alumnes dels centres edu-
catius poden constituir altres agrupacions d’acord amb
les normes de desplegament d’aquesta llei i les normes
d’organitzacié i funcionament del centre. Entre aques-
tes agrupacions s’inclouen les associacions esportives
escolars, que es constitueixen d’acord amb la normativa
corresponent.

6. Les associacions d’alumnes constituides als centres
d’educacié d’adults poden assumir les funcions de par-
ticipacié que estableix l'article 26.

7. El Govern ha de potenciar i facilitar la representacié
institucional de les associacions d’alumnes i de les fe-
deracions i confederacions en que s’agrupen.

CapitoL III. LES FAMILIES

ARTICLE 25. PARTICIPACIO DE LES FAMILIES EN EL PRO-
CES EDUCATIU

1. Les mares, els pares o els tutors dels alumnes, a més
dels altres drets que els reconeix la legislaci6 vigent
en materia d’educacio, tenen dret a rebre informacio
sobre:

a) El projecte educatiu.
b) El caracter propi del centre.

c) Els serveis que ofereix el centre i les caracteristiques
que té.

d) La carta de compromis educatiu, i la coresponsabi-
litzacié que comporta per a les families.

e) Les normes d’organitzacié i funcionament del centre.

f) Les activitats complementaries, si n’hi ha, les activi-
tats extraescolars i els serveis que s’ofereixen, el carac-
ter voluntari que aquestes activitats i serveis tenen per
a les families, I'aportacié economica que, si escau, els
comporta i la resta d’informacio6 rellevant relativa a les
activitats i els serveis oferts.

g) La programaci6 general anual del centre.

h) Les beques i els ajuts a 'estudi.
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2. Les mares, els pares o els tutors dels alumnes matri-
culats en un centre tenen dret a rebre informaci6 sobre
I’evolucié educativa de llurs fills. Amb aquesta finalitat,
el Departament ha de preveure els mitjans necessaris
perque els centres, el professorat i altres professionals
puguin oferir assessorament i atencié adequada a les
families, en particular per mitja de la tutoria.

3. Les mares, els pares o els tutors tenen el deure de res-
pectar el projecte educatiu i el caracter propi del centre,
el dret i el deure de participar activament en I’educaci6
de llurs fills, el deure de contribuir a la convivéncia
entre tots els membres de la comunitat escolar i el dret
de participar en la vida del centre per mitja del consell
escolar i dels altres instruments de que es dotin els cen-
tres en exercici de llur autonomia.

4. El Govern ha de promoure, en el marc de les seves
competencies, les mesures adequades per a facilitar
l’assistencia de mares i pares a les reunions de tutoria i
lassistencia de llurs representants als consells escolars
i als altres organs de representacié en que participin.

ARTICLE 26. ASSOCIACIONS DE MARES I PARES D’ALUM-
NES

1. Les mares i els pares dels alumnes matriculats en un
centre poden constituir associacions, que es regeixen per
les lleis reguladores del dret d’educaci6, per les normes
reguladores del dret d’associaci6, per les disposicions
establertes per aquesta llei i les normes de desplegament
i pels estatuts de I’associaci6.

2. Les associacions de mares i pares d’alumnes tenen
per finalitat essencial facilitar la participaci6 de les ma-
res i els pares en les activitats del centre, a més de les
establertes per la normativa vigent i les que determinin
els estatuts de les dites associacions.

3. El Govern ha d’establir el procediment per a la parti-
cipaci6 de les associacions de mares i pares d’alumnes
més representatives en els organs collegiats dels cen-
tres publics i dels centres privats sostinguts amb fons
publics. En el cas dels centres privats no sostinguts amb
fons publics, aquesta regulaci correspon a les normes
d’organitzaci6 i funcionament de cada centre.

4. Les associacions, federacions i confederacions de
mares i pares d’alumnes que tenen la seu a Catalunya
o hi desenvolupen majoritariament I’activitat, si estan
inscrites en el registre corresponent, poden ésser decla-
rades d’utilitat publica.

5. El Govern ha de potenciar i facilitar la representacié
institucional de les federacions i confederacions d’as-
sociacions de mares i pares d’alumnes.

ARTICLE 27. SUPORT FORMATIU A LES FAMILIES

1. El Govern ha d’impulsar programes de formaci6 que
afavoreixin la implicaci6 de les families en ’educacié
dels fills.

2. El Govern ha de promoure I'intercanvi d’experien-
cies sobre les estrategies en que les families eduquen
llurs fills. Aquests programes s’han de promoure tant
des de I'ambit de I'escola i les associacions de mares 1

pares d’alumnes com des dels ens locals i altres ambits
i institucions socials.

CapriToL IV. EL PROFESSORAT

ARTICLE 28. EXERCICI DE LA FUNCIO DOCENT

1. Els mestres i els professors son els professionals que
exerceixen la responsabilitat principal del procés educa-
tiu i 'autoritat que se’n despren. Aquesta responsabilitat,
en el marc definit per I'article 104, inclou la transmissié
de coneixements, destreses i valors.

2. D’Administracié educativa i els titulars dels centres
han de promoure els instruments i les condicions ade-
quats per al perfeccionament, la promocid i el desenvo-
lupament professionals del professorat.

3. El professorat ocupa la posici6 preeminent en 1’exer-
cici de les seves funcions docents, en que gaudeix d’au-
tonomia, dins els limits que determina la legislaci6 i en
el marc del projecte educatiu.

ARTICLE 20. DRETS I DEURES DELS MESTRES 1 ELS PRO-
FESSORS EN L’EXERCICI DE LA FUNCIO DOCENT

1. Els mestres i els professors, en I'exercici de llurs fun-
cions docents, tenen els drets especifics segiients:

a) Exercir els diversos aspectes de la funcié docent a
que fa referéncia l'article 104, en el marc del projecte
educatiu del centre.

b) Accedir a la promoci6 professional.

¢) Gaudir d’informacié facilment accessible sobre I'or-
denacio docent.

2. Els mestres i els professors, en I'exercici de 1lurs fun-
cions docents, tenen els deures especifics segiients:

a) Exercir la funcié docent d’acord amb els principis,
els valors, els objectius i els continguts del projecte
educatiu.

b) Contribuir al desenvolupament de les activitats del
centre en un clima de respecte, tolerancia, participaci6 i
llibertat que fomenti entre els alumnes els valors propis
d’una societat democratica.

¢) Mantenir-se professionalment al dia i participar en les
activitats formatives necessaries per a la millora conti-
nua de la practica docent.

CAPITOL V. LA CONVIVENCIA

ARTICLE 30. DRET I DEURE DE CONVIVENCIA

1. Laprenentatge de la convivencia és un element fona-
mental del procés educatiu i aixi ho ha d’expressar el
projecte educatiu de cada centre.

2. Tots els membres de la comunitat escolar tenen dret a
conviure en un bon clima escolar i el deure de facilitar-
lo amb llur actitud i conducta en tot moment i en tots
els ambits de I’activitat del centre.
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3. Els centres han de vetllar perque els membres de la
comunitat escolar coneguin la Convenci6 sobre els drets
dels infants.

4. Correspon a la direcci6 i al professorat de cada cen-
tre, en exercici de I'autoritat que tenen conferida, i sens
perjudici de les competencies del consell escolar en
aquesta materia, el control i ’aplicacié de les normes
de convivencia. En aquesta funcio, hi ha de participar la
resta de membres de la comunitat educativa del centre.
La direccié del centre ha de garantir la informaci6 su-
ficient i crear les condicions necessaries perque aquesta
participaci6 es pugui fer efectiva.

5. Els centres han d’establir mesures de promoci6 de la
convivencia, i en particular mecanismes de mediaci6
per a la resolucié pacifica dels conflictes i férmules per
mitja de les quals les families es comprometin a coope-
rar de manera efectiva en l'orientacid, I'estimul i, quan
calgui, I'esmena de l’actitud i la conducta dels alumnes
en el centre educatiu.

ARTICLE 31. PRINCIPIS GENERALS

1. La carta de compromis educatiu, que és el referent
per al foment de la convivencia, vincula individualment
1 col'lectivament els membres de la comunitat educativa
del centre.

2. La resoluci6 de conflictes, que s’ha de situar en el
marc de ’acci6 educativa, té per finalitat contribuir
al manteniment i la millora del procés educatiu dels
alumnes.

3. Els procediments de resolucié dels conflictes de
convivencia s’han d’ajustar als principis i criteris se-
glients:

a) Han de vetllar per la proteccié dels drets dels afec-
tats i han d’assegurar el compliment dels deures dels
afectats.

b) Han de garantir la continuitat de les activitats del
centre, amb la minima pertorbacié per a 'alumnat i el
professorat.

¢) Han d’emprar mecanismes de mediacié sempre que
sigui pertinent.

4. Les mesures correctores i sancionadores aplicades
han de guardar proporci6 amb els fets i han de tenir un
valor afegit de caracter educatiu.

5. Les mesures correctores i sancionadores han d’in-
cloure, sempre que sigui possible, activitats d’utilitat
social per al centre educatiu.

6. Correspon al Departament, en I’ambit dels centres
publics, i als titulars dels centres, en 'ambit dels centres
privats, 'adopcié de mesures i iniciatives per a fomentar
la convivencia en els centres i la resoluci6 pacifica dels
conflictes.

ARTICLE 32. MEDIACIO

1. La mediacié és un procediment per a la prevencio i
la resoluci6 dels conflictes que es puguin produir en el
marc educatiu, per mitja del qual es déna suport a les

parts en conflicte perque puguin arribar per si mateixes
a un acord satisfactori.

2. El Departament ha d’establir les normes reguladores
del procediment de mediacid, que han de definir les
caracteristiques del procediment i els suposits basics
en que és procedent d’aplicar-lo.

ARTICLE 33. PROTECCIO CONTRA L’ASSETJAMENT ESCO-
LAR I CONTRA LES AGRESSIONS

1. El Govern i el Departament han d’adoptar les mesures
necessaries per a prevenir les situacions d’assetjament
escolar i, si s’escauen, afrontar-les de manera immedi-
ata, i per a assegurar en tot cas als afectats I’assisténcia
adequada i la protecci6 necessaria per a garantir-los el
dret a la intimitat.

2. El Departament ha de posar a disposici6 dels centres
els mitjans necessaris per a atendre les situacions de risc
d’assetjament escolar. En cas que resulti imprescindible,
es poden adoptar mesures extraordinaries d’escolarit-
zacio, 1 el Departament pot adoptar també, en I’ambit
del personal al seu servei, mesures extraordinaries de
mobilitat per al seu personal.

3. El Govern ha d’adoptar les mesures normatives perti-
nents per a assegurar, davant les agressions, la proteccié
del professorat i de la resta de personal dels centres
educatius i de llurs béns o patrimoni. En el cas que les
agressions siguin comeses per menors escolaritzats al
centre, si fracassen les mesures correctores o de resolu-
ci6 de conflictes, s’han d’aplicar les mesures establertes
per la legislacié de la infancia i 'adolescencia.

4. UAdministraci6 educativa ha d’assegurar 'opci6 d’as-
sisténcia lletrada gratuita al professorat i a la resta de
personal dels centres publics i dels centres privats sos-
tinguts amb fons ptiblics que siguin victimes de violen-
cia escolar, sempre que els interessos dels defensats i els
de la Generalitat no siguin oposats o contradictoris.

ARTICLE 34. AMBIT D’APLICACIO DE MESURES CORREC-
TORES I SANCIONS

1. Les disposicions d’aquesta llei relatives a les infrac-
cions i a les sancions només son aplicables als centres
que presten el Servei d’Educacié de Catalunya.

2. Els centres privats no sostinguts amb fons publics dis-
posen d’autonomia per a definir les infraccions i les san-
cions. La regulaci6 que en fa aquesta llei constitueix un
marc de referéncia. Tanmateix, els és directament aplica-
ble el que estableixen els apartats 1 i 2 de l'article 36.

ARTICLE 35. TIPOLOGIA I COMPETENCIA SANCIONADORA

1. Les irregularitats en que incorrin els alumnes, si
no perjudiquen greument la conviveéncia, comporten
I’adopci6 de les mesures que estableixin la carta de
compromis educatiu i les normes d’organitzaci6 i fun-
cionament del centre.

2. Les conductes i els actes dels alumnes que perju-
diquin greument la convivencia es consideren faltes i
comporten la imposicid de les sancions que aquesta llei
determina.
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3. Les conductes i els actes contraris a la convivéncia
dels alumnes son objecte de correccid pel centre si tenen
lloc dins el recinte escolar o durant la realitzaci6 d’acti-
vitats complementaries i extraescolars o la prestacié de
serveis escolars de menjador i transport o d’altres orga-
nitzats pel centre. I[gualment, comporten I’adopci6 de les
mesures correctores i sancionadores que escaiguin els
actes dels alumnes que, encara que tinguin lloc fora del
recinte escolar, estiguin motivats per la vida escolar o hi
estiguin directament relacionats i afectin altres alumnes
o altres membres de la comunitat educativa.

ARTICLE 36. CRITERIS D’APLICACIO DE MESURES COR-
RECTORES I SANCIONS

1. Daplicaci6 de mesures correctores i sancions no pot
privar els alumnes de I’exercici del dret a I'educaci6
ni, en I'educaci6 obligatoria, del dret a I’escolaritzacio.
En cap cas no es poden imposar mesures correctores
ni sancions que atemptin contra la integritat fisica o la
dignitat personal dels alumnes.

2. La imposici6 de mesures correctores i sancionadores
ha de tenir en compte el nivell escolar en que es troben
els alumnes afectats, llurs circumstancies personals, fa-
miliars i socials i la proporcionalitat amb la conducta o
'acte que les motiva i ha de tenir per finalitat contribuir
al manteniment i la millora del procés educatiu dels
alumnes. En el cas de les conductes greument perjudi-
cials per a la convivencia, la imposicié de les sancions
s’ha d’ajustar al que disposa aquesta llei.

3. Les normes de desplegament d’aquesta llei han de
regular els criteris per a la graduacié de I'aplicacié de
les mesures correctores i les sancions, i el procediment
i els organs competents per a aplicar-les.

ARTICLE 37. FALTES I SANCIONS RELACIONADES AMB LA
CONVIVENCIA

1. Es consideren faltes greument perjudicials per a la
convivencia en el centre educatiu, les conductes se-
gilients:

a) Les injuries, ofenses, agressions fisiques, amenaces,
vexacions o humiliacions a altres membres de la co-
munitat educativa, el deteriorament intencionat de llurs
pertinences i els actes que atemptin greument contra
Ilur intimitat o llur integritat personal.

b) Lalteracié injustificada i greu del desenvolupament
normal de les activitats del centre, el deteriorament
greu de les dependencies o els equipaments del centre,
la falsificaci6 o la sostraccié de documents 1 materials
academics i la suplantacié de personalitat en actes de
la vida escolar.

c) Els actes o la possessié de mitjans o substancies que
puguin ésser perjudicials per a la salut, i la incitacié a
aquests actes.

d) La comissio reiterada d’actes contraris a les normes
de convivencia del centre.

2. Els actes o les conductes a que fa referéncia I'apartat
1 que impliquin discriminacié per rad de genere, sexe,
raca, naixenga o qualsevol altra condicid personal o soci-
al dels afectats s’han de considerar especialment greus.

3. Les sancions que es poden imposar per la comissié
d’alguna de les faltes tipificades per I’apartat 1 so6n la
suspensié del dret de participar en activitats extraesco-
lars o complementaries o la suspensi6 del dret d’assistir
al centre o a determinades classes, en tots dos supo-
sits per un periode maxim de tres mesos o pel temps
que resti fins a la finalitzacié del curs acadeémic, si sén
menys de tres mesos, o bé la inhabilitaci6 definitiva per
a cursar estudis al centre.

4. Entre les conductes contraries a la conviveéncia que
han de constar a les normes d’organitzaci6 i funciona-
ment de cada centre hi ha d’haver, si més no, totes les
que tipifica apartat 1, quan no siguin de caracter greu,
i també les faltes injustificades d’assistencia a classe i
de puntualitat.

ARTICLE 38. RESPONSABILITAT PER DANYS

Els alumnes que, intencionadament o per negligencia,
causin danys a les instal-lacions o el material del centre
o en sostreguin material, han de reparar els danys o
restituir el que hagin sostret, sens perjudici de la res-
ponsabilitat civil que els correspongui, a ells mateixos
o a les mares, als pares o als tutors, en els termes que
determina la legislaci6 vigent.

CariToL VI. EDUCACIO EN EL LLEURE

ARTICLE 39. EDUCACIO EN EL LLEURE

1. El sistema educatiu reconeix i incorpora el caracter
educatiu de les activitats de lleure, especialment el com-
promis i la transmissié de valors. Aquestes activitats
es poden articular entre els centres educatius i els ens
locals, les families i les associacions en que s’agrupen
i les entitats, associacions i empreses d’educacié en el
lleure, en els diferents territoris.

2. El Govern, havent consultat el Consell de Governs
Locals, i d’acord amb el procediment que determina
larticle 162, ha de regular els requisits minims i ha
d’establir els criteris de qualitat a qué s’han d’ajustar
les activitats d’educacié en el lleure, a fi de garantir-ne
la contribuci6 al procés educatiu.

3. Els centres publics, en el marc de llur autonomia, i
d’acord amb els ens locals corresponents, poden esta-
blir acords amb associacions sense anim de lucre per
a autoritzar-los 1'ds de les installacions del centre més
enlla de I’horari escolar.

ARTICLE 40. PLANS I PROGRAMES SOCIOEDUCATIUS

1. Els centres i els ajuntaments, per iniciativa de dos
o més centres o per iniciativa de 'ajuntament corres-
ponent, poden acordar d’elaborar conjuntament plans
o programes socioeducatius que afavoreixin la major
integraci6 possible en I’entorn social dels objectius
educatius i socials del centre i una millor coordinacié
entre els recursos de les diferents administracions i dels
centres mateixos. Correspon al Govern d’establir les
condicions minimes per a la formalitzaci6 dels convenis
que concretin aquests plans i programes.
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2. Les administracions educatives han d’impulsar acords
de collaboracié per a potenciar conjuntament accions
educatives en I'entorn. Aquestes actuacions han de tenir
com a prioritat potenciar la convivencia i la participacié
ciutadana i I'Gs del catala, amb la finalitat de garantir
que tots els alumnes tinguin les mateixes oportunitats
per a coneixer i usar les dues llengiies oficials.

ARTICLE 41. FOMENT DE L’EQUITAT EN L’EDUCACIO EN
EL LLEURE

Les administracions publiques han d’establir mesures
de foment per a garantir que tots els alumnes puguin
participar en els plans i programes socioeducatius i
en les activitats d’educaci6 en el lleure en condicions
d’equitat, sense discriminacid per raons economiques,
territorials, socials, culturals o de capacitat.

TitoL IV. SERVEI D’EDUCACIO DE CATALUNYA
CAPITOL 1. PRINCIPIS GENERALS

ARTICLE 42. DEFINICIO I AMBIT DEL SERVEI D’EDUCA-
€16 DE CATALUNYA

1. En el sistema educatiu de Catalunya, definit per I’ar-
ticle 8, s’estableix un model educatiu d’interes public
d’acord amb T’article 21 de I'Estatut.

2. El Govern de la Generalitat, per a desplegar el que
estableix l’apartat 1, ha de regular i sostenir el Servei
d’Educacié de Catalunya, que, conformat pels centres
publics i pels centres privats sostinguts amb fons pu-
blics, garanteix a totes les persones I'accés a una edu-
caci6 de qualitat i en condicions d’igualtat en els ense-
nyaments obligatoris i en els declarats gratuits.

3. El sosteniment dels centres publics atén el que esta-
bleixen, amb criteris de suficieéncia, els pressupostos de
la Generalitat i, si s’escau, els convenis subscrits entre
I’Administraci6 educativa i ’Administracio local.

4. El financament amb recursos ptiblics dels centres
privats que presten el Servei d’Educacié de Catalunya
atén amb criteris de suficiencia el que estableixen els
pressupostos de la Generalitat, i es basa en el model de
concert educatiu.

5. El Govern, d’acord amb les disposicions del titol XII,
pot declarar I'interes public de I'oferta d’altres ensenya-
ments de regim general i de régim especial.

ARTICLE 43. PRINCIPIS ORDENADORS DE LA PRESTACIO
DEL SERVEI D’EDUCACIO DE CATALUNYA

1. La prestaci6 del Servei d’Educaci6 de Catalunya s’or-
dena d’acord amb:

a) Els principis establerts en el titol preliminar.

b) El principi de la gratuitat dels llocs escolars propis
dels ensenyaments obligatoris i dels declarats gratuits
per aquesta llei.

¢) El principi d’accés dels alumnes en condicions d’i-
gualtat.

d) El principi de coeducacié per mitja de I’escolaritzacié
mixta, que ha d’ésser objecte d’atencié preferent.

e) El principi de responsabilitzacié de tots els centres en
P’escolaritzaci6 equilibrada dels alumnes, especialment
dels que presenten necessitats especifiques de suport
educatiu.

2. El Govern ha de garantir que la prestacié del Ser-
vei d’Educaci6 de Catalunya esdevingui un referent de
qualitat en el procés d’assoliment de I'equitat i I'excel -
Iéncia.

ARTICLE 44. PROGRAMACIO DE LOFERTA EDUCATIVA

1. Correspon al Departament aprovar la programacio
de l'oferta educativa.

2. La programaci6 de I'oferta educativa té per objecte
establir, amb caracter territorial, les necessitats d’es-
colaritzaci6 que ha de satisfer el Servei d’Educaci6 de
Catalunya per a garantir el dret a I’educacié de tothom,
harmonitzant-ho amb els drets individuals dels alum-
nes i de les mares, els pares o els tutors. Aquesta pro-
gramaci6 ha de garantir la qualitat de I'educacié i una
adequada i equilibrada escolaritzacié dels alumnes amb
necessitats especifiques de suport educatiu que propicii
la cohesid social.

3. Correspon al Govern determinar els criteris de pro-
gramaci6 i el procediment, que ha d’establir la partici-
pacié i la consulta dels ens locals, dels sectors educatius
i dels titulars dels centres concertats, i, si s’escau, dels
sectors productius. En establir els criteris de progra-
macié cal considerar-ne la periodicitat, el mapa escolar
i larticulaci6 del territori en zones educatives i llurs
necessitats d’escolaritzacio.

4. El Departament, en el marc de la programacié edu-
cativa, ha de determinar peridodicament I'oferta de llocs
escolars tenint en compte I'oferta existent de centres pu-
blics i centres privats concertats. A partir d’aquesta pro-
gramacio, correspon al Departament establir nous llocs
escolars del Servei d’Educacié de Catalunya, d’acord
amb els criteris fixats per aquest article i, en tot cas,
tenint en compte les disposicions pressupostaries.

5. La programaci6 de I'oferta d’altres ensenyaments de
regim general i de régim especial s’ha de fer, en allo
que correspongui, d’acord amb els criteris establerts per
aquest article.

6. Correspon al Govern establir les condicions per mit-
ja de les quals un centre privat d’ensenyaments de re-
gim especial, d’acord amb la programacié educativa i
d’acord amb la voluntat del titular o la titular, pot rebre
financament de la Generalitat.

ARTICLE 45. INCORPORACIO DE CENTRES I LLOCS ES-
COLARS A LA PRESTACIO DEL SERVEI D’EDUCACIO DE
CATALUNYA

1. El Govern, en el marc de la programacié de 'ofer-
ta educativa, crea centres publics de titularitat de la
Generalitat, en modifica la composicio i, si escau, els
suprimeix. Correspon als ens locals oferir terrenys sufi-
cients i adequats per a construir-hi aquests centres. Aixi
mateix, per mitja dels convenis amb els ens locals, es
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creen, es modifiquen i se suprimeixen centres publics
dels quals sigui titular un ens local.

2. En el marc de la programacio educativa, d’acord amb
l'article 21.3 de I'Estatut, els centres privats que oferei-
xen ensenyaments obligatoris i satisfan necessitats d’es-
colaritzacié es poden vincular, si escau, a la prestacié
del Servei d’Educacié de Catalunya per mitja de 'accés
al concert educatiu, amb les condicions i els requisits
establerts legalment. El compliment dels requisits que
han donat lloc al concert educatiu s’han de mantenir
durant tota la vigéncia del concert.

3. La integraci6 de centres a la xarxa de titularitat de la
Generalitat s’ha de fer per mitja de llei.

CAPITOL II. ESCOLARITZACIO I GARANTIES DE GRA-
TUITAT

ARTICLE 46. REGULACIO I SUPERVISIO DEL PROCES D’AC-
CES A LLOCS ESCOLARS

1. El Govern regula el procés d’accés als centres que
presten el Servei d’Educacié de Catalunya, en el qual
han de participar la comunitat educativa i els ens locals,
ien determina els criteris de prioritat. Aquest procés es
regeix pels principis d’equitat, inclusi6 educativa, foment
de la cohesi6 social i respecte al dret a 'eleccié de centre
dins l'oferta educativa disponible en cada moment.

2. Sens perjudici de les funcions de garantia del procés i
de participacié que corresponen per llei al consell esco-
lar de cada centre i, si s’escau, a la titularitat del centre,
la regulaci6 del procediment d’admissié dels alumnes
ha d’establir, per a cada zona educativa, sempre que cal-
gui, la creacié d’una comissié de garanties d’admissid,
que ha de tenir les funcions segiients:

a) Vetllar pel compliment de la legalitat en els processos
d’admissi6 i, especialment, garantir I'aplicaci6 correcta
dels criteris de prioritat.

b) Garantir la distribucié adequada i equilibrada dels
alumnes amb necessitats especifiques de suport educa-
tiu entre tots els centres.

c) Complir totes les altres que li atribueixi ’Adminis-
tracié educativa.

3. El Govern ha de regular la composici6 de la comissié
de garanties d’admissid, que ha d’ésser presidida per
un representant o una representant de I’Administracié
educativa i que necessariament ha de comptar amb la
participacio dels ajuntaments afectats, de les families,
de les direccions dels centres publics i de la representa-
ci6 dels centres privats concertats.

4. Sempre que sigui possible i les caracteristiques terri-
torials de les zones ho permetin, ’Administracié edu-
cativa i ’Administraci6 local poden acordar la creaci6
d’una oficina municipal d’escolaritzaci6. Aquest organ
ha de gestionar la informaci, ’acompanyament i la
tramitacié de sollicituds, i ha de formular la proposta
d’arees d’influencia, acollir les comissions de garanties
d’admissi6 i complir les altres funcions que pugui de-
terminar el Govern.

5. Els centres que presten el Servei d’Educacié de Ca-
talunya, per a exercir llurs funcions, han de facilitar a
la comissié de garanties d’admissié la informacié de
que disposin sobre sollicituds d’admissi6 i la que els
sigui requerida per aquest organ, d’acord amb el que
es determini per reglament. De la mateixa manera, la
comissi6 ha de facilitar a cada centre la informaci6 de
que disposi, d’acord amb els criteris de publicitat i trans-
pareéncia que han de regir en el procediment d’admissié
en tot moment.

ARTICLE 47. CRITERIS DE PRIORITAT EN L'ACCES

1. En el cas que la demanda de llocs escolars per als
ensenyaments sostinguts amb fons publics sigui supe-
rior als llocs disponibles en el centre, s’han d’aplicar,
respecte a 'alumne o alumna a que es refereix la sol-
licitud, els segiients criteris de prioritat, que no tenen
caracter excloent:

a) Si té germans que estiguin matriculats en el centre,
o el fet que el pare o la mare o el tutor o tutora legal hi
treballin.

b) La proximitat del domicili habitual o del lloc de tre-
ball del pare o la mare o el tutor o tutora legal.

¢) Les rendes anuals de la unitat familiar, atenent les
especificitats que per a calcular-les s’apliquen a les fa-
milies nombroses.

d) Si té discapacitat o en té el seu pare, la seva mare o
algun germa o germana.

2. Per a admetre alumnes en etapes postobligatories
s’han d’aplicar els criteris de prioritat segiients:

a) Per als ensenyaments de batxillerat, a més dels cri-
teris que estableix l'apartat 1, s’ha d’atendre I’expedient
academic dels alumnes.

b) Per als ensenyaments de cicles formatius de grau
mitja o de grau superior de formacié professional, si
no hi ha places suficients, s’ha d’atendre exclusivament
I'expedient acadeémic dels alumnes, amb independéncia
que aquests procedeixin del mateix centre o d’un altre
de diferent.

¢) Els alumnes que cursin simultaniament ensenyaments
reglats de musica o dansa i ensenyaments d’educaci6
secundaria tenen prioritat per a ésser admesos en els
centres que imparteixin ensenyaments d’educacio se-
cundaria que ’Administracié educativa determini. S’ha
d’aplicar el mateix tractament als alumnes que seguei-
xin programes esportius d’alt rendiment.

3. El Govern pot establir criteris especifics en 'admis-
si6 a altres ensenyaments diferents dels establerts pels
apartats 112.

4. Per a resoldre situacions d’empat, els centres han
d’aplicar els criteris complementaris que estableixi el
Govern.

5. En els processos d’admissié dels alumnes en un cen-
tre, han de tenir prioritat els alumnes que vulguin cur-
sar el primer curs d’una etapa obligatoria i procedeixin
d’un altre centre que imparteixi fins a I’etapa obligatoria
immediatament anterior a la que volen iniciar i estigui
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adscrit al primer en els termes establerts per aquesta
llei. Per a aquests alumnes, i respectant sempre la lliure
opci6 de la familia, el procés d’admissié es redueix als
tramits estrictament necessaris per al correcte control
administratiu. Aixo mateix és aplicable en I’admissié
als ensenyaments de batxillerat, en els centres publics
i en els centres de titularitat privada que els tinguin
concertats.

6. En els procediments d’admissié dels alumnes als en-
senyaments de primer cicle d’educaci6 infantil sostin-
guts amb fons publics, els ajuntaments poden establir
altres criteris generals de prioritat, a més dels establerts
per l'apartat 1. En cap cas aquest procediment no im-
plica el dret d’accés amb relaci6 als ensenyaments pos-
teriors.

7. Els criteris de prioritat mai no poden comportar dis-
criminacio per ra6 de naixenca, raga, sexe, religio, opi-
nio6, llengua o qualsevol altra condici6 o circumstancia
personal de 'alumne o alumna o de la seva familia.

ARTICLE 48. CORESPONSABILITZACIO DE TOTS ELS CEN-
TRES EN L’ESCOLARITZACIO D’ALUMNES

1. Els centres del Servei d’Educacié de Catalunya han
de participar en 'adequada i equilibrada escolaritzacié
dels alumnes amb necessitats educatives especifiques
i s’han de comprometre a fomentar la practica de la
inclusi6 pedagogica. A aquests efectes, ’Administracié
educativa ha d’establir territorialment la proporcié ma-
xima d’alumnes amb necessitats educatives especifiques
que poden ésser escolaritzats en cada centre en 'accés
als nivells inicials de cada etapa i, si escau, la reserva
de llocs escolars que, com a minim, cal destinar-los.
Aquesta reserva es pot mantenir fins al final del periode
de preinscripcid i matricula, el qual no pot anar més
enlla de I'inici de curs.

2. Per tal d’atendre necessitats d’escolaritzacié deriva-
des de l'atenci6 als alumnes amb necessitats educatives
especifiques, entre les quals també es consideren les
derivades de la incorporaci6 tardana, d’acord amb els
criteris i els procediments establerts per reglament, el
Departament pot autoritzar, d’una manera excepcional
i motivada, una reducci6 i, exclusivament per a aten-
dre necessitats immediates d’escolaritzacié d’alumnes
d’incorporaci6 tardana, un increment de fins al 10% del
nombre de llocs escolars per grup.

3. PAdministraci6 educativa ha de garantir la igualtat
en l'aplicaci6 de les normes d’admissid, fet que inclou
I’establiment de les mateixes arees d’influéncia per als
centres publics i centres privats concertats.

4. L’Administracié educativa ha d’adoptar les mesures
d’escolaritzacié que estableixen els apartats 1,2 i 3 ate-
nent les condicions socioecondmiques i demografiques
de les arees d’influéncia respectives.

5. PAdministracié educativa aporta recursos addicio-
nals als centres que presten el Servei d’Educacié de
Catalunya en funcié de les caracteristiques socioeco-
nomiques de la zona, la tipologia de les families dels
alumnes que atén el centre i els continguts de I'acord
de coresponsabilitat que se signi, tal com especifica
Particle 92. Aquests recursos addicionals, que han de

permetre als centres una programacio pluriennal, s’hi
articulen per mitja de contractes programa.

6. Els centres que presten el Servei d’Educacié de Ca-
talunya estan obligats a mantenir escolaritzats llurs
alumnes fins al final de les etapes obligatories que im-
parteixen, llevat d’un canvi de centre per voluntat de la
familia o per aplicacié d’una resolucié sancionadora de
caracter disciplinari.

ARTICLE 49. PROCES D’ADMISSIO D’ALUMNES

1. El Departament ha de fixar, amb la participaci6
de ’administracié local a que fa referéncia I’article
159.3.a.segon, els terminis, els instruments i els procedi-
ments del procés anual d’admissi6 dels alumnes, que ha
de comprendre un periode de preinscripcié i un periode
de matriculacid, i els procediments que cal seguir per a
P’escolaritzaci6 dels alumnes d’incorporacié tardana.

2. Les sollicituds d’admissi6 dels alumnes en el periode
ordinari de preinscripci6 es poden presentar perque les
gestioni el centre educatiu en que les families vulguin
escolaritzar llurs fills, o bé a la comissié de garanties
d’admissi6 o a l'oficina municipal d’escolaritzacid, que
a aquests efectes les han de trametre al centre sol'licitat
en primera opcio.

3. Si la sol'licitud d’admissi6 es presenta en el centre fora
del periode ordinari i no hi ha places vacants, aquest
I’ha de trametre a la comissi6 de garanties d’admissio, o,
si escau, a I'oficina municipal d’escolaritzacid, les quals
han d’oferir lloc escolar als alumnes, en el marc de la
disponibilitat de places i les preferéncies de centre ex-
plicitades per les families en la corresponent sollicitud
i de I'adequada distribuci6 dels alumnes.

4. Si la sol'licitud d’admissi6 es presenta en el centre
fora del periode ordinari i hi ha vacants, la sollicitud
s’ha d’admetre d’acord amb les disposicions que s’es-
tableixin per reglament en aplicaci6 de l'article 48.1 i
respectant 'ordre de les sollicituds baremades no ateses
préviament.

ARTICLE 50. GARANTIES DE GRATUITAT

1. PAdministraci6 educativa ha d’assegurar els recursos
publics per a fer efectiva la gratuitat dels ensenyaments
obligatoris i dels declarats gratuits.

2. En I’escolaritzacié d’alumnes en els ensenyaments
obligatoris i els declarats gratuits, els centres que pres-
ten el Servei d’Educacié de Catalunya s’atenen a llur
caracter de gratuits. No es pot imposar I'obligacié de
fer aportacions a fundacions o associacions de qualsevol
tipus, ni es pot vincular I’escolaritzacié a I'obligatorietat
de rebre cap servei escolar addicional que requereixi
aportacions economiques de les families.

3. El Departament ha de regular les activitats comple-
mentaries i els serveis escolars, i n’ha de garantir el
caracter no lucratiu en els termes establerts per la regu-
laci6 organica i la voluntarietat de la participacié dels
alumnes. Aixi mateix, ha de regular I'establiment d’ajuts
per a accedir-hi en situacions socials o econdmiques
desfavorides, tenint en compte els acords de corespon-
sabilitat a que es refereix l'article 48.5.
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4. L’Administracié educativa vetlla pel compliment de
les obligacions que contreuen els centres que presten
el Servei d’Educacié de Catalunya i de les normes re-
guladores del procediment d’admissié. Aixi mateix, es
pot reclamar la collaboracié d’altres administracions
per contrastar la veracitat de les dades aportades en els
processos d’admissio.

TfTOL V. ORDENACIO DELS ENSENYAMENTS
CaPfTOL 1. DISPOSICIONS DE CARACTER GENERAL

ARTICLE 51. ORGANITZACIO DE I’ENSENYAMENT

D’acord amb 'ordenament, el sistema educatiu compren
els ensenyaments segiients:

a) Educaci¢ infantil.

b) Educaci6 primaria.

¢) Educaci6 secundaria obligatoria.
d) Batxillerat.

e) Formaci6 professional.

f) Ensenyament d’idiomes.

2) Ensenyaments artfstics.

h) Ensenyaments esportius.

i) Educaci6 d’adults.

ARTICLE §52. CURRICULUM

1. El curriculum compren, per a cadascuna de les etapes
i cadascun dels ensenyaments del sistema educatiu, els
objectius, els continguts, els metodes pedagogics i els
criteris d’avaluaci6. En els nivells basics, el curriculum
inclou també les competeéncies basiques. El curriculum
guia les activitats educatives escolars, en concreta les
intencions i proporciona guies d’accié adequades al
professorat, que té la responsabilitat tltima a I’hora de
concretar-ne I'aplicacio.

2. El curriculum s’orienta, entre altres finalitats, a la
consecucio dels objectius segiients:

a) Desenvolupar la personalitat, les aptituds i les ca-
pacitats generals dels alumnes perque adquireixin les
competencies i assoleixin el domini dels continguts que
es determinin.

b) Capacitar els alumnes per a comprendre llur entorn
i per a relacionar-s’hi d’'una manera activa, critica, co-
operativa i responsable.

¢) Aconseguir que els alumnes assoleixin el coneixe-
ment de les caracteristiques socials, culturals, artisti-
ques, ambientals, geografiques, economiques, histori-
ques i lingiiistiques del pafs, i també el coneixement
d’altres pobles i comunitats.

d) Aconseguir que els alumnes adquireixin unes bones
habilitats comunicatives, una expressié i comprensi6
orals, una expressié escrita i una comprensio lectora
correctes i el domini dels nous llenguatges.

e) Aconseguir que els alumnes assoleixin un conei-
xement adequat del propi cos i adquireixin habilitats
fisiques i esportives.

f) Afavorir I'aplicaci6 en situacions diverses i I’actu-
alitzaci6é permanent dels coneixements adquirits pels
alumnes.

g) Capacitar els alumnes per a I'exercici de la ciutada-
nia, amb respecte als drets i les llibertats fonamentals
de les persones i als principis basics de la convivencia
democratica.

h) Capacitar els alumnes per al desenvolupament
d’estrategies d’autoregulacié dels aprenentatges, per
a 'aprenentatge autonom i per a I’exercici d’activitats
professionals.

i) Capacitar els alumnes per a I’analisi critica dels mit-
jans de comunicacid i de I'is de les noves tecnologies.

j) Permetre una organitzacié flexible, diversa i indivi-
dualitzada de I'ordenacié dels continguts curriculars,
especialment als ensenyaments obligatoris, que faci
possible una educaci6 inclusiva.

ARTICLE 53. COMPETENCIA PER A DETERMINAR EL CUR-
RICULUM

1. En el marc dels aspectes que garanteixen 1’assoli-
ment de les competeéncies basiques, la validesa dels
titols i la formacié comuna regulats per les lleis, el
Govern ha de determinar el curriculum, pel que fa
als objectius, als continguts i als criteris d’avaluaci6
de cada area, materia i modul, sens perjudici del que
estableix 'article 97 amb relacié a ’autonomia peda-
gogica dels centres.

2. D’adequaci6 del desenvolupament i la concrecié del
curriculum en el projecte educatiu de cada centre és
objecte d’avaluacio, en els termes que determina el titol
X1, amb la finalitat de valorar I’assoliment pels alum-
nes de les competencies definides per a cada una de les
etapes educatives.

3. El Govern, per a determinar els curriculums, ha
de prendre en consideracié els informes de ’Ageéncia
d’Avaluaci6 i Prospectiva de I’Educacio, d’acord amb
el que estableix P'article 193.

4. El Govern ha de determinar els curriculums dels
ensenyaments professionalitzadors que condueixin a
l’obtenci6 de certificacions o titulacions propies de la
Generalitat.

ARTICLE 54. CALENDARI ESCOLAR I JORNADA ESCOLAR

1. Correspon al Departament fixar el calendari escolar
per als ensenyaments obligatoris i postobligatoris, que
ha de comprendre entre cent setanta-cinc i cent setanta-
vuit dies lectius per curs, i determinar els periodes lec-
tius i els periodes de vacances.

2. Als efectes del que disposa aquesta llei, s’entén per
horari lectiu les hores destinades al desenvolupament
del curriculum establert per a cada etapa o nivell d’en-
senyament.
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3. L’horari lectiu per a cada curs és d’entre vuit-centes
setanta-cinc i vuit-centes noranta hores per al segon
cicle d’educaci6 infantil i per a I’educacié primaria
i de mil cinquanta hores per a I’educacié secundaria
obligatoria. Per a la resta d’ensenyaments regulats per
aquesta llei, la norma reglamentaria que en concreta els
aspectes curriculars ha de determinar el nombre d’hores
lectives.

4. En el segon cicle de I'educaci6 infantil i en 'educacié
primaria, I’horari escolar dels alumnes es pot estendre
més enlla de I’horari lectiu, fins a un total de mil cin-
quanta hores cada curs. En la resta d’etapes, I’horari
escolar, que conté en tot cas I’horari lectiu, es pot con-
cretar en funcié de la programacié anual del centre.

5. En el segon cicle d’educaci6 infantil i en els ensenya-
ments obligatoris, I’horari escolar comprén normalment
horari de mati i tarda.

ARTICLE 55. EDUCACIO NO PRESENCIAL

1. El Govern, per a facilitar el dret universal a I'educa-
ci6, ha de desenvolupar una oferta adequada d’educaci6
no presencial.

2. Es poden impartir en la modalitat d’educacié no pre-
sencial els ensenyaments postobligatoris, els ensenya-
ments que no condueixen a titulacions o certificacions
amb validesa a tot I’Estat, els cursos de formacié pre-
paratoria per a les proves d’accés al sistema educatiu, la
formacié en les competencies basiques, la formaci6 per
al’ocupaci6 i la formacié permanent. També s’hi poden
impartir, excepcionalment, els ensenyaments obligatoris
iels altres ensenyaments que, en determinades circum-
stancies, estableixi el Departament.

3. Loferta educativa no presencial s’ha de caracteritzar
per la varietat, 'obertura i la flexibilitat per a assolir,
especialment, I’extensié de I’accessibilitat d’aquesta
formacid, la simultaneitat amb altres ensenyaments i
la complementarietat amb altres accions i estrategies
formatives, i també la compatibilitat amb el treball.

4. Sens perjudici de les modalitats de formacié semi-
presencial i no presencial que es puguin implantar als
centres publics ordinaris, ’Administracié educativa ha
d’organitzar per mitja d’un centre singular la imparticié
especifica dels ensenyaments en la modalitat d’educacid
no presencial.

5. El professorat que imparteix ensenyaments en la mo-
dalitat d’educacié no presencial ha de tenir la titulacié
requerida per a cada etapa educativa i ha d’acreditar la
capacitacié per a exercir la docéncia emprant mitjans
telematics i els altres recursos propis de ’'educacié no
presencial.

6. El Departament pot autoritzar els centres privats per
a impartir ensenyaments postobligatoris i ensenyaments
superiors en la modalitat d’educacié no presencial.

7. El Departament ha de crear i regular un registre en
que constin les dades dels alumnes que s’acullen a la
modalitat d’educacié no presencial en ensenyaments
d’educacio basica.

CaPiTOL II. ENSENYAMENTS DE REGIM GENERAL

ARTICLE 56. EDUCACIO INFANTIL

1. L'educaci6 infantil t€ com a objectiu el desenvolu-
pament global de les capacitats dels infants durant els
primers anys de vida, a I'inici del procés d’aprenentatge,
1 ha de prevenir i compensar els efectes discriminadors
de les desigualtats d’origen social, econdmic o cultu-
ral.

2. Letapa d’educaci6 infantil consta de dos cicles: el
primer, primera infancia, compren entre els zero i els
tres anys d’edat; el segon, primer ensenyament, com-
prén entre els tres i els sis anys d’edat.

3. Durant 'educaci6 infantil s’ha d’assegurar la deteccié
precog de les necessitats educatives especifiques i de les
manifestacions evolutives que puguin indicar un risc
de trastorn dels alumnes, que han de rebre una atenci6
ajustada a llurs caracteristiques singulars.

4. Durant I’educacid infantil, hi ha d’haver una coope-
racié estreta entre els centres i les families, que son el
primer referent afectiu dels infants i tenen la responsabi-
litat primera de llur educacié. Aixi mateix, i com a pri-
mer ensenyament, s’ha de garantir la coheréncia entre
I’acci6 educativa del segon cicle de I’educaci6 infantil i
els primers anys de I'educaci6 primaria.

5. En el primer cicle de I'educaci6 infantil s’han d’adop-
tar mesures de flexibilitat que permetin d’adaptar-se a
les necessitats dels infants i de les families i també la
possibilitat d’adoptar diversos models d’organitzacid,
funcionament i assessorament que permetin conciliar
amb la vida laboral la responsabilitat primordial de les
families en la crianca i I’educacié de llurs fills. El cur-
riculum del primer cicle de I'educacié infantil s’ha de
centrar en els continguts educatius relacionats amb el
desenvolupament del moviment, el control corporal, les
primeres manifestacions de la comunicacié i el llen-
guatge, les pautes elementals de convivencia i relacid
social i la descoberta de 1’entorn proper dels infants.

6. El Govern ha de determinar el curriculum del segon
cicle de I’educacié infantil de manera que permeti al
centre educatiu un ampli marge d’autonomia pedagogi-
ca per fer possible que el primer ensenyament s’acordi
amb el projecte educatiu del centre i s’adapti a 'entorn.
El curriculum ha d’ajudar els alumnes a desenvolupar
les capacitats que els permetin identificar-se com a per-
sones amb seguretat i benestar emocional, viure unes
relacions afectives amb si mateixos i amb els altres,
coneixer i interpretar ’entorn, desenvolupar habili-
tats de comunicacid, expressio i comprensié per mitja
dels llenguatges, adquirir instruments d’aprenentatge
i desenvolupar progressivament ’'autonomia personal,
i també tenir una primera aproximacié a una llengua
estrangera.

7. El Govern ha de definir els continguts educatius del
primer cicle de I'educaci6 infantil, ha d’establir les ca-
racteristiques dels centres que imparteixen aquest cicle
i ha de determinar, d’acord amb els ajuntaments, els
requisits exigibles a les installacions dels centres i la
capacitaci6 que ha d’acreditar el personal educador que
hi treballi.
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8. L’avaluaci6 del desenvolupament personal i de 'apre-
nentatge durant I'educaci6 infantil ha d’ésser continua i
global, ha de verificar el grau d’assoliment dels objectius
educatius 1 ha de facilitar I'adaptaci6 de I'ajut pedagogic
a les caracteristiques individuals de cada infant.

9. Per a impulsar i facilitar la cooperacio entre els cen-
tres i les families a que es refereix I'apartat 4 1 garantir
la coresponsabilitzacié de les families en I'educaci6 dels
infants, els centres han de facilitar informacié suficient
a les families sobre I’evoluci6 educativa de llurs fills i
sobre 'avaluaci6 pertinent de ’'eventual assoliment dels
objectius educatius.

ARTICLE §7. EDUCACIO BASICA

1. L’educaci6 basica consta de dues etapes:
a) L'educaci6 primaria.

b) Leducacié secundaria obligatoria.

2. L’educacié basica ha de mantenir coheréncia amb
I’educacié infantil i amb I’educacié postobligatoria i
ha de garantir la coordinacié entre les etapes que la
componen per tal de facilitar la continuitat del procés
educatiu i assegurar als alumnes una transicié adequada
d’una etapa a l'altra.

3. En el marc dels objectius que estableix l'article 52.2,
els curriculums de I'educacié basica s’han d’orientar a
I’adquisicié de les competencies basiques, que han de
contribuir al desenvolupament personal dels alumnes i a
la practica de la ciutadania activa, i han d’incorporar de
manera generalitzada les tecnologies de la informacié i
la comunicaci6 en els processos d’aprenentatge.

4. Sens perjudici del que del que estableixen els articles
111 17, ’ensenyament del catala, de I'occita, del castella
i de les llengiies estrangeres ha de rebre una atenci6
especial durant ’educaci6 basica. En acabar aquesta
etapa, els alumnes han d’haver assolit una solida com-
peteéncia comunicativa, de manera que puguin emprar
normalment i amb correccié les llengiies oficials i pu-
guin comprendre i emetre missatges orals i escrits en
les llengiies estrangeres que el centre hagi determinat
en el projecte educatiu.

5. Els centres que imparteixen I’'educacié basica han
d’adoptar les mesures pertinents per a atendre la diver-
sitat de 'alumnat i per a continuar la comesa de deteccié
i prevencié de les dificultats en 'aprenentatge iniciada
a I’educaci6 infantil.

6. Correspon al Departament, en un context d’organit-
zaci6 flexible dels ensenyaments d’educacié basica, es-
tablir els criteris que han de regir 'atenci6 a la diversitat
a que fa referéncia 'apartat 5 i orientar els centres per
a l'aplicaci6 de les mesures organitzatives i curriculars
corresponents. Igualment, correspon al Departament
establir els criteris a que s’han d’ajustar les mesures
que adoptin els centres per a atendre els alumnes amb
necessitats educatives especifiques i per a atendre els
alumnes amb altes capacitats.

7. Lacci6 tutorial a 'educacié basica, que comporta el
seguiment individual i collectiu dels alumnes, ha de
contribuir al desenvolupament de llur personalitat i els

ha de prestar 'orientacié de caracter personal, acade-
mic i, si escau, professional que els ajudi a assolir la
maduresa personal i la integraci6 social. Per a facilitar
a les families 'exercici del dret i el deure de participar i
d’implicar-se en el procés educatiu de lurs fills, els cen-
tres han d’establir procediments de relacid i cooperaci
amb les families i els han de facilitar informaci6 sobre
I’evolucié escolar i personal de llurs fills.

ARTICLE 58. EDUCACIO PRIMARIA

1. Letapa d’educacié primaria compren sis anys aca-
demics, organitzats en cicles de dos anys, i es cursa
normalment entre els sis i els dotze anys d’edat, amb el
curriculum organitzat per arees.

2. Letapa d’educaci6 primaria té com a finalitat propor-
cionar a tots els alumnes una educacié que, d’acord amb
les competencies basiques fixades en el curriculum, els
permeti:

a) Desenvolupar les capacitats personals i les habilitats
socials.

b) Adquirir i desenvolupar les habilitats i les compe-
tencies relatives a ’expressié i la comprensié orals,
I’expressi6 escrita i la comprensi6 lectora, les compe-
téncies en matematiques basiques i les competencies
necessaries per a I'is de les noves tecnologies i de la
comunicaci6 audiovisual.

¢) Desenvolupar la capacitat d’esforg, de treball i d’es-
tudi.

d) Expressar el sentit artistic, la creativitat i I’afecti-
vitat.

e) Coneixer els elements basics de la historia, la geogra-
fia i les tradicions propies de Catalunya que els facilitin
larrelament.

3. En I'educaci6 primaria, I'avaluaci6 dels aprenentatges
dels alumnes ha d’ésser continua i global. La decisi6
de promoci6 de cicle té caracter global, de manera que
s’ha de determinar a partir del progrés conjunt en les
diverses arees que configuren el curriculum i el grau
d’assoliment de les competencies basiques.

ARTICLE 59. EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA

1. Letapa d’educaci6 secundaria obligatoria compren
quatre anys académics i es cursa normalment entre els
dotze i els setze anys d’edat, amb els continguts orga-
nitzats per materies, que es poden agrupar en ambits
de coneixement.

2. L’educaci6 secundaria obligatoria té com a finalitat
proporcionar a tots els alumnes una educacié que els
permeti:

a) Assegurar un desenvolupament personal i social solid
amb relacié a 'autonomia personal, la interdependencia
amb altres persones i la gesti6 de ’afectivitat.

b) Desenvolupar en el nivell adequat, com a forma de
coneixement reflexiu, de formacié de pensament i d’ex-
pressié d’idees, les habilitats i competencies culturals,
personals i socials relatives a:
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Primer. L’expressio i la comprensié orals, I’'expressié
escrita i la comprensié lectora, les competéncies mate-
matiques i les competéncies necessaries per a I'tis de les
noves tecnologies i de la comunicacié audiovisual.

Segon. La comprensi6 dels elements basics del mén en
els aspectes cientifics, socials, culturals i artistics.

Tercer. La sensibilitat artistica i la creativitat.

Quart. La coresponsabilitat i el respecte a la igualtat de
drets i d’oportunitats de les persones.

Cinque. El treball i I'estudi, individual i en equip, amb
autonomia i capacitat critica.

Sise. La resolucié de problemes de la vida quotidiana.

3. El curriculum de I'educacié secundaria obligatoria
s’ha d’orientar a I'adquisicié de les competencies basi-
ques i ha de facilitar la incorporaci6 dels alumnes als
estudis posteriors i a la vida adulta i el desenvolupament
de l'aprenentatge al llarg de la vida.

4. Lordenaci6 de I'educacié secundaria obligatoria ha
d’establir programes de diversificacié curricular orien-
tats a la consecuci6 de la titulacié. Aquests programes
poden comprendre activitats regulars fora dels centres,
en collaboracio, si escau, amb les administracions lo-
cals, i s’han de portar a terme amb les mesures de ga-
rantia que es determinin per reglament.

5. Dacci6 tutorial a I'etapa d’educacié secundaria obli-
gatoria ha d’incorporar elements que permetin la impli-
caci6 dels alumnes en llur procés educatiu.

6. En I'educaci6 secundaria obligatoria, s’ha de garantir
un sistema global d’orientacié professional i acadeémica
que permeti als alumnes coneixer les caracteristiques
del sistema formatiu i productiu a fi d’escollir les op-
cions formatives adequades a llurs aptituds i preferen-
cies.

7. Lavaluacié dels aprenentatges dels alumnes d’educa-
ci6 secundaria obligatoria ha d’ésser continua i diferen-
ciada segons les materies del curriculum. En I'avaluacié
final, s’ha de decidir sobre el pas de curs d’acord amb la
valoracié del progrés global de cada alumne o alumna
amb relaci6 a 'adquisici6 de les competencies basiques i
a l’assoliment dels objectius de I'etapa. Al final de I'eta-
pa, s’ha de decidir sobre I'acreditacié tenint en compte
el grau d’assoliment de les competencies basiques i dels
objectius de I'etapa.

ARTICLE 60. PROGRAMES DE QUALIFICACIO PROFESSI-
ONAL INICIAL

1. Els programes de qualificacié professional inicial
tenen com a objectiu afavorir la insercié educativa i
laboral dels alumnes que els cursen, proporcionar-los
les competencies propies dels perfils professionals cor-
responents al nivell 1 de qualificacié professional i,
complementariament, donar-los opcions de continuar la
formaci6 acadeémica per mitja de I'obtenci6 del graduat
en educacid secundaria obligatoria.

2. El Departament ha de programar una oferta suficient
i territorialment equilibrada de programes de qualifica-
ci6 professional inicial.

3. En l'elaboraci6 dels programes de qualificacié pro-
fessional inicial s’han de tenir en compte els moduls
formatius associats a unitats de competencia, les neces-
sitats de formaci6 basica dels alumnes i les demandes
de qualificacions dels sectors economics.

4. Els programes de qualificaci6 professional inicial es
poden portar a terme en centres educatius, en espais
dependents dels ens locals i en entorns laborals, d’acord
amb el que sigui establert per reglament.

5. S’han d’organitzar programes especifics de qualifi-
cacio professional inicial orientats a resoldre les neces-
sitats de qualificaci6 i d’inserci6 laboral dels alumnes
nouvinguts i dels alumnes amb discapacitats que ho
requereixin.

ARTICLE 61. BATXILLERAT

1. El batxillerat té per finalitat facilitar una formacié que
doti els alumnes dels coneixements, les capacitats i les
actituds adequades per a desenvolupar el sentit critic, la
maduresa intellectual i humana i la necessaria especia-
litzacid, d’acord amb llurs interessos, preparar-los per a
incorporar-se a I'educacio superior i a la vida professio-
nal i habilitar-los per a I'aprenentatge permanent.

2. El Departament ha de determinar les vies i les ma-
teries que han de garantir ’assoliment dels objectius
del batxillerat i 'adquisici6 de les competencies propi-
es de cada modalitat, i pot establir, en definir les vies,
agrupacions de materies de modalitat i materies opta-
tives. Els centres han d’establir mesures per a adequar
la proposta educativa del batxillerat a les necessitats
dels alumnes.

3. El curriculum i les activitats educatives del batxillerat,
per a consolidar les competencies basiques adquirides
pels alumnes en acabar I'educaci6 basica, han d’afavorir
el desenvolupament de la competéncia comunicativa,
I’adquisici6 d’habilitats per a I’autoaprenentatge i per
al treball en equip i I’adquisicié de les competencies
necessaries amb relacié a I'ds de metodes de recerca i
amb relaci6 a I'ts de les tecnologies de la informaci6 i la
comunicaci6, a més de ’adquisicié de les competencies
propies i especifiques de la modalitat cursada.

4. El Departament pot facilitar itineraris de batxillerat
adaptats als diferents ritmes d’aprenentatge, amb una
organitzaci6 flexible de l'oferta i dels horaris i amb la
coordinaci6 i la relaci6 entre els diversos estudis posto-
bligatoris, i ha d’estimular els centres que imparteixen
ensenyaments de batxillerat perque defineixin itineraris
que orientin i preparin els alumnes per a 'accés als di-
versos ensenyaments posteriors. El Departament, aix{
mateix, ha de programar ofertes formatives, tant en la
modalitat d’educacié no presencial com en la modali-
tat d’educaci6 presencial, que permetin als alumnes de
conciliar els estudis amb l'activitat laboral.

5. Els centres educatius que imparteixen ensenyaments
de batxillerat han de fer les adaptacions pertinents i fa-
cilitar les ajudes tecniques necessaries perque els alum-
nes amb trastorns d’aprenentatge i els alumnes amb dis-
capacitats puguin cursar el batxillerat, i han d’aplicar
també mesures especifiques per als alumnes amb altes
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capacitats. El Departament ha de regular aquestes me-
sures i n°ha d’impulsar 'aplicacid.

6. L’acci6 tutorial al batxillerat ha de reforcar I'ori-
entacié de caracter personal, academic i professional
prestada als alumnes; amb aquest objectiu, el Depar-
tament ha d’establir mecanismes de coordinaci6 entre
els centres que imparteixen batxillerat, els centres que
imparteixen formacié professional de grau superior i
les universitats.

7. El Departament ha d’adoptar les mesures necessaries
per a facilitar que durant el batxillerat s’imparteixin en
llengua estrangera materies no lingiifstiques i per a ga-
rantir que els alumnes de tots els centres hagin assolit un
bon nivell d’expressi6 en public en diverses llengiies.

8. Lavaluaci6 dels alumnes de batxillerat ha d’ésser con-
tinua i la qualificacié ha d’ésser diferenciada segons les
materies del curriculum, entre les quals s’ha d’incloure
una recerca feta per I'alumne o alumna. En I'avaluaci6
final, s’ha de valorar el progrés de cada alumne o alum-
na a partir de les dades d’avaluacié de cada periode del
curs i de les recuperacions, si s’escau, i decidir sobre
el pas de curs o sobre l'acreditacié final, segons que
correspongui.

ARTICLE 62. FORMACIO PROFESSIONAL

1. La formaci6 professional, que té com a finalitats
I’adquisici6 de la qualificacié professional i la millora
d’aquesta qualificaci6 al llarg de la vida, i també l'actu-
alitzacié permanent dels coneixements dels treballadors
perque puguin respondre a les necessitats derivades de
la competitivitat del teixit economic i de la cohesi6 soci-
al i territorial, compren els ensenyaments corresponents
a la formaci6 professional inicial, que s’integra en el
sistema educatiu, i la formacié per a 'ocupacid. Només
és objecte de regulaci6 en el marc d’aquesta llei la for-
macié professional inicial.

2. El Govern, amb la participaci6 dels sectors afectats,
entre els quals hi ha els agents socials i economics i
les administracions locals, ha de programar una oferta
d’estudis de formacié professional inicial integrada en
el sistema educatiu, en el marc del que disposa I'article
44. La programacio ha de respondre a una visi6 global,
adaptada a les necessitats del territori i del mercat de
treball, i ha de tenir en compte el Sistema Integrat de
Qualificacions i Formacié Professional de Catalunya.
El Departament, en virtut de I’article 6.5, ha d’esta-
blir mesures per a evitar la discriminacié per raons
socioeconomiques en I'accés als estudis de formacié
professional inicial. Aixi mateix, s’han d’establir me-
sures perque els sectors economics ofereixin prou llocs
i de prou qualitat per a les practiques dels alumnes
que cursen la formaci6 professional inicial o els altres
estudis que eventualment, d’acord amb aquesta llei, en
requereixin.

3. Per a facilitar la correspondencia entre els diversos
subsistemes de la formacid professional, els titols de
formacié professional inicial han de tenir una estruc-
tura modular, integrada per unitats de competeéncia i
per moduls professionals, constituits com a unitats de
formaci6 derivades del Cataleg de qualificacions pro-

fessionals de Catalunya, que formula P’Administracié
educativa.

4. Els continguts dels moduls de les diverses ofertes
professionalitzadores s’han d’articular de manera que
permetin la progressié des dels programes de qualifi-
caci6 professional inicial fins als estudis superiors i la
correspondencia amb altres ensenyaments del sistema
educatiu.

5. Els curriculums dels ensenyaments de formacié pro-
fessional inicial han d’atendre la innovacio, les neces-
sitats educatives dels sectors econdOmics, les iniciatives
de sectors nous i els mercats emergents. El modul de
formaci6 en centres de treball ha de formar part del
curriculum dels nivells formatius.

6. Correspon a 'administracié competent determinar les
condicions formatives que han de complir els centres
de treball per a acollir alumnes en practiques, d’acord
amb el procediment que s’estableixi, en la determinaci
del qual han de participar els departaments amb com-
petencies sobre aquests centres.

7. Pertoca al Govern establir el curriculum corresponent
a les diverses titulacions que integren I'oferta de for-
maci6 professional inicial i determinar els mecanismes
de collaboracié amb els agents educatius, econdmics i
socials, amb les universitats i amb les empreses.

8. El Departament ha de facilitar itineraris de formacié
professional inicial adaptats als diferents ritmes i pos-
sibilitats d’aprenentatge, amb una organitzacio flexible
de l'oferta i dels horaris que permeti les adaptacions
i les mesures necessaries per a fer efectiu el principi
d’inclusio, i ha de programar ofertes formatives, tant en
la modalitat d’educaci6 no presencial com en la moda-
litat d’educaci6 presencial, que permetin als alumnes
de conciliar els estudis amb I’activitat laboral.

9. El Departament, per a programar els ensenyaments
de formaci6 professional inicial, s’ha de coordinar espe-
cialment amb el departament competent en materia de
treball, a fi de garantir la integritat de 'oferta formativa,
tenint en compte el Sistema Integrat de Qualificacions
i Formaci6 Professional de Catalunya.

10. Els ensenyaments de formacié professional inici-
al es poden impartir en els centres a que fa referéncia
larticle 72.2.

11. El Govern ha de garantir la coordinacié de 'orde-
naci6 dels ensenyaments universitaris amb la formacié
professional superior i ha d’aprovar mecanismes de con-
validaci6 i de reconeixement de credits.

ARTICLE 63. ALTERNAN(;A ENTRE FORMACIO I TREBALL

1. El Govern, per a afavorir la inserci6 laboral i la quali-
ficacio professional, ha d’establir ofertes formatives amb
organitzacié i modalitats horaries compatibles amb el
treball i I'activitat laboral i ha de regular el procediment
per al reconeixement i 'acreditacié de les competeéncies
professionals i les accions formatives mitjangant practi-
ques en les empreses.

2. Les ofertes formatives a que fa refereéncia 'apartat 1 han
de permetre completar els ensenyaments obligatoris.
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3. Per a les persones que han completat I'ensenyament
obligatori, les ofertes formatives s’han de referir als con-
tinguts teorics dels moduls formatius dels certificats de
professionalitat, a altres continguts que pot establir el
departament competent en materia de treball i als con-
tinguts dels ensenyaments de formacié professional de
grau mitja.

4. El Departament ha de facilitar als alumnes que s’acu-
1lin a les ofertes formatives a que fa referéncia I’apartat
1 la informacid i I'orientacié professional necessaries,
1 ha de planificar, organitzar i desenvolupar les accions
formatives corresponents. Amb aquesta finalitat, ha
d’establir procediments de collaboracié amb el depar-
tament competent en materia de treball, i pot establir
també mecanismes de collaboracié amb les administra-
cions locals i amb els agents socials i econdmics.

5. Per tal d’afavorir la transici6 al treball i a la vida adul-
ta, el Departament ha d’impulsar la inclusi6 dels contin-
guts curriculars pertinents en els plans d’estudis i ha de
desenvolupar programes i accions especifics d’insercié
laboral, amb un emfasi especial en les competencies
professionals i en la cultura del treball i de la iniciativa
emprenedora. En qualsevol cas, les accions d’inserci6
s’han de coordinar amb el departament competent en
materia de treball.

CapiTOL III. ELS ENSENYAMENTS DE REGIM ESPECIAL
SECCIO PRIMERA. ENSENYAMENTS D’IDIOMES

ARTICLE 64. ENSENYAMENTS D’IDIOMES

1. Els ensenyaments d’idiomes tenen per finalitat capa-
citar els alumnes per a I'is comunicatiu dels diferents
idiomes, al marge de les etapes ordinaries del sistema
educatiu.

2. Els ensenyaments d’idiomes poden ésser reglats o no
reglats. Els ensenyaments reglats condueixen a I'obten-
ci6 de certificats homologats, s’organitzen en els nivells
que es determinin i s’ofereixen en les modalitats d’edu-
caci6 presencial, d’educacié semipresencial i d’educacié
no presencial.

3. Els ensenyaments reglats d’idiomes s’imparteixen
a les escoles oficials d’idiomes i als centres publics
delegats, que a aquest efecte en depenen. Els ensenya-
ments reglats d’idiomes corresponents al nivell basic
es poden impartir també en centres privats autoritzats,
sens perjudici del que es determini per reglament amb
relaci6 a 'obtenci6 dels certificats homologats corres-
ponents.

4. Correspon al Govern determinar els curriculums dels
diversos nivells dels ensenyaments reglats d’idiomes i
els requisits que han de complir les escoles oficials d’idi-
omes, els centres publics delegats i els centres privats
autoritzats.

5. L’Administraci6 educativa ha de regular les carac-
teristiques de les proves d’avaluacié i d’homologaci6
conduents a I'obtenci6 dels certificats de domini d’idi-
omes.

SECCIO SEGONA. ENSENYAMENTS ARTISTICS

ARTICLE 65. REGULACIO DELS ENSENYAMENTS ARTIS-
TICS

1. Els ensenyaments artistics tenen per finalitat facilitar
una formaci6 artistica de qualitat i garantir la forma-
ci6 dels professionals corresponents. Els ensenyaments
artistics es fonamenten en dues ofertes formatives dife-
rents: una de reglada, que compren diversos graus i té
el nivell d’exigeéncia elevat que correspon a la finalitat
exclusiva de facultar per a la practica professional, i
una altra de no reglada, per a les persones que volen
assolir un nivell de coneixements artistics adequats per
a practicar-les.

2. Els ensenyaments artistics comprenen:

a) Miisica.

b) Dansa.

¢) Arts plastiques i disseny.

d) Art dramatic.

e) Conservacio i restauracié de béns culturals.

f) Altres manifestacions artistiques que el Govern de-
termini.

3. Els ensenyaments reglats de musica i els ensenya-
ments reglats de dansa es classifiquen en ensenya-
ments professionals i ensenyaments superiors. Els
ensenyaments reglats de les diverses modalitats d’arts
plastiques i disseny es classifiquen en ensenyaments
de grau mitja i ensenyaments de grau superior. Els en-
senyaments reglats d’art dramatic, els ensenyaments
reglats de conservacid i restauracié de béns culturals i
els ensenyaments reglats de disseny son ensenyaments
superiors.

4. Els ensenyaments artistics s’imparteixen en escoles
artistiques, centres especialitzats, centres superiors i al-
tres centres publics o privats autoritzats per ’Adminis-
traci6 educativa, i també en centres educatius integrats,
que permeten als alumnes de cursar simultaniament els
ensenyaments artistics professionals i I'educacié secun-
daria.

5. LDordenaci6 dels ensenyaments artistics ha de fomen-
tar les connexions amb els altres ensenyaments artistics
que s’hi relacionen i amb els ensenyaments de regim
general.

6. En la programaci6 de I'oferta d’ensenyaments artis-
tics s’han de definir mecanismes compensatoris per a
les zones amb menys densitat de poblacié.

7. PAdministracié educativa ha d’adaptar 1'oferta dels
ensenyaments artistics superiors a la tradicié cultural
i artistica de Catalunya i n’ha d’acordar una ordenacié
que s’ajusti als principis i els criteris de desplegament
de ’Espai Europeu d’Educacié Superior i mantingui
la cohereéncia necessaria entre aquesta oferta i la dels
altres ensenyaments artistics finalistes de caracter pro-
fessionalitzador regulats per 'ordenament. A aquests
efectes, el Govern pot crear centres publics superiors
d’arts que imparteixin els ensenyaments en més d’una
seu i pot exigir requisits especifics al professorat dels
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ensenyaments artistics superiors com a conseqiiencia de
la inserci6 d’aquests ensenyaments en I’Espai Europeu
d’Educaci6 Superior.

8. UAdministraci6 educativa exerceix les funcions espe-
cificament relacionades amb els ensenyaments artistics
superiors, incloses les que deriven de I’apartat 7, per
mitja de I'Institut Superior de les Arts, sens perjudici
de la funci6 superior de supervisié que correspon al
consellera o consellera titular del Departament i de les
funcions que corresponen al Govern.

9. El Departament, amb relaci6 als ensenyaments artis-
tics reglats, ha d’establir procediments de coordinacié
entre les escoles de musica i dansa, les escoles especia-
litzades, els centres educatius integrats, els conservato-
ris i els centres superiors que garanteixin I’establiment
d’itineraris professionalitzadors per als alumnes amb
més capacitat, i ha de supervisar-ne I'aplicaci6, direc-
tament o, si escau, per mitja de I'Institut Superior de
les Arts.

ARTICLE 66. INSTITUT SUPERIOR DE LES ARTS

1. Es crea I'Institut Superior de les Arts perque exerceixi
les atribucions especifiques a que es refereix l'article
65.8, amb el caracter d’organisme autonom, dotat de
personalitat juridica propia, plena capacitat d’obrar,
patrimoni propi i els mitjans econdmics, personals i
materials escaients, i s’adscriu al Departament, sens
perjudici de la supervisi6 superior que correspongui al
titular o la titular.

2. LInstitut Superior de les Arts ha de disposar d’uns
estatuts especifics, que ha d’aprovar el Govern i que
han de passar a formar part de 'ordenament juridic
del sistema educatiu a Catalunya. Per tal de garantir
el compliment de les finalitats de I'Institut, els estatuts
han d’establir, com a organs de govern, una presidéncia
assignada a un alt carrec del Departament i un consell
de govern en que s’han d’integrar les institucions pu-
bliques titulars dels centres superiors i representants de
les direccions dels centres. Un membre del consell de
govern ha de tenir a carrec seu la maxima responsabi-
litat executiva de I'Institut.

3. Les funcions de I'Institut Superior de les Arts, sens
perjudici del que estableix ’article 65.8, sén:

a) Proposar al conseller o consellera del Departament la
regulaci6 curricular dels ensenyaments superiors d’arts
i formular les propostes que siguin pertinents per a ga-
rantir I'adequacié i I’actualitzacié del curriculum de
la resta d’ensenyaments artistics finalistes de caracter
professionalitzador.

b) Establir i mantenir la coordinacié amb I’'adminis-
tracié universitaria i amb les universitats de Catalunya
per a formular i aplicar 'oferta educativa que corres-
pongui.

¢) Impulsar en els centres superiors les activitats de re-
cerca i creacid en 'ambit propi de les arts i amb relacié
al millor aprenentatge dels ensenyaments artistics.

d) Proposar al conseller o consellera del Departament
una regulacié especifica de requisits addicionals o per-
fil propi, d’experieéncia o de titulacid, per a accedir als

llocs de treball docents que tenen 'encarrec d’impar-
tir ensenyaments superiors d’arts i, si escau, de llocs
de treball que tinguin 'encarrec de la docéncia en els
ensenyaments artistics finalistes de caracter professi-
onalitzador, i supervisar I'aplicacié d’aquests requisits
en els diversos procediments de provisié de llocs propis
de la regulacié derivada de la naturalesa juridica de la
titularitat de cada centre.

e) Proposar la regulacié necessaria per a garantir la
mobilitat entre centres dels alumnes que cursen en-
senyaments superiors d’arts de la mateixa tipologia i
garantir-ne ’aplicacid.

f) Impulsar, en els termes establerts per aquesta llei i
en I'exercici de les diverses funcions que corresponen a
I'Institut en cada cas, 'autonomia de gestié dels centres
adscrits a I'Institut.

g) Vetllar perque cada grup de centres que imparteixen
ensenyaments de la mateixa tipologia disposin, en el
marc proporcionat per I'Institut, d’elements homolo-
gables en materia d’organitzacié i projecte educatiu,
d’una oferta curricular coordinada i d’unes relacions
externes que els identifiqui com a centres vinculats a
I'Institut.

h) Participar, en nom del Departament i amb caracter no
exclusiu, en les juntes de patronats, fundacions i altres
organs equivalents que regeixen la titularitat de centres
superiors en que la Generalitat és representada per mitja
del Departament.

1) Qualssevol altres que se li atribueixin en el desplega-
ment reglamentari de 'ordenament dels ensenyaments
artistics superiors o que estableixin els estatuts aprovats
pel Govern, entre les quals ha de constar la delimitaci6
de les funcions que, en materia de recursos econdomics,
corresponen a I'Institut amb relaci6 als centres que tin-
gui adscrits.

4. El pressupost de I'Institut Superior de les Arts s’ha
d’incloure en els pressupostos de la Generalitat, d’acord
amb les previsions generals per als pressupostos dels
organismes autonoms adscrits a un departament. La
tresoreria de I'Institut s’ha de sotmetre al réegim d’in-
tervencié i comptabilitat piblica propi d’aquests orga-
nismes autdbnoms.

5. Sén recursos de I'Institut Superior de les Arts:

a) Els recursos consignats com a tals en els pressupostos
anuals de la Generalitat.

b) Els recursos procedents de la seva activitat.

c¢) Les subvencions, els llegats i les aportacions volun-
taries que rebi.

d) Els credits que eventualment se li transfereixin vin-
culats a la prestaci6 de serveis que corresponen a altres
administracions publiques o entitats.

6. L'Institut Superior de les Arts i ’Ageéncia d’Avalua-
ci6 i Prospectiva de I’Educacié han de col'laborar per
a la consecuci6 de les finalitats propies de I'Institut
en materia de qualitat dels ensenyaments artistics su-
periors.
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ARTICLE 67. CONSELL ASSESSOR DELS ENSENYAMENTS
ARTISTICS

1. Es crea el Consell Assessor dels Ensenyaments Artis-
tics, com a organ collegiat de consulta i assessorament
de I'Institut Superior de les Arts.

2. Correspon al Govern establir la composicid i les fun-
cions del Consell Assessor dels Ensenyaments Artistics,
sens perjudici de les funcions que atribueix al Consell
Escolar de Catalunya l'article 171.2.

SECCIO TERCERA. ENSENYAMENTS ESPORTIUS

ARTICLE 68. REGULACIO DELS ENSENYAMENTS ESPOR-
TIUS

1. Els ensenyaments esportius tenen com a objectiu pre-
parar els alumnes per a exercir professionalment una
modalitat o especialitat esportiva i facilitar-ne I’adap-
tacié al moén laboral.

2. Els ensenyaments esportius s’organitzen a partir
de les diferents modalitats i especialitats esportives,
d’acord amb el Cataleg de qualificacions professionals
de Catalunya.

3. El Govern ha d’establir els curriculums de les diverses
modalitats i especialitats dels ensenyaments esportius,
Poferta formativa i les proves d’accés corresponents, i
ha de determinar els mecanismes de collaboracié amb
els sectors educatius i esportius afectats.

4. El Departament ha de programar i desplegar 'oferta
formativa dels ensenyaments esportius amb la parti-
cipaci6 de les administracions competents en materia
d’esport i la colllaboracié de les entitats esportives.

5. Els ensenyaments esportius estan referits al Cataleg
de qualificacions professionals de Catalunya.

CapitoL IV. EDUCACIO D’ADULTS

ARTICLE 69. OBJECTE I AMBIT DE L’EDUCACIO D’ADULTS

1. Peducaci6 d’adults té per finalitat, en els termes que
determina la llei especifica que la regula, fer efectiu el
dret a I'educaci6 en qualsevol etapa de la vida, amb els
objectius especifics segiients:

a) Formar els alumnes en els ensenyaments obligatoris,
amb les metodologies adequades a llur edat.

b) Preparar els alumnes per a 'accés a les etapes del
sistema educatiu de régim general i, si escau, de régim
especial.

c) Possibilitar a totes les persones el desenvolupament
de llur projecte personal i professional i facilitar-los la
participaci6 social.

d) Informar i orientar les persones sobre les accions
formatives més adequades a llurs interessos i possibi-
litats.

e) Validar les competeéncies adquirides per altres vies
formatives.

2. Els programes d’educacié d’adults i les accions for-
matives corresponents han d’incloure, si més no, els
ambits segiients:

a) L'educacié general i 'accés al sistema educatiu, que
compren les competencies basiques, els ensenyaments
obligatoris i la preparaci6 per a 'accés a les diverses
etapes del sistema educatiu.

b) L’educacié per a adquirir competencies transprofes-
sionals, que compren la formacié en tecnologies de la
informacié i la comunicaci6 i I’ensenyament de llen-
giies.

¢) L'educaci6 per a la cohesid i la participaci6 social,
que compren I'acollida formativa a immigrants adults,
la iniciaci6 a les llengiies oficials i a una llengua estran-
gera, la introducci6 a les tecnologies de la informaci6 i
la comunicacid i la capacitacié en I'is d’estrategies per
a l'adquisici6 de les competencies basiques.

ARTICLE 70. ORDENACIO DE L’EDUCACIO D’ADULTS

1. Leducacié d’adults s’ofereix en les modalitats d’edu-
cacio presencial i d’educaci6 no presencial, i es pot im-
partir en centres especifics, en centres ordinaris i en
unitats educatives dels establiments penitenciaris, sens
perjudici de la possibilitat de crear punts de suport a
la formacio.

2. Poden accedir a I'educacié d’adults les persones que
hagin complert com a minim divuit anys ’any natu-
ral en que inicien la formacid, i també les que hagin
complert com a minim setze anys I’any natural en que
inicien la formacid, si tenen un contracte laboral que els
impedeixi assistir als centres educatius en regim ordi-
nari, si es troben en procés d’obtencié d’un permis de
treball o si sén esportistes d’alt rendiment.

ARTICLE 71. COL-LABORACIO AMB ELS ENS LOCALS EN
L’EDUCACIO D’ADULTS

1. El Departament, a petici6 dels ens locals, pot delegar-
los la gesti6 de serveis i recursos educatius en materia
d’educacié d’adults.

2. El Departament ha de fomentar la participaci6 dels
centres de formacié d’adults i dels punts de suport a la
formacié d’adults en els plans i les xarxes locals que
tinguin com a objectiu contribuir a I'educacié d’adults.

3. Les administracions locals han d’afavorir la col-
laboraci6 dels serveis locals amb els centres de formacio
d’adults i els punts de suport a la formaci6 d’adults.

TitoL VI. DELS CENTRES EDUCATIUS
CAPITOL I. NORMES GENERALS

ARTICLE 72. CENTRE EDUCATIU

1. Tenen la consideracié de centre educatiu els centres
que, creats o autoritzats, i independentment de qui en
tingui la titularitat, imparteixen ensenyaments dels que
estableix el titol V i estan inscrits en el registre de cen-
tres que gestiona el Departament.
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2. Per als estudis de formaci6 professional, tenen la con-
sideracid de centre educatiu els centres situats en instal-
lacions i equipaments d’agents economics, empreses i
institucions que siguin autoritzats pel Departament.
Aquests centres han de disposar d’espais prou identi-
ficats dedicats exclusivament o preferentment a aquest
Us durant el calendari i I’horari en que correspongui
portar a terme les activitats formatives. La creacié o
lautoritzacié d’aquests centres es regeix pel que esta-
bleix l'article 74.

3. El Govern ha d’establir les condicions que permetin
agrupar i considerar com un Unic centre educatiu di-
versos centres publics d’'una mateixa zona educativa,
i també diversos centres publics d’educaci6 infantil i
primaria d’una zona escolar rural.

ARTICLE 73. CLASSIFICACIO DELS CENTRES EDUCATIUS

1. Els centres educatius es classifiquen en publics i pri-
vats.

2. Sén centres educatius publics els centres la titularitat
dels quals correspon a una administracié publica.

3. S6n centres educatius privats els centres la titularitat
dels quals correspon a una persona fisica o a una per-
sona juridica de caracter privat.

ARTICLE 74. CREACIO, AUTORITZACIO T SUPRESSIO DE
CENTRES EDUCATIUS

1. Correspon al Govern, en el marc de la programacié
educativa, crear i suprimir centres educatius publics. La
creaci6 de centres publics de titularitat de les adminis-
tracions locals es fa per conveni.

2. Els centres educatius privats estan sotmesos al prin-
cipi d’autoritzacié administrativa. El centre és autoritzat
si compleix els requisits fixats pel Govern amb relacié a
la titulaci6 acadeémica del personal docent, la ratio entre
alumnes i docents, les installacions i la capacitat, sens
perjudici del que estableix amb relacié a la capacitat
Particle 48.2.

3. Els titulars dels centres privats tenen el dret d’establir
el caracter propi del centre.

ARTICLE 75. DENOMINACIO DELS CENTRES PUBLICS

1. Corresponen als centres publics que imparteixen els
ensenyaments regulats per aquesta llei les denominaci-
ons generiques segiients:

a) Escola bressol o llar d’infants: els centres que impar-
teixen el primer cicle d’educaci6 infantil.

b) Parvulari: els centres publics que imparteixen el se-
gon cicle d’educaci6 infantil.

¢) Escola: els centre publics que imparteixen el segon
cicle d’educacié infantil i 'educaci6 primaria.

d) Institut: els centres publics que imparteixen ensenya-
ments d’educacié secundaria.

e) Institut escola: els centres publics que, entre altres
ensenyaments de regim general, imparteixen educacié
primaria i educacié secundaria.

2. Correspon al Govern establir la denominaci6 gene-
rica dels centres publics que imparteixen a un mateix
alumnat ensenyaments de regim general i de regim es-
pecial, i també la dels centres publics especialitzats a
que es refereix l'article 81.

3. El Govern pot adaptar per reglament la denominacié
generica d’institut a les especificitats dels ensenyaments
de cada tipus de centres que imparteixen educacio se-
cundaria.

ARTICLE 76. ADSCRIPCIO DE CENTRES

1. Amb la finalitat d’ordenar el procés d’escolaritzacié
i facilitar la continuitat educativa, a més de les agrupa-
cions de centres a que fa referéncia I'article 72.3, es pot
determinar I'adscripci6 entre centres educatius quan amb
caracter general pertanyen a una mateixa zona educativa,
si comparteixen els objectius del projecte educatiu.

2. Correspon al Departament, amb la participaci6 dels
ajuntaments, acordar les adscripcions entre centres pu-
blics i autoritzar les adscripcions que se sollicitin entre
centres privats concertats. Les adscripcions entre cen-
tres publics i centres privats concertats, tant si responen
auna iniciativa de ’Administracié com si responen a la
sol'licitud d’un centre, han de comptar amb la confor-
mitat dels titulars dels centres.

3. Per a determinar I’adscripcié de cada centre i ense-
nyament, s’ha de prendre en consideraci6 la disponibi-
litat de places escolars del centre o centres receptors, de
manera que no se superi l'oferta que tenen autoritzada
per al primer curs de cada ensenyament, i la programa-
ci6 de I'oferta educativa.

CaPiTOL II. CRITERIS PER A L’ORGANITZACIO PEDAGO-
GICA DELS CENTRES

ARTICLE 77. CRITERIS QUE ORIENTEN L'ORGANITZACIO
PEDAGOGICA DELS CENTRES

1. En el marc de 'autonomia dels centres educatius,
els criteris que regeixen a cada centre 1'organitzaci6
pedagogica dels ensenyaments han de contribuir al
compliment dels principis del sistema educatiu i han
de fer possible:

a) La integraci6 dels alumnes procedents dels diversos
collectius, en aplicaci6 del principi d’inclusio.

b) El desenvolupament de les capacitats dels alumnes
que els permeti la plena integraci6 social i laboral i la
incorporacio als estudis superiors com a resultat de I'ac-
ci6 educativa.

¢) La incentivaci6 de I'esfor¢ individual i grupal, espe-
cialment en el treball quotidia al centre educatiu.

d) L’adequaci6 dels processos d’ensenyament al ritme
d’aprenentatge individual, per mitja de I’aplicacié de
practiques educatives inclusives i, si escau, de compen-
saci6 i per mitja de I'aplicaci6 de practiques d’estimul
per a l’'assoliment de ’excelléncia.

e) La coeducacid, que ha d’afavorir la igualtat entre
I’alumnat.
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f) Lestabliment de regles basades en els principis de-
mocratics, que afavoreixen els habits de convivencia i
el respecte a 'autoritat del professorat.

g) La implicaci6 de les families en el procés educatiu.

2. Els criteris pedagogics del projecte educatiu de cada
centre regeixen i orienten I’exercici professional de tot
el personal que, permanentment o ocasionalment, hi
treballa. Els centres han d’establir mesures i instruments
d’acollida o de formacié per tal de facilitar als nous do-
cents el coneixement del projecte educatiu i la pertinent
adaptaci6 de llur exercici professional.

ARTICLE 78. CRITERIS D’ORGANITZACIO PEDAGOGICA EN
L’EDUCACIO INFANTIL

1. En el marc del que estableix ’article 77, els elements
organitzatius que adoptin els centres en 1’educaci6 in-
fantil han de contribuir especificament a:

a) Reconeixer, facilitar i fer efectiu el compromis de les
families en el procés educatiu de llurs fills.

b) Garantir per a cada infant que les situacions d’apre-
nentatge mantenen viva i estimulen la seva curiositat
per tot el que I’'envolta.

c¢) Garantir als infants I'estabilitat i la regularitat neces-
saries per a facilitar-los 'aprenentatge, i també 'autoes-
tima amb relaci6 a tot el que aprenen.

d) Assegurar el seguiment sistematic de les activitats
1 els projectes de grup, i documentar els processos in-
dividuals o de grup per compartir-los amb els infants
i les families.

e) Escoltar els infants, atendre al que diuen i al que fan,
i facilitar-los la participacid en el que els afecta, per
desenvolupar-ne I'autonomia responsable.

2. En els cicles que integren 'educaci6 infantil, el pro-
jecte educatiu de centre ha d’establir els criteris per a
organitzar els grups d’infants, amb les limitacions quan-
titatives que determini eventualment el Departament.

3. En I'educacié infantil, 'organitzacié dels cicles ha
de garantir la relaci6 quotidiana amb la familia de cada
infant i I'intercanvi d’informacié sobre el seu progrés.

4. En el segon cicle d’educaci6 infantil, I’atencié docent
s’ha d’organitzar tenint en compte criteris de globalitat
i de no-especialitzacio, excepte en el cas dels aprenen-
tatges i les activitats que requereixin una atencié docent
especialitzada.

ARTICLE 79. CRITERIS D’ORGANITZACIO PEDAGOGICA EN
L’EDUCACIO BASICA

1. Els criteris d’organitzacié pedagogica que adoptin els
centres en les etapes que integren I'educaci6 basica, en
el marc del que estableix I’article 77, han de contribuir
especificament a:

a) Reconeixer, facilitar i fer efectiu el compromdis de les
families en el procés educatiu.

b) Educar en el deure de I’estudi, de manera que esde-
vingui un habit.

¢) Adequar la funci6 del professorat i dels professionals
d’atenci6 educativa, com a agents del procés educatiu, a
les caracteristiques i les necessitats educatives de cada
edat, nivell i context sociocultural del grup i dels indi-
vidus que 'integren.

d) Fer possible una avaluacié objectiva del rendiment
escolar que delimiti els resultats i els efectes de 'ava-
luacié dels processos d’ensenyament i d’aprenentatge i
els resultats de I’avaluaci6 del progrés assolit individu-
alment per cada alumne o alumna.

e) Educar els alumnes en la responsabilitat d’exercir la
ciutadania activa per mitja de la participacio en els afers
de la comunitat.

2. En les etapes que integren ’educaci6 basica, el pro-
jecte educatiu dels centres ha d’establir els criteris per
a organitzar els alumnes en grups classe, amb les limi-
tacions quantitatives que pugui determinar el Departa-
ment. En abséncia d’altres criteris, els grups classe s’han
de constituir d’acord amb el nivell o el curs de I'etapa
educativa que hagin de cursar els alumnes. S’ha de ga-
rantir la coordinacié dels integrants de I’equip docent
que intervenen en un mateix grup classe. En tot cas, per
curs o per etapa, s’ha d’assignar a cada alumne o alum-
na un tutor o tutora, designat d’entre el professorat, i se
n’ha de garantir la coordinacié amb tot el professorat i
amb els professionals d’atencié educativa.

3. En les etapes que integren I’educacio basica, l'organit-
zaci6 dels recursos assignats a cada centre es pot orien-
tar al funcionament en grups classe per sota de les ratios
establertes quan aquesta sigui una opcié metodologica
coherent amb el projecte educatiu i les necessitats que
s’hi reconeixen.

4. En les etapes que integren I’educaci6 basica, en l'or-
ganitzaci6 dels centres s’han d’establir els mecanismes
necessaris per a garantir, sota la responsabilitat de la
direcci6, i per mitja de les actuacions de tutoria ne-
cessaries, la comunicacio6 entre el centre educatiu i les
families a proposit del progrés personal de llurs fills.

5. En el segon cicle d’educacié infantil i en 'educacié
primaria, 'atencié docent s’ha d’organitzar tenint en
compte criteris de globalitat i de no-especialitzacid,
excepte en el cas dels aprenentatges i les activitats que
requereixin una atencié docent especialitzada.

6. En I'educaci6 secundaria obligatoria, I'atenci6é docent
s’ha d’organitzar equilibrant I'especialitzaci6 curricular
del professorat amb la necessaria globalitat de 'acci6
educativa, i s’hi ha de potenciar la tutoria i 'orienta-
ci6 académica i professional. En concordanca, s’ha de
promoure la polivaléncia curricular del professorat que
actua sobre un mateix grup d’alumnes, tenint en compte
la seva especialitzaci6 i formaci6.

ARTICLE 80. CRITERIS D’ORGANITZACIO PEDAGOGICA EN
ELS ENSENYAMENTS POSTOBLIGATORIS

1. En el marc del que estableix I’article 77, en les etapes
que integren ’'educacié postobligatoria els elements or-
ganitzatius dels centres han de contribuir a:

a) Reconeixer, facilitar i fer efectiu el compromis dels
alumnes en llur procés educatiu, sens perjudici de con-
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tinuar fomentant el paper de les families en 'educacié
dels fills.

b) Educar en la responsabilitat de I'estudi i desenvolupar
ambits d’autoaprenentatge que resultin positius per al
progrés dels alumnes.

c¢) Fer possible 'assoliment de competéncies, enteses
com el conjunt de capacitats que utilitza una persona en
el desenvolupament de qualsevol tasca per aconseguir
assolir amb éxit uns determinats resultats.

d) Adequar la funcié del professorat, com a agent del
procés educatiu, a les caracteristiques i les necessitats
educatives de cada etapa i als aspectes instructius espe-
cifics de cada ensenyament, sens perjudici del mante-
niment de la coherencia global dels elements educatius
de la formacié.

e) Fer possible una avaluaci6 objectiva del rendiment es-
colar que delimiti els resultats i els efectes de I'avaluacié
dels processos d’ensenyament i d’aprenentatge i els re-
sultats de 'avaluacié del progrés assolit individualment
per cada alumne o alumna, i evidenciar la correlacid
entre els resultats académics dels alumnes i les fites que
es proposaven en incorporar-se a aquestes etapes.

f) Potenciar I’exercici de la ciutadania activa per mitja
de la participaci6 en els afers de la comunitat.

2. El grup classe, o la formula equivalent que s’adopti,
ha de disposar d’un tutor o tutora, designat d’entre el
professorat que s’encarrega de la docencia. Correspon al
tutor o tutora de cada grup garantir 'atencié educativa
general dels alumnes, directament i per mitja de I'ori-
entaci6 de l'accié conjunta de ’'equip docent, i també li
pertoca la comunicacié entre el centre i les families a
proposit del progrés personal de 1lurs fills.

3. Els alumnes que cursin ensenyaments professiona-
litzadors que comportin un periode de formaci6 prac-
tica en empreses han de disposar d’un tutor o tutora
de practiques al centre educatiu que en garanteixi
l’aprofitament, sens perjudici del que es disposi per
reglament pel que fa al seguiment a les empreses de
les practiques.

ARTICLE 81. CRITERIS D’ORGANITZACIO PEDAGOGICA
DELS CENTRES PER A L'ATENCIO DELS ALUMNES AMB
NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIFIQUES

1. Datenci6 educativa de tots els alumnes es regeix pel
principi d’escola inclusiva.

2. Els projectes educatius dels centres han de considerar
els elements curriculars, metodologics i organitzatius
per a la participaci6 de tots els alumnes en els entorns
escolars ordinaris, independentment de 1lurs condicions
i capacitats.

3. S’entén per alumnes amb necessitats educatives es-
pecifiques:

a) Els alumnes que tenen necessitats educatives espe-
cials, que sén els afectats per discapacitats fisiques,
psiquiques o sensorials, els que manifesten trastorns
greus de personalitat o de conducta o els que pateixen
malalties degeneratives greus.

b) Els alumnes amb necessitats educatives especifiques
derivades de la incorporaci6 tardana al sistema educatiu
o derivades de situacions socioecondmiques especial-
ment desfavorides.

4. Amb relaci6 als alumnes amb necessitats educatives
especifiques, s’ha de garantir, préviament a llur esco-
laritzacid, I’avaluacié inicial d’aquestes necessitats,
I’elaboracié d’un pla personalitzat i 'assessorament a
cada familia directament afectada. Aquests alumnes, un
cop avaluades llurs necessitats educatives i els suports
disponibles, si es considera que no poden ésser atesos
en centres ordinaris, s’han d’escolaritzar en centres
d’educaci6 especial. Aquests centres poden desenvolu-
par els serveis i programes de suport a ’escolaritzacié
d’alumnes amb discapacitats als centres ordinaris que
el Departament determini.

5. Amb relacié als alumnes d’incorporacié tardana amb
necessitats educatives especifiques, ’Administracié
educativa ha d’establir i facilitar als centres recursos
i mesures d’avaluaci6 del coneixement de les llengties
oficials o de les competencies basiques instrumentals, i
també mesures d’acollida.

ARTICLE 82. CRITERIS D’'ORGANITZACIO DELS CEN-
TRES PER A ATENDRE ELS ALUMNES AMB TRASTORNS
D’APRENENTATGE O DE COMUNICACIO RELACIONATS AMB
LAPRENENTATGE ESCOLAR

1. El projecte educatiu de cada centre ha d’incloure els
elements metodologics i organitzatius necessaris per
a atendre adequadament els alumnes amb trastorns
d’aprenentatge o de comunicacié que puguin afectar
l’aprenentatge i la capacitat de relaci6, de comunicacié
0 de comportament.

2. LAdministraci6 educativa ha d’establir, per mitja dels
serveis educatius, protocols per a la identificacié dels
trastorns d’aprenentatge o de comunicacié i I'atencié
metodologica adequada.

ARTICLE 83. CRITERIS D’ORGANITZACIO DELS CENTRES
PER A ATENDRE ELS ALUMNES AMB ALTES CAPACITATS

1. El projecte educatiu de cada centre ha d’incloure els
elements metodologics i organitzatius necessaris per a
atendre els alumnes amb altes capacitats, amb progra-
mes especifics de formaci6 i flexibilitat en la durada de
cada etapa educativa.

2. UAdministraci6 educativa ha d’establir, per mitja dels
serveis educatius, protocols per a la identificacié de les
altes capacitats i 'atencié metodologica adequada.

ARTICLE 84. PROJECTES D’INNOVACIO PEDAGOGICA

1. El Departament ha d’afavorir les iniciatives de de-
senvolupament de projectes d’innovacié pedagogica i
curricular que tinguin l'objectiu d’estimular la capacitat
d’aprenentatge, les habilitats i potencialitats personals,
I’exit escolar de tots els alumnes, 1a millora de I'activitat
educativa i el desenvolupament del projecte educatiu
dels centres que presten el Servei d’Educacié de Cata-
lunya, i ha d’afavorir especialment la recerca i els pro-
jectes d’innovacié amb relaci6 a 1’ds de les tecnologies
de la informacid i la comunicaci6 per a 'aprenentatge i
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el coneixement i a la formaci6 dels alumnes en el plu-
rilingiiisme. Els projectes es poden referir a un o més
centres i poden comportar, si escau, vinculacions amb
la universitat, amb els sectors economics o amb altres
organitzacions.

2. ’Administraci6 educativa ha d’establir linies per a la
innovacid, amb la col'laboracid, si escau, d’institucions
educatives, universitats i altres entitats, i ha d’articular
sistemes d’ajuts que les facin possibles.

ARTICLE 85. CENTRES DE REFERENCIA EDUCATIVA

El Govern ha d’establir el marc reglamentari que ha de
permetre qualificar com a centres de referéncia educati-
va els centres que acreditin bones practiques educatives.
Els centres que obtinguin aquesta qualificaci6, de ca-
racter temporal, han d’ésser considerats preferents amb
relacié als aspectes practics de la formacié inicial del
nou professorat, d’acord amb el que estableix I’article
109.

CapriToL III. SERVEIS EDUCATIUS I SERVEIS DE SUPORT
ALS CENTRES

ARTICLE 86. SERVEIS EDUCATIUS

1. El Departament, per mitja de I'oferta de serveis
educatius, ha de proporcionar suport i assessorament
presencial i telematic als centres que presten el Servei
d’Educacié de Catalunya i a llur professorat, alumnes
i famdilies.

2. El Departament ha de regular I'estructura i el funci-
onament dels serveis educatius que depenen organica-
ment i funcionalment de ’Administracié educativa de
la Generalitat, que sén integrats per funcionaris docents
especialitzats i, si escau, per professionals de suport a
la doceéncia.

3. Sén funcions dels serveis educatius, d’acord amb el
que en cada cas es determini per norma reglamentaria:

a) Donar suport a l'activitat educativa, per mitja de I’as-
sessorament psicopedagogic als centres, al professorat,
als alumnes i a les families.

b) Orientar sobre el procés d’escolaritzacio les families
dels alumnes amb necessitats educatives especifiques,
dels alumnes amb trastorns d’aprenentatge o comunica-
ci6 relacionats amb l’aprenentatge escolar i dels alum-
nes amb altes capacitats.

¢) Atendre especialment les situacions en que l’escola-
ritzaci6 dels alumnes nouvinguts o amb risc d’exclusié
social té implicacions en ’ambit de la integraci6 lin-
giifstica.

d) Facilitar I’accés dels centres i del professorat als

recursos educatius, i facilitar-los serveis didactics de
suport a la docencia.

e) Vehicular i facilitar la formaci6é permanent del pro-
fessorat i dels professionals d’atenci6 educativa.

f) Collaborar amb els centres en la innovacié educa-
tiva.

g) Collaborar amb els centres en activitats orientades al
coneixement del patrimoni natural, del patrimoni social
i dels espais singulars de Catalunya.

h) Donar suport als centres en la dinamitzacié de llurs
projectes d’innovaci6 educativa, en I'intercanvi d’expe-
riencies i bones practiques educatives i, molt especial-
ment, en la formulaci6 del projecte educatiu.

i) Complir les altres funcions de caracter especialitzat
que s’estableixin per reglament.

4. Els serveis educatius han d’actuar en 'ambit de 1lur
zona educativa, sens perjudici que els serveis de carac-
ter especialitzat o singular puguin actuar més enlla de la
seva propia zona. Els Camps d’Aprenentatge ofereixen
serveis didactics de suport a la docencia.

5. El Departament pot establir acords amb altres enti-
tats per a prestar serveis educatius especifics i serveis
didactics de suport a la docencia, d’acord amb el que el
Govern determini per reglament.

ARTICLE 87. ORGANITZACIO DELS ESPAIS ESCOLARS I
DELS ENTORNS D’APRENENTATGE

Lestructura i 'organitzacié dels centres han de definir
entorns d’aprenentatge que permetin el treball en xarxa
iles diverses formes de transmissi6 de coneixement als
grups classe, i també les activitats individuals de treball
iestudi. Amb aquesta finalitat, els projectes constructius
de centres educatius han de definir espais, installacions
i equipaments que maximitzin la sostenibilitat, reduei-
xin 'impacte ambiental i permetin integrar les tecnolo-
gies digitals, i han de configurar entorns d’ensenyament
i aprenentatge funcionals i ergonomics que estimulin la
vinculaci6 dels alumnes amb el procés d’aprenentatge.

ARTICLE 88. LA BIBLIOTECA ESCOLAR

1. Tots els centres educatius han de disposar d’una bi-
blioteca escolar, com a espai d’accés a la informacié
i font de recursos informatius en qualsevol suport a
I’abast dels alumnes, del professorat i de la comunitat
educativa.

2. El projecte educatiu de cada centre ha de tenir en
compte que la biblioteca escolar és un entorn d’apre-
nentatge que s’integra en els recursos del centre per
a I’ensenyament i aprenentatge de les diverses arees
curriculars, i especialment de I’habit lector. A aquest
efecte, I’Administraci6 educativa ha de proveir els cen-
tres publics dels recursos adequats.

3. El Govern ha de fixar mecanismes de col'laboraci6
de les biblioteques escolars amb el sistema de lectura
publica.

ARTICLE 89 SERVEIS DIGITALS I TELEMATICS A DISPO-
SICIO DELS CENTRES

1. El Departament ha de facilitar als centres educatius
P’accés a un conjunt de serveis digitals i telematics ori-
entats a millorar el desenvolupament de l’activitat edu-
cativa. Els centres han de posar aquests serveis, en la
mesura que escaigui, a disposici6 del professorat, els
alumnes i les families.
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2. Els serveis digitals i telematics a que fa referéncia
l’apartat 1 han de posar a disposicié dels centres apli-
cacions didactiques i continguts educatius de qualitat,
serveis de dossier personal d’aprenentatge i de registre
academic personal individual i altres aplicacions i ser-
veis digitals orientats a potenciar 'excellencia dels apre-
nentatges i a facilitar el funcionament dels centres.

3. El dossier personal d’aprenentatge emmagatzema en
suport digital i fa accessibles, d’acord amb el que el
Departament estableixi per reglament, els documents
i els objectes digitals que resulten de la producci6
intellectual de cada alumne o alumna durant el pro-
cés d’aprenentatge, des del darrer cicle de 'educacié
primaria fins als ensenyaments postobligatoris. El con-
tingut del dossier pot servir d’evidéncia en el procés
d’avaluacio.

4. El registre acadeémic personal individual conté en
suport digital, d’acord amb el que el Departament esta-
bleixi per reglament, les dades académiques personals
dels alumnes que els centres considerin pertinents i les
que siguin necessaries per a complir la normativa sobre
aspectes formals de I’avaluaci6 dels alumnes.

TitoL VII. DE UAUTONOMIA DELS CENTRES EDUCATIUS
CAPITOL 1. PRINCIPIS GENERALS I PROJECTE EDUCATIU

ARTICLE 90. FINALITAT I AMBITS DE UAUTONOMIA DELS
CENTRES EDUCATIUS

1. Els centres educatius disposen d’autonomia en els
ambits pedagogic, organitzatiu i de gestié de recursos
humans i materials.

2. En exercici de I'autonomia dels centres, els organs de
govern de cada centre poden fixar objectius addicionals
i definir les estrategies per a assolir-los, organitzar el
centre, determinar els recursos que necessita i definir els
procediments per a aplicar el projecte educatiu.

3. Lautonomia dels centres s’orienta a assegurar I'equi-
tat i 'excelléncia de l'activitat educativa.

ARTICLE oI. PROJECTE EDUCATIU

1. Tots els centres vinculats al Servei d’Educaci6 de
Catalunya han de disposar de projecte educatiu. En
el marc de 'ordenament juridic, el projecte educatiu,
que és la maxima expressio de I'autonomia dels centres
educatius, recull la identitat del centre, n’explicita els
objectius, n’orienta I’activitat i hi déna sentit amb la
finalitat que els alumnes assoleixin les competencies
basiques i el maxim aprofitament educatiu. El projecte
educatiu incorpora el caracter propi del centre.

2. El projecte educatiu contribueix a impulsar la col-
laboracié entre els diversos sectors de la comunitat
educativa 1 la relacié del centre amb I’entorn social, i
ha de tenir en compte, si n’hi ha, els projectes educatius
territorials.

3. Per a definir el projecte educatiu s’han de valorar les
caracteristiques socials i culturals del context escolar i
les necessitats educatives dels alumnes.

4. El projecte educatiu ha de contenir, com a minim, els
elements segiients:

a) L'aplicaci6 dels criteris d’organitzacié pedagogica,
les prioritats i els plantejaments educatius, els proce-
diments d’inclusi6 i altres actuacions que caracteritzen
el centre.

b) Els indicadors de progrés pertinents.

c) La concrecid i el desenvolupament dels curricu-
lums.

d) Els criteris que defineixen I’estructura organitzativa
propia.
e) El projecte lingiiistic, d’acord amb les determinacions

del titol II, que es concreta a partir de la realitat socio-
lingiiistica de I’entorn.

f) El caracter propi del centre, si n’hi ha.

5. El centre, en exercici de I'autonomia de qué gaudeix,
pot incorporar al projecte educatiu, a més dels elements
a que fa referéncia l'apartat 4, tots els altres aspectes
que, d’acord amb la definici6 del projecte de Iapartat
1, consideri convenients.

6. El projecte educatiu ha d’estar a disposici6 de tots els
membres de la comunitat educativa.

7. El Departament ha de prestar als centres el suport
necessari per a elaborar el projecte educatiu, ha de pro-
moure la coordinaci6 entre els projectes educatius de
centres que imparteixen etapes successives a un ma-
teix grup d’alumnes i ha de vetllar per garantir-ne la
legalitat.

8. El projecte de direcci6 dels centres puiblics ha de
desenvolupar el projecte educatiu, d’acord amb el que
estableix l'article 144.

ARTICLE 92. APLICACIO DEL PROJECTE EDUCATIU

1. Els centres que presten el Servei d’Educacié de Ca-
talunya poden, en exercici de ’autonomia de qué gau-
deixen, establir acords de coresponsabilitat amb 1’Ad-
ministracié educativa amb l'objectiu de desenvolupar
’aplicacié del projecte educatiu.

2. Els centres educatius han de retre comptes a la co-
munitat escolar i a ’Administracié de llur gestio, dels
resultats obtinguts i de I'aplicaci6 dels acords de cores-
ponsabilitat.

ARTICLE 93. CARACTER I PROJECTE EDUCATIU DELS
CENTRES PUBLICS

1. Les administracions han de garantir que els centres
publics dels quals sén titulars siguin referent de qualitat
educativa i d’assoliment dels objectius d’excellencia i
d’equitat que aquesta llei determina.

2. Lescola publica catalana es defineix com a inclusiva,
laica i respectuosa amb la pluralitat, trets definidors del
seu caracter propi.

3. Els centres publics es defineixen d’acord amb els
principis de qualitat pedagogica, de direccid responsa-
ble, de dedicacié i professionalitat docents, d’avaluacio,
de retiment de comptes, d’implicaci6 de les families, de
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preservaci6 de I'equitat, de cerca de 'excellencia i de
respecte a les idees i les creences dels alumnes i de Ilurs
mares, pares o tutors.

4. Els principis definits pels apartats 2 i 3 inspiren el
projecte educatiu que cada centre public ha d’adoptar
en exercici de 'autonomia que aquesta llei li reconeix.
En tot cas, el projecte educatiu de cada centre s’ha de
comprometre expressament a complir aquests principis
i ha de determinar la relacié amb els alumnes i les fa-
milies, la implicaci6 activa del centre en I’entorn social
i el compromis de cooperacid i d’integracié plena en la
prestaci6 del Servei d’Educacié de Catalunya.

ARTICLE 94. REGIM JURIDIC DELS PROJECTES EDUCA-
TIUS DELS CENTRES PUBLICS

1. La formulaci6 dels projectes educatius dels centres
publics correspon al claustre del professorat, a iniciativa
del director o directora i amb la participacié dels pro-
fessionals d’atencié educativa. Laprovaci6 del projecte
educatiu correspon al consell escolar.

2. Correspon al director o directora posar el projecte
educatiu a disposicié de I’Administracié educativa, que
n’ha de requerir la modificacié en cas que no s’ajusti a
l'ordenament.

3. L’Administraci6 educativa ha d’estimular i orientar la
definici6 dels projectes educatius dels centres de nova
creaci6 i de tots els altres centres que no en disposin.

ARTICLE 95. REGIM JURIDIC DELS PROJECTES EDUCATIUS
DELS CENTRES PRIVATS SOSTINGUTS AMB FONS PUBLICS

1. Correspon als titulars dels centres privats sostinguts
amb fons publics aprovar el projecte educatiu del centre,
havent escoltat el consell escolar. El claustre del pro-
fessorat ha de participar en la formulacié del projecte
educatiu, d’acord amb el que estableixin les normes
d’organitzacié i funcionament del centre.

2. Els titulars dels centres privats sostinguts amb fons
publics han de posar el projecte educatiu a disposicié de
PAdministracié educativa, als efectes del que estableix
Particle 91.6.

ARTICLE 96. AUTONOMIA PEDAGOGICA T ORGANITZA-
TIVA DELS CENTRES PRIVATS NO SOSTINGUTS AMB FONS
PUBLICS

1. Els centres privats no sostinguts amb fons publics
disposen d’autonomia pedagogica i organitzativa, amb
les tniques limitacions que estableix 'ordenament per
a aquest tipus de centres.

2. Els centres privats no sostinguts amb fons ptiblics han
de desenvolupar i concretar el curriculum dels ensenya-
ments que imparteixen, d’acord amb el que estableix
Particle 53.

3. Els titulars dels centres privats no sostinguts amb fons
publics han de garantir que el centre exerceix ’autono-
mia en el marc legal vinculat al régim d’autoritzaci6 de
centres privats.

4. Els titulars dels centres privats no sostinguts amb
fons ptblics han de posar a disposicié de ’Administra-

ci6 educativa la concreci6 del curriculum dels ensenya-
ments que imparteixen.

CAPiTOL II. AUTONOMIA DELS CENTRES QUE PRESTEN
EL SERVEI D’EDUCACIO DE CATALUNYA

ARTICLE 97. AMBIT DE AUTONOMIA PEDAGOGICA

1. Els centres que presten el Servei d’Educacié de Ca-
talunya poden desenvolupar I'autonomia pedagogica,
a partir del marc curricular establert, i concretar els
objectius, les competencies basiques, els continguts, els
metodes pedagogics i els criteris d’avaluacio.

2. Lautonomia pedagodgica no pot comportar en cap cas
discriminacié en I'admissi6é d’alumnes.

3. Els centres que presten el Servei d’Educacié de Ca-
talunya han de determinar les caracteristiques especi-
fiques de I’acci6 tutorial, del projecte lingiiistic i de la
carta de compromis educatiu.

4. Les opcions pedagogiques dels centres que presten el
Servei d’Educaci6 de Catalunya s’han d’orientar a donar
resposta a les necessitats dels alumnes, amb la finalitat
que assoleixin les competencies basiques i el maxim
aprofitament educatiu, d’acord amb llurs possibilitats
individuals. Aquestes opcions s’han d’incorporar al pro-
jecte educatiu i s’han de revisar periodicament.

5. En els centres publics, correspon a la direcci6 de
cada centre impulsar i liderar I’exercici de I'autonomia
pedagogica. En els centres privats sostinguts amb fons
publics, correspon al titular o la titular de cada centre
impulsar ’exercici de 'autonomia pedagogica i al di-
rector o directora liderar-lo.

ARTICLE 98. AMBIT DE LAUTONOMIA ORGANITZATIVA

1. Els centres que presten el Servei d’Educacié de Ca-
talunya exerceixen I'autonomia organitzativa per mitja
d’una estructura organitzativa propia i de les normes
d’organitzaci6 i funcionament.

2. Les decisions sobre 'organitzaci6 i el funcionament
dels centres que presten el Servei d’Educacié de Cata-
lunya s’han d’ajustar als principis d’eficacia i d’eficien-
cia i s’han d’orientar a garantir el dret a una educaci6
de qualitat a tots els alumnes, en aplicaci6 del projecte
educatiu i dels objectius generals de I'educacid, i en apli-
cacio, si escau, dels acords de coresponsabilitat a que fa
referéncia l'article 92.

3. En els centres publics, correspon a la direccié de
cada centre, d’acord amb les competencies dels organs
de govern, impulsar i adoptar mesures per a millorar
Pestructura organitzativa del centre, en el marc de les
disposicions reglamentaries aplicables.

4. En els centres privats sostinguts amb fons publics,
correspon al titular o la titular de cada centre, havent
escoltat el claustre del professorat, adoptar les decisions
sobre I'estructura organitzativa del centre, i correspon al
consell escolar, a proposta del titular o la titular del cen-
tre, aprovar les normes d’organitzacié i funcionament.
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ARTICLE 99. AUTONOMIA DE GESTIO

1. La gesti6 dels centres ptiblics és responsabilitat de la
direcci6 de cada centre i 'autonomia compreén, amb les
limitacions aplicables en cada cas:

a) La gestid del professorat, del personal d’atencié edu-
cativa i del personal d’administracié i serveis.

b) L’adquisicié i la contractacié de béns i serveis.

¢) La distribucié i I's dels recursos economics del cen-
tre.

d) El manteniment i el millorament de les installacions
del centre, en el cas dels centres que imparteixen edu-
caci6 secundaria.

e) L'obtencid, o I'acceptacio, si escau, de recursos eco-
nomics 1 materials addicionals.

2. El Govern pot establir un sistema extraordinari de
provisi6 de llocs de treball i de direccié de caracter
extraordinari, tal com determina l’article 124.

3. La gesti6 dels centres privats sostinguts amb fons pu-
blics correspon a llurs titulars, sense cap altra restriccié
que les establertes amb caracter general per la legislacié
educativa i laboral i les que deriven de les finalitats i
els principis que regeixen el sistema educatiu i el Servei
d’Educaci6 de Catalunya.

ARTICLE 100. FOMENT I SUPORT AL LIDERATGE EDU-
CATIU

L’Administraci6 educativa ha de promoure i fomentar la
capacitat de lideratge dels professionals de I'organitza-
cié i la gesti6 dels centres educatius i I'oferta de serveis
d’assessorament, orientacié i suport per a la gestié de
la innovacié en I’ambit educatiu, amb la participaci6
de professionals dels diversos ambits econdmics i so-
cials, 1 ha de proposar i adoptar les mesures pertinents
a aquests efectes.

CaPiTOL III. MARC PER A I’EXERCICI DE UAUTONOMIA
DELS CENTRES PUBLICS

ARTICLE 101. EXERCICI DE AUTONOMIA ORGANITZA-
TIVA

1. Els centres publics poden establir organs uniperso-
nals addicionals, als quals poden assignar responsabi-
litats especifiques.

2. El Govern ha de determinar les condicions aplicables
a l’establiment dels organs unipersonals a que fa refe-
rencia 'apartat 1, i ha d’establir els criteris d’assignaci
als centres dels recursos docents i els complements re-
tributius corresponents.

ARTICLE 102. EXERCICI DE UAUTONOMIA EN MATERIA
DE GESTIO DE PERSONAL

1. Els centres publics, en els termes establerts pel titol
VIII, disposen d’un conjunt de docents i de professio-
nals d’atenci6 educativa que formen I’equip de suport al
desenvolupament del projecte educatiu del centre.

2. La direcci6 de cada centre public pot proposar al
Departament, en funci6 de les necessitats derivades del
projecte educatiu i concretades en el projecte de direc-
ci6 del centre, llocs docents per als quals sigui necessari
el compliment de requisits addicionals de titulaci6 o de
capacitaci6 professional docent.

3. L’Administracié educativa fixa la plantilla de per-
sonal de cada centre public a proposta de la direcci6
del centre.

4. La direcci6 de cada centre public esta habilitada per a
intervenir en I’avaluaci6 de I’activitat docent i de gestié
del personal del centre. El Departament ha d’establir els
procediments i criteris d’aquesta intervencio i els efectes
de l'avaluacié i ha de garantir els drets d’informacio i
audiencia del personal afectat.

ARTICLE 103 EXERCICI DE AUTONOMIA DELS CENTRES
PUBLICS DE LA GENERALITAT EN MATERIA DE GESTIO
ECONOMICA

1. La gesti6 econdmica dels centres publics de la Ge-
neralitat s’ha d’ajustar als principis d’eficacia, d’eficien-
cia, d’economia i de caixa i pressupost tnics. La gesti6
econodmica s’ha de sotmetre al principi de pressupost
inicial anivellat en la previsi6 d’ingressos i despeses i
al principi de retiment de comptes.

2. S6n objecte de la gesti6 economica dels centres:

a) Les assignacions als centres amb carrec als pressu-
postos de la Generalitat i, si s’escau, les procedents d’al-
tres administracions publiques per a atendre despeses
derivades de l’activitat dels centres.

b) Les quantitats obtingudes per la prestaci6 de ser-
veis gravats per preus publics, quan es determini per
reglament.

c¢) Els ingressos obtinguts per la venda de productes
generats per l'activitat normal del centre i per la venda
de material i mobiliari obsolet o deteriorat que, d’acord
amb el que s’estableixi per reglament, hagi d’ésser subs-
tituit.

d) La part que correspon a cada centre dels ingressos
derivats de 1I'is de les installacions, els immobles i el
material assignats als centres de secundaria, i també,
d’acord amb la reglamentacié corresponent, als de pri-
maria.

e) Les quantitats i les rendes provinents de donacions
o de llegats fets al centre amb finalitat docent, sens
perjudici de les competeéncies en aquesta materia del
departament competent en materia de finances.

3. Els ingressos assignats als centres sén de lliure dis-
posicid, llevat dels assignats amb caracter finalista. Els
centres poden incorporar els romanents dels ingressos
de lliure disposicié al pressupost de I'exercici segiient.

4. Els centres no poden en cap cas destinar ingressos a
satisfer obligacions derivades de compromisos de carac-
ter laboral, que la direcci6 del centre no pot subscriure
ni autoritzar.

5. El Departament assessora les direccions dels centres
en I'execuci6 de la gestié economica i, conjuntament
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amb el departament competent en materia de finances,
determina el model comptable, el pla de comptes, els
destinataris de la informaci6é comptable, els documents
acreditatius de la gesti6 economica i el procediment
per a acreditar davant I’Administraci6 ’aprovacié de
la liquidaci6 del pressupost anual, sens perjudici de les
actuacions posteriors que corresponguin a la Interven-
ci6 General i a la Sindicatura de Comptes, en I’ambit
de les competencies respectives.

TitoL VIIL. DEL PROFESSORAT I ALTRES PROFESSIONALS
DELS CENTRES

CapiToL I. EXERCICI DE LA PROFESSIO DOCENT

ARTICLE 104. LA FUNCIO DOCENT

1. Els mestres i els professors sén els agents principals
del procés educatiu en els centres.

2. Els mestres i els professors tenen, entre altres, les
funcions segiients:

a) Programar i impartir ensenyament en les especia-
litats, les arees, les materies i els moduls que tinguin
encomanats, d’acord amb el curriculum, en aplicacié de
les normes que regulen I’atribucié docent.

b) Avaluar el procés d’aprenentatge dels alumnes.

¢) Exercir la tutoria dels alumnes i la direccié i ’orien-
tacié global de Ilur aprenentatge.

d) Contribuir, en col'laboracié amb les families, al de-
senvolupament personal dels alumnes en els aspectes
intellectual, afectiu, psicomotor, social i moral.

e) Informar periddicament les families sobre el procés
d’aprenentatge i cooperar-hi en el procés educatiu.

f) Exercir la coordinacié i fer el seguiment de les acti-
vitats escolars que els siguin encomanades.

g) Exercir les activitats de gesti6, de direccid i de coor-
dinaci6 que els siguin encomanades.

h) Collaborar en la recerca, 'experimentacio i el millo-
rament continu dels processos d’ensenyament.

i) Promoure i organitzar activitats complementaries, i
participar-hi, dins o fora del recinte escolar, si s6n pro-
gramades pels centres i incloses en llur jornada laboral.

j) Utilitzar les tecnologies de la informaci6 i la comu-
nicacid, que han de coneixer i dominar com a eina me-
todologica.

k) Aplicar les mesures correctores i sancionadores
derivades de conductes irregulars, d’acord amb I’ar-
ticle 34.

3. Les funcions que especifica I'apartat 2 s’exerceixen
en el marc dels drets i els deures establerts per aquesta
1lei.

4. Lexercici de la funci6 docent en els centres vinculats
al Servei d’Educaci6 de Catalunya comporta el dret de
participar en els organs del centre, d’acord amb el que
estableixen les lleis.

5. La funci6 docent s’ha d’exercir en el marc dels prin-
cipis de llibertat académica, de coheréncia amb el pro-
jecte educatiu del centre i de respecte al caracter propi
del centre 1 ha d’incorporar els valors de la collaboracio,
de la coordinaci6 entre els docents i els professionals
d’atencié6 educativa i del treball en equip.

ARTICLE 105. Promocio PROFESSIONAL, PREMIS I RECO-
NEIXEMENTS DEL PROFESSORAT

1. UAdministraci6 ha de vetllar pel millorament de les
condicions en que el professorat porta a terme el seu
treball.

2. El professorat té dret a la promoci6 professional.

3. PAdministracié educativa ha d’establir la concessié
de mesures de reconeixement per contribucions desta-
cades al millorament de les practiques educatives, del
funcionament dels centres i de la relaci6 d’aquests amb
la comunitat educativa.

4. UAdministraci6 educativa ha d’afavorir I'aprofitament
de I'experiencia professional del professorat jubilat i dels
inspectors d’educaci6 jubilats que ho desitgin per mitja
de Ilur incorporacid als centres i als serveis educatius,
sense ocupar-hi llocs de plantilla.

ARTICLE 106. MESURES PER A LA VALORACIO I LA PRO-
TECCIO DE LA FUNCIO DOCENT

1. PAdministracié educativa ha de vetllar perque el
professorat rebi el tracte, la consideracio i el respecte
que li correspon d’acord amb la importancia social de
la tasca que fa

2. S’han d’establir per reglament els mecanismes ade-
quats perque el personal docent que, a causa d’una dis-
capacitat reconeguda que no determini la incapacitat
permanent per a la funcié docent, no pugui desenvo-
lupar temporalment les seves funcions pugui portar a
terme altres funcions adequades a la seva preparaci6
professional i a la condici6é docent. En aquesta situa-
cid, ’Administracié educativa ha d’assumir els costos
corresponents.

3. PAdministracié educativa ha de convocar ajuts per
a la promoci6 professional adrecats especificament al
personal docent i als professionals d’atencié educativa,
d’acord amb les quanties i les modalitats que s’establei-
xin per reglament.

4. El professorat exerceix la seva professié d’acord amb
un conjunt de normes que reflecteixen els valors que
Ii han de servir de guia des d’'una perspectiva &tica.
A aquest efectes, es pot dotar d’un codi deontologic,
elaborat pels collegis professionals respectius, que ha
de tenir en compte els drets i els deures regulats per
aquesta llei.

ARTICLE 107. ASSOCIACIONS PROFESSIONALS DEL PRO-
FESSORAT

L’Administraci6 educativa, sens perjudici de la repre-
sentativitat sindical reconeguda per la normativa vigent
i de la legislacié relativa als collegis professionals, pot
donar suport a les associacions professionals de docents
legalment constituides i n’ha de facilitar la participacio,
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si s’escau, en l'organitzaci6 i la realitzacié d’activitats
d’innovacio6 i de formaci6 permanent

ARTICLE 108. PROFESSIONALS D’ATENCIO EDUCATIVA I
PERSONAL D’ADMINISTRACIO I SERVEIS

1. Els centres educatius poden disposar de professio-
nals d’atenci6 educativa, que han de tenir la titulacid,
la qualificacié i el perfil professionals adequats, per a
complementar I'atencié educativa als alumnes, en fun-
ci6 de les necessitats de cada centre i donar suport al
desenvolupament del projecte educatiu del centre, co-
ordinadament amb els docents.

2. El personal d’administracio i serveis i els professi-
onals d’atenci6 educativa al servei dels centres edu-
catius han d’ajustar ’exercici de llur professié al que
estableixen la normativa laboral i la resta de normati-
va aplicable. En els centres publics, s’ha de respectar
la plena autonomia dels ens locals en I’exercici de
Ilurs competencies en el marc del que estableix aquest
apartat.

3. Els professionals d’atencié educativa i el personal
d’administracid i serveis tenen el dret i el deure de par-
ticipar en la vida del centre, en els termes determinats
per la normativa vigent, i han de respectar el projecte
educatiu i el caracter propi del centre.

4. PAdministracié educativa ha de facilitar ajuts per a
la promoci6 professional del personal d’administracié
i serveis dels centres educatius.

CaPiTOL II. FORMACIO DEL PROFESSORAT

ARTICLE 109. FORMACIO INICIAL

1. La formacid inicial del professorat ha de garantir I'ap-
titud per a la docencia i s’ha d’ajustar a les necessitats
de titulacié i de qualificacié que requereix 'ordenaci6
general del sistema educatiu.

2. La formacio6 inicial del professorat ha de compren-
dre la capacitacié adequada per a afrontar els reptes
del sistema educatiu en el marc dels principis d’aquesta
llei, ’'adquisicié de coneixements i el desenvolupament
de capacitats i actituds professionals, entre les quals hi
ha d’haver el domini equilibrat dels continguts de les
disciplines i d’aspectes psicopedagogics, el coneixement
suficient d’una llengua estrangera, el domini de les tec-
nologies de la informacid i la comunicaci6 i el coneixe-
ment de les institucions i la cultura catalanes.

3. El Departament ha d’establir convenis amb les uni-
versitats per a definir i organitzar la formacid inicial del
professorat i per a garantir la qualitat d’aquesta forma-
cié, en el marc del sistema de graus i postgraus propi de
I’Espai Europeu d’Educacié Superior.

ARTICLE 110. FORMACIO PERMANENT

1. La formacié permanent té per objectiu actualitzar la
qualificaci6 professional, millorar les practiques educa-
tives, especialment amb relacid al projecte educatiu de
cada centre, i millorar la gesti6 dels centres.

2. La formacié permanent constitueix un dret i un deure
del professorat, i és alhora una responsabilitat de I’Ad-
ministracio i dels altres titulars de centres educatius. El
dret a la formaci6é permanent s’exerceix preferentment
dins I'horari laboral.

3. El Departament ha de promoure, per mitja de la pro-
gramacio d’activitats formatives, que s’han de portar a
terme prioritariament en els centres educatius, la for-
macié permanent del professorat i dels professionals
d’atenci6 educativa, l'actualitzaci6 i el perfeccionament
de la qualificacié professional del personal docent dels
centres que presten el Servei d’Educacié de Catalunya
i 'adequaci6 de llurs tasques a I’evolucié del progrés
cientific i de la metodologia didactica, i ha d’afavorir
també el perfeccionament de la funcié directiva i 'accés
del professorat a titulacions universitaries que compor-
tin una millora de la practica educativa. La formaci6 ha
d’incloure en tots els casos I'avaluacié de I'aprofitament
dels assistents.

4. Les administracions publiques i els altres titulars de
centres han d’establir els mitjans que facin possible els
intercanvis de professorat entre els centres educatius de
Catalunya i els de la resta de I’Estat o els d’altres paisos
i han de fomentar 'estada del professorat en centres de
prestigi reconegut.

5. Amb l'objectiu de promoure la recerca i la innovacié
educatives entre el professorat, ’Administracié educa-
tiva, amb la participacié dels altres titulars de centres
educatius, pot convocar processos de concurréncia com-
petitiva per a concedir lliceéncies o atorgar permisos re-
tribuits al professorat dels centres que presten el Servei
d’Educaci6 de Catalunya.

6. La formacié permanent del professorat que imparteix
ensenyaments professionalitzadors pot incloure estades
en empreses 1 institucions.

7. El professorat degudament acreditat disposa d’accés
gratuit a les biblioteques i els museus dependents dels
poders publics. Amb aquesta finalitat, els directors dels
centres educatius han de facilitar al professorat I’acre-
ditaci6 corresponent.

CaritoL III. ORDENACIO DE LA FUNCIO PUBLICA DO-
CENT

ARTICLE 111. PERSONAL QUE INTEGRA LA FUNCIO PU-
BLICA DOCENT

1. Integren la funci6 publica docent el personal funcio-
nari de carrera pertanyent als cossos creats per aquesta
llei, el personal docent funcionari interi i el personal
docent contractat en régim laboral.

2. L’ordenacid i la regulacié del personal que integra
la funcid publica docent es regeix per aquesta llei i per
la normativa general que regula el régim juridic de la
funcié publica, la qual també s’aplica, si ho determina
expressament, als professionals d’atencié educativa i al
personal d’administracié i serveis.
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ARTICLE 112. COSSOS DOCENTS DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA

1. La funci6 publica docent s’estructura en cossos do-
cents, classificats d’acord amb la titulacié academica
exigida per a accedir-hi, segons els grups i subgrups de
classificaci6 funcionarial segiients:

a) El Cos de Catedratics d’Educaci6 de la Generali-
tat de Catalunya —grup A, subgrup Al-, que agrupa
funcionaris capacitats per llur especialitat docent per a
exercir la doceéncia en les etapes i els ensenyaments se-
giients: I'educaci6 secundaria obligatoria, el batxillerat
i la formacié6 professional; els ensenyaments superiors
de musica i dansa; els ensenyaments d’art dramatic; els
ensenyaments d’arts plastiques i disseny; els ensenya-
ments de conservacio 1 restauracio de béns culturals; els
ensenyaments d’idiomes, i, si escau, els ensenyaments
esportius.

b) El Cos de Professors d’Educaci6 de 1a Generalitat de
Catalunya —grup A, subgrup Al—, que agrupa funcio-
naris altres que els agrupats en el Cos de Catedratics
d’Educacié de la Generalitat de Catalunya capacitats
per llur especialitat docent per a exercir la docéncia
en les etapes i els ensenyaments segiients: I’educaci6
secundaria obligatoria, el batxillerat i la formaci6 pro-
fessional; els ensenyaments elementals i professionals
de musica i dansa; els ensenyaments d’art dramatic; els
ensenyaments d’arts plastiques i disseny; els ensenya-
ments de conservacio i restauracio de béns culturals; els
ensenyaments d’idiomes, i, si escau, els ensenyaments
esportius.

¢) El Cos d’Inspectors d’Educaci6 de la Generalitat de
Catalunya —grup A, subgrup Al-, que agrupa els fun-
cionaris que tenen especificament assignat I’exercici de
les funcions d’inspecci6 educativa.

d) El Cos de Mestres de la Generalitat de Catalunya
—grup A, subgrup A2—, que agrupa els funcionaris capa-
citats per llur especialitat docent per a exercir la docen-
cia en I'educaci6 infantil i en 'educacié primaria.

e) El Cos de Professors Tecnics de la Generalitat de
Catalunya —grup A, subgrup A2—, que agrupa funcio-
naris capacitats per llur especialitat docent per a exercir
la doceéncia en les etapes i els ensenyaments segiients:
la formaci6 professional i, excepcionalment, I'educacié
secundaria obligatoria; els ensenyaments d’arts plas-
tiques i disseny, i els ensenyaments de conservacio i
restauraci6 de béns culturals.

2. La pertinenga al Cos de Catedratics d’Educaci6 de
la Generalitat de Catalunya es valora a tots els efectes
com a merit docent especific.

3. Correspon al Govern determinar les circumstanci-
es per les quals els funcionaris pertanyents als cossos
docents establerts per I'apartat 1 poden desenvolupar
funcions docents en etapes o ensenyaments diferents
dels assignats al cos a que pertanyen, d’acord amb els
requisits de titulacié, formacié o experiéncia establerts
en cada cas.

4. Correspon al Govern determinar les especialitats dels
cossos docents, d’acord amb els curriculums de les are-
es, les materies i els moduls que han d’impartir.

5. El Govern ha d’establir els criteris d’idoneitat i el
procediment especific perque el personal funcionari do-
cent pugui acreditar competencia docent per a impartir
arees, materies i moduls professionals diferents dels
atribuits a la seva especialitat docent. Per a 'acreditacié
de competencia docent en una area, materia o modul,
cal tenir en compte els criteris de titulacié acadeémica,
formacié i experiencia docent acreditada i la superacié
d’un periode de practiques amb avaluacid positiva.

6. En I'educaci6 permanent d’adults, Iatribucié docent
de les accions de formacié que no condueixen a I’ob-
tenci6 de titols és la determinada per la normativa que
les regula.

ARTICLE 113. PROFESSORAT ESPECIALISTA

Excepcionalment, per a impartir determinats moduls o
determinades materies dels ensenyaments de formaci6
professional, dels ensenyaments artistics, dels ensenya-
ments artistics superiors, dels ensenyaments d’idiomes
o dels ensenyaments esportius, es poden contractar en
regim laboral o administratiu com a professorat especi-
alista, atesa llur qualificacid i les necessitats del sistema
educatiu, professionals no necessariament titulats que
exerceixin llur activitat en ’ambit laboral. En el cas
dels ensenyaments esportius, la qualificacié correspo-
nent s’ha d’acreditar d’acord amb el que estableix la Llei
3/2008, del 23 d’abril, de I’exercici de les professions
de I'esport. Per a impartir els ensenyaments d’idiomes
i els ensenyaments artistics superiors es poden con-
tractar professionals d’estats no membres de la Uni6
Europea.

ARTICLE 114. ESTRUCTURACIO DELS LLOCS DE TREBALL
EN PLANTILLES DE PROFESSORAT

1. Les plantilles de professorat de la Generalitat inclo-
uen els llocs de treball dotats pressupostariament dels
diversos centres educatius publics, de les zones escolars
rurals i dels serveis educatius, classificats, si escau, per
especialitats docents.

2. Les plantilles docents de la Generalitat han de tenir,
com a minim, el contingut segiient:

a) La denominacio de cada lloc de treball, i el centre
educatiu, la zona escolar rural, la zona educativa, el
servei educatiu i, si escau, ’ambit territorial al qual és
adscrit.

b) Els cossos docents o les categories professionals, i
els requisits especifics exigits per a ocupar els llocs,
entre els quals s’han d’incloure I'especialitat o les espe-
cialitats docents, el coneixement del catala i, si escau,
d’acord amb el projecte educatiu del centre, la titulacid
especifica o la formaci6 acreditada.

c) Els sistemes de provisio establerts per als diferents
tipus de llocs de treball: ordinaris, especifics i de pro-
visié especial.

d) Les retribucions complementaries assignades a cada
lloc de treball.

3. El Departament, a proposta del director o directora,
pot establir requisits o perfils propis per a llocs de tre-
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ball de la plantilla docent definits d’acord amb el pro-
jecte educatiu del centre.

4. El Departament ha de formular les plantilles de pro-
fessorat, que son publiques, i definir els continguts fun-
cionals minims de cada lloc de treball.

5. El director o directora de cada centre pot assignar al
professorat que hi ocupa els llocs de treball docent les
responsabilitats de direccid, gesti6 i coordinacié docent
que requereixi 'aplicaci6 del projecte educatiu, que han
d’ésser adequades a la seva preparacio i experiéncia.

6. D’acord amb les determinacions de la programacié de
recursos, i en el marc de les zones educatives, es poden
preveure places per a cobrir substitucions temporals en
regim de contractacié laboral.

7. El Departament, en la formulacié de les plantilles
docents, ha de tenir en compte el caracter especific de
I'escola rural.

ARTICLE 115. LLOCS DE TREBALL DOCENTS ESPECIFICS
I LLOCS DE TREBALL DOCENTS D’ESPECIAL RESPONSA-
BILITAT

1. PAdministracié educativa, a proposta de la direcci6
del centre, i d’acord amb el procediment i les condicions
que el Govern estableixi, pot determinar a quins llocs
de la plantilla docent s’atorga un perfil especific a fi
d’assegurar la continuitat del projecte educatiu. Aquests
llocs es proveeixen d’acord amb el que estableix I’article
123.6.

2. El professorat destinat a un centre educatiu, i també
el professorat destinat a altres centres, pot accedir, pel
procediment establert per l'article 124, als llocs d’es-
pecial responsabilitat que donen suport als organs de
govern del centre per al desenvolupament del projecte
educatiu.

ARTICLE 116. REGIM JURIDIC DEL PERSONAL DIRECTIU
DOCENT

1. El Govern ha d’establir un regim juridic especific del
personal directiu docent, els criteris i el procediment
per a determinar la condicié de personal directiu pro-
fessional dels funcionaris que ocupen o han ocupat la
direccié d’un centre educatiu i els efectes que ha de tenir
sobre la carrera professional d’aquests funcionaris.

2. La gestio del personal directiu docent esta subjecta a
avaluacid, d’acord amb els principis d’eficacia, eficien-
cia i responsabilitat i de control de resultats en funcié
dels objectius fixats i dels recursos assignats.

ARTICLE 117. ORGANS COMPETENTS EN MATERIA DE
FUNCIO PUBLICA DOCENT

1. Correspon al Govern, en materia de funcié ptblica
docent:

a) Exercir la potestat reglamentaria en els suposits en
que ho determina aquesta llei.

b) Aprovar l'oferta d’ocupaci6 publica docent.

c) Establir les especialitats docents de cadascun dels
cossos docents.

d) Fixar els complements retributius de promoci6 pro-
fessional corresponents als graus i a la categoria supe-
rior de senior, i establir, per als docents que han estat
directors de centres publics, la proporcid, les condicions
i els requisits per a mantenir, mentre restin en servei
actiu, part del complement retributiu corresponent al
carrec, sempre que hagi estat exercit amb avaluaci6
positiva.

e) Aprovar els acords sobre les condicions de treball
assolits en el marc de la negociacié collectiva funcio-
narial.

) Regular els procediments de provisié de llocs de tre-
ball docent.

g) Exercir la resta de funcions que li encomana la nor-
mativa vigent.

2. Correspon al conseller o consellera titular del Depar-
tament, en materia de funci6 puiblica docent:

a) Elaborar les propostes de disposicions de caracter ge-
neral que pertoqui d’aprovar al Parlament o al Govern,
i emetre, si escau, I'informe pertinent sobre aquestes
propostes.

b) Exercir la potestat reglamentaria en els suposits en
que ho determina aquesta llei.

¢) Impulsar, coordinar i controlar 'execucié de les po-
litiques especifiques de personal docent.

d) Proposar I'oferta d’ocupaci6 publica docent.

e) Establir les bases, els temaris i el contingut dels pro-
cessos selectius d’ingrés de personal funcionari docent
o personal laboral docent fix, fer-ne la convocatoria,
nomenar els organs qualificadors i designar-ne els pre-
sidents, i nomenar i fer prendre possessio, o, si escau,
contractar, els qui els han superat.

f) Definir les plantilles docents dels centres i serveis
educatius 1, si escau, de les zones educatives, i també
les plantilles de la Inspeccié d’Educacio.

g) Establir les bases dels concursos generals i especifics
per a proveir llocs de treball reservats al personal que
integra la funci6 publica docent, i convocar i resoldre
aquests concursos.

h) Regular les convocatories ptibliques de provisié es-
pecial.

i) Declarar les situacions administratives i la jubilacié
del personal funcionari docent.

j) Dictar les resolucions, instruccions i circulars neces-
saries en materia de personal docent.

k) Vetllar pel compliment de la normativa reguladora
de la funci6 publica docent i avaluar les politiques de
personal docent.

1) Impulsar i coordinar les politiques de formacié del
personal docent.

m) Exercir les altres funcions que li assigna la norma-
tiva vigent.
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3. Corresponen als organs de govern dels centres pu-
blics, en materia de gestié de llur personal, les funcions
establertes pel titol IX.

ARTICLE 118. OFERTA D’OCUPACIO PUBLICA DOCENT

1. El Govern ha d’aprovar 'oferta d’ocupaci6 publica
docent, que s’ha de publicar en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

2. L'oferta d’ocupaci6 publica docent ha d’incloure el
nombre de places vacants docents que tenen assignacio
pressupostaria que s’hagin de proveir amb la incorpora-
ci6 de personal docent de nou ingrés, i comporta I'obli-
gaci6 de convocar, en el termini d’un any, els processos
selectius corresponents al nombre de places comprome-
ses i fins a un deu per cent addicional.

3. D’acord amb les necessitats de la programaci6 edu-
cativa, les vacants de plantilla ocupades per personal
funcionari interi docent s’han d’incloure en I'oferta
d’ocupaci6 corresponent a 'exercici en que es produeix
el nomenament i, si no és possible, en el segiient, llevat
que se’n decideixi I'amortitzacio.

CapPiTOL IV. SELECCIO DEL PROFESSORAT I ACCES ALS
COSSOS FUNCIONARIALS

ARTICLE 119. SISTEMA D'INGRES A LA FUNCIO PUBLICA
DOCENT

1. El sistema d’ingrés als cossos en que s’ordena la fun-
ci6 publica docent és el de concurs oposicid, que inclou
una fase de practiques, per mitja de convocatoria publi-
ca, que ha de garantir els principis d’igualtat, publicitat,
merit i capacitat.

2. En la fase de concurs es valoren, entre altres merits,
la formacié académica, I’experiéncia docent prévia i
P’acreditaci6 del domini de llengiies estrangeres. En la
fase d’oposici6 es valoren els coneixements especifics
de I'especialitat docent a la qual s’opta, la capacitat pe-
dagogica i el domini de les teécniques necessaries per a
I’exercici docent. El periode de practiques permet va-
lorar el grau de desenvolupament de les competencies
professionals dels candidats.

3. Les proves de selecci6 s’han d’orientar a determinar
la idoneitat i la competencia dels candidats sobre la base
dels coneixements i les aptituds, i poden incloure una
entrevista.

4. La fase de practiques tutelades, que pot incloure
cursos especifics de formacid, té una durada d’un curs
academic.

5. S’ha d’acreditar el coneixement suficient i adequat del
catala, tant en I'expressi6 oral com en l’escrita, equiva-
lent al nivell C2 del Marc europeu comu de referéncia
per a l'aprenentatge, ’'ensenyament i I’avaluacié de les
llengiies, i s’ha d’acreditar un nivell equivalent al nivell
B2 del Marc pel que fa al domini de llengiies estran-
geres, sens perjudici del nivell exigit per a accedir a
P’especialitat de llengiies estrangeres.

6. Les proves de I'oposici6 es fan en catala, sens perju-
dici de les excepcions parcials que es puguin establir
per reglament en I'accés a especialitats lingiiistiques, i
han d’incloure coneixements sobre les institucions i la
cultura catalanes.

7. En la seleccid dels aspirants cal tenir en compte la
valoraci6 ponderada de les fases de concurs, oposicié
1 practiques, sens perjudici de la necessitat de superar
les proves corresponents. En la fase de concurs no es
poden fixar puntuacions minimes.

8. El nombre de persones seleccionades en un procés
de concurs oposicid, que conclou amb la superacié del
periode de practiques, no pot superar el nombre de pla-
ces objecte de la convocatoria.

ARTICLE 120. AcCES AL Cos DE CATEDRATICS D’EDU-
CACIO

1. Els funcionaris docents del Cos de Professors d’Edu-
caci6 de la Generalitat de Catalunya que vulguin acce-
dir al Cos de Catedratics d’Educaci6 de la Generalitat
de Catalunya han de tenir una antiguitat minima de vuit
anys com a funcionaris de carrera en el cos i 'escala
de procedencia.

2. El sistema d’accés al Cos de Catedratics d’Educacio
és el de concurs, sense fase de practiques. En el con-
curs es valoren els merits relacionats amb 1’actualitza-
cid cientifica i didactica, la participacié en projectes
educatius, I’exercici de la funcié docent amb avaluacio
positiva, I’exercici de la funci6 directiva amb avalua-
cio positiva, el coneixement de llengiies estrangeres
i, si escau, la trajectoria artistica dels candidats. S’ha
d’acreditar, si no s’ha fet anteriorment, el coneixement
suficient i adequat del catala, tant en 1’expressio oral
com en l’escrita.

ARTICLE 121. ACCES AL Cos D’INSPECTORS D’EDUCA-
c16

1. El procés selectiu ordinari d’accés al Cos d’Inspec-
tors d’Educacié de la Generalitat de Catalunya és el
de concurs oposicid, que inclou una fase de practiques.
Les persones aspirants han de tenir una antiguitat i una
experiencia docent minima de sis anys en algun dels
cossos que integren la funcié puiblica docent i una ti-
tulaci6é académica que els permeti accedir a un cos del
subgrup Al.

2. En la fase de concurs es valora la capacitat professio-
nal dels candidats i els merits especifics com a docents,
el desenvolupament de carrecs directius amb avaluacié
positiva, haver ocupat llocs de responsabilitat teécnica en
PAdministracié educativa de Catalunya, I’exercici de la
funci6 inspectora amb avaluaci6 positiva i la pertinenca
al Cos de Catedratics d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya.

3. La fase d’oposicié consisteix en una prova en que es
valoren els coneixements pedagogics, d’administracié
i de legislaci6 educativa, i també coneixements i tecni-
ques especifics. S’ha d’acreditar, si no s’ha fet anterior-
ment, el coneixement suficient i adequat del catala, tant
en l'expressio oral com en I'escrita.

37

3.01.01.

TRAMITACIONS EN CURS



12 de maig de 2009

BUTLLETI OFICIAL DEL PARLAMENT DE CATALUNYA

Num. 466

38

3.01.01.

4. En les convocatories d’accés al Cos d’Inspectors
d’Educacié es pot reservar fins a un ter¢ de les places
per proveir-les per mitja d’'un concurs de merits destinat
als funcionaris docents que, a més de complir els requi-
sits generals, hagin exercit, amb avaluacié positiva, el
carrec de director o directora com a minim durant tres
mandats o la funcié inspectora amb avaluacié positiva
com a minim durant sis anys. El Departament ha de
fixar les condicions en queé poden quedar exempts de
la fase de practiques, segons ’experiéncia previa que
acreditin, els candidats al procediment d’accés regulat
per aquest apartat.

ARTICLE 122. SELECCIO DEL PERSONAL INTERI DO-
CENT

1. La selecci6 de personal funcionari interi docent es fa
per mitja de convocatories publiques, que han de res-
pectar els principis d’igualtat, merit i capacitat.

2. El Govern ha de regular els requisits i els procedi-
ments d’accés, la durada del nomenament, el periode de
practiques, el procediment de gestid i els criteris d’or-
denaci6 de la borsa de treball.

3. El primer curs de I’exercici docent en els centres pu-
blics s’ha de desenvolupar sota la tutoria d’'un docent o
una docent del centre. Els interins comparteixen amb
llurs tutors la responsabilitat sobre la programacio i
I’avaluacié de I’ensenyament. Un cop finit el periode
de tutoria, una comissié avalua la practica docent. El
resultat de ’avaluacié en determina la competencia per
a exercir amb caracter interi en els centres ptiblics de-
pendents del Departament.

CAPITOL V. PROVISIO DE LLOCS DE TREBALL DOCENTS

ARTICLE 123. DISPOSICIONS GENERALS

1. Els llocs de treball docents en els centres educatius
publics i en els serveis educatius s6n ocupats per per-
sonal funcionari pel sistema ordinari de concurs i pel
sistema de provisi6 especial. Els concursos de provisié
de llocs de treball es fan per mitja de convocatoria pu-
blica i poden ésser generals o especifics.

2. L'obtenci6 de destinacié en un lloc de treball d’un
centre docent o servei educatiu per concurs general o
especific de merits comporta I’adscripcié amb caracter
definitiu a un centre de la zona educativa on estigui
situat el lloc de treball. El cessament per supressio o
remoci6 del lloc de treball suposa I'adscripcié a un al-
tre lloc de treball vacant a la mateixa zona educativa,
sense que calgui tornar a participar en un procediment
de provisid.

3. L’adscripcié en comissié de serveis voluntaria a un
centre educatiu diferent de 'obtingut per concurs o a un
lloc de treball de la Inspeccié d’Educacié o de ’Admi-
nistracié comporta la reserva del lloc de treball d’origen
durant els dos primers anys. Un cop finit aquest periode,
es convoca la provisi6 del lloc, i 'eventual cessament
en la destinaci6 adjudicada en comissi6 de serveis com-
porta I’adscripci6 del funcionari o funcionaria docent a
un lloc de treball vacant de la zona educativa on tenia

la darrera destinacié definitiva obtinguda per concurs
de merits, sense que li calgui participar en un nou pro-
cediment de provisio.

4. Per a obtenir destinacié en qualsevol procediment de
provisi6 de llocs de treball docents s’ha de tenir acreditat
el coneixement del catala, tant en I’expressi6 oral com
en l'escrita, en els termes establerts per reglament.

5. Els concursos generals son el procediment normal de
provisi6 de llocs de treball docents.

6. Els concursos especifics es convoquen per als llocs de
treball docents especifics que exigeixen tecniques de tre-
ball o responsabilitats especials o condicions d’ocupacié
amb peculiaritats propies, especificades a les plantilles
de professorat, d’acord amb el projecte educatiu del cen-
tre. En aquests concursos especifics es pot exigir 'elabo-
racié de memories o la realitzacié d’entrevistes.

ARTICLE 124. PROCEDIMENT DE PROVISIO ESPECIAL

1. Els llocs de treball docents a que fan referéncia els
articles 99.2, 102 i 115.2, quan s’han de cobrir amb pro-
fessorat que no tingui destinacié obtinguda per con-
curs en el mateix centre docent, es proveeixen per mitja
de convocatoria publica, pel procediment de provisié
especial, d’acord amb el que el Govern estableixi per
reglament. La provisi6 d’aquests llocs ha d’atendre cri-
teris de publicitat, transparéncia, igualtat i capacitat, i
ha de valorar en tot cas la idoneitat dels candidats amb
relacié a les responsabilitats exigides per a ocupar el
lloc de treball.

2. Els docents dels centres als quals es refereix I'article
99.2 sén nomenats per provisio especial a partir d’'una
convocatoria per a equips docents de gestié amb un
projecte educatiu. En aquestes situacions, el Departa-
ment ha de procurar la collaboracié de I’Administracié
local.

3. Els docents que cessin en un lloc de treball ocupat per
provisio especial o que en siguin remoguts resten adscrits
a la zona educativa corresponent al lloc de treball que
havien obtingut amb anterioritat per concurs de merits,
i tenen preferéncia per a ocupar, amb caracter definitiu,
la primera vacant propia de llur especialitat, sense ne-
cessitat de participar en un concurs de provisio.

ARTICLE 125. PERMANENCIA EN EL LLOC DE TREBALL

Un cop obtingut un lloc de treball per concurs, per a
poder participar en nous concursos de provisio de llocs
de treball docents cal haver ocupat efectivament el lloc
de treball durant un any, com a minim, llevat que el nou
lloc pertanyi a la mateixa zona educativa.

ARTICLE 126. MESURES PER A PROTEGIR LES VICTIMES
DE LA VIOLENCIA MASCLISTA

1. Les dones victimes de la violéncia masclista que per
fer efectiva Ilur proteccié o el dret a I'assisténcia social
integral es vegin obligades a deixar la destinaci6 en
una localitat tenen dret a obtenir el trasllat a una altra
destinaci6 en un lloc de llur especialitat docent i de llur
cos docent, amb caracter de trasllat for¢ds. A aquest
efecte, ’Administraci6 educativa té el deure de comuni-
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car a les afectades les vacants existents en les localitats
que expressament sol'licitin, i no cal que la vacant que
finalment ocupin sigui de cobertura necessaria.

2. En les actuacions i els processos relacionats amb la
protecci6 de les victimes de la violencia masclista s’ha
de protegir especialment la intimitat de la victima, i
també les seves dades personals, les dels seus descen-
dents i les de qualsevol altra persona que estigui sota la
seva guarda i custodia.

ARTICLE 127. PROVISIO DE LLOCS DE TREBALL NO DO-
CENTS PER FUNCIONARIS DOCENTS

1. Els funcionaris docents poden proveir llocs de tre-
ball dependents de ’Administracié educativa. També
poden proveir llocs de treball d’altres departaments de
I’Administracié de la Generalitat, d’acord amb les de-
terminacions que el Govern estableix en la relaci6 de
llocs de treball.

2. Els docents que ocupen llocs de treball no reservats
exclusivament a funcionaris docents de I’Administracié
de la Generalitat, si en s6n remoguts discrecionalment
o per alteraci6 o supressio6 del lloc de treball, tenen les
mateixes garanties de tipus retributiu que les establertes
amb caracter general per la normativa de funcié publica
per als casos de remocid i cessament. Per a aquests su-
posits s’estableix un nou component de les retribucions
complementaries dels funcionaris docents establertes
per l'article 136.1, equivalent a una part de les retribu-
cions complementaries lligades al lloc de treball del
qual han estat remoguts. La quantia d’aquest component
s’ha d’equiparar, com a minim, amb el complement per
P’exercici previ de la funcié directiva establert per I'ar-
ticle 136.1.d.

CAPITOL VI. CARRERA PROFESSIONAL DOCENT

ARTICLE 128. CARRERA PROFESSIONAL

1. Els funcionaris docents de ’Administraci6 de la Ge-
neralitat disposen, per a desenvolupar la carrera profes-
sional, dels procediments segiients:

a) Promocié interna entre cossos docents de diferent
subgrup de classificacié, eventualment amb canvi de
centre de destinacio.

b) Promoci6 a altres cossos docents del mateix subgrup
de classificacio.

¢) Promocié docent per mitja de I’adquisicié progres-
siva de graus docents o de I'adquisici6 de la categoria
superior de senior.

d) Obtenci6 del reconeixement de noves especialitats
del mateix cos, sense canvi de lloc.

ARTICLE 129. PROMOCIO INTERNA

1. Els funcionaris del Cos de Mestres i del Cos de Pro-
fessors Tecnics, classificats en el subgrup A2, poden
accedir al Cos de Professors d’Educacié per mitja del
sistema de concurs oposicié per un torn de reserva a
les convocatories corresponents, sempre que tinguin la

titulacié requerida per a accedir al cos corresponent i
tinguin una antiguitat minima de sis anys com a funci-
onaris de carrera en el cos de procedéncia.

2. En les convocatories a que fa referéncia 'apartat 1
s’ha de valorar preferentment el treball desenvolupat,
els cursos de formacié i perfeccionament superats, els
merits acadeémics i 'avaluaci6 positiva de Iactivitat do-
cent.

3. La fase d’oposicié de les convocatories a que fa re-
feréncia ’apartat 1 consisteix a exposar i debatre un
tema de I’especialitat a la qual s’accedeix. En les es-
pecialitats que el Govern determini, hi pot haver una
part practica.

4. Els funcionaris que accedeixen al Cos de Professors
d’Educaci6 pel procediment que regula aquest article
estan exempts de la fase de practiques i tenen prefe-
réncia en lelecci6 de les destinacions vacants sobre els
aspirants que ingressen pel torn lliure de la convocatoria
corresponent.

ARTICLE 130. ADQUISICIO DE NOVES ESPECIALITATS DO-
CENTS DINS UN MATEIX COS

1. Els funcionaris dels cossos docents de la Generalitat
poden obtenir el reconeixement d’especialitats docents
diferents de I’especialitat per la qual han ingressat al
Cos.

2. El procediment de reconeixement de noves espe-
cialitats docents ha d’ésser objecte de convocatories
periodiques, sense limitacié de places, i consisteix en
una prova, que ha de valorar una comissié de seleccio,
referida al temari de I'especialitat que cal reconeixer i
destinada a verificar els coneixements dels aspirants i
Ilur capacitat per a aplicar els recursos didactics en la
nova especialitat.

ARTICLE 131. ADQUISICIO DE GRAUS DOCENTS

1. La promoci6 docent s’articula sobre la base d’una
avaluaci6 periodica de la tasca professional feta.

2. El Departament regula el procediment d’avaluacié del
desenvolupament de la funcid publica docent i de reco-
neixement de merits docents, d’acord amb els principis
establerts per I'article 184.1, amb criteris de transparen-
cia, objectivitat, imparcialitat i no-discriminacié i amb
les garanties que estableix l'article 102.4.

3. Els funcionaris docents poden adquirir progressiva-
ment, cada periode de cinc anys, un dels set graus per-
sonals docents en que s’articula la carrera docent, sens
perjudici del que estableix I’article 145.2.

4. Cada grau personal docent té atribuit un complement
retributiu.

ARTICLE 132. CATEGORIA SUPERIOR DE SENIOR

Dins el Cos de Mestres i el Cos de Professors Teécnics
de la Generalitat de Catalunya, i amb el limit global
maxim del 30% del nombre de places de cadascun dels
cossos, la carrera docent permet d’assolir la categoria
superior de senior als funcionaris docents que hagin ob-
tingut en el mateix cos quatre graus personals docents.
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Per a assolir aquesta categoria cal superar un procés
selectiu convocat amb aquest objecte, en el qual la co-
missio de valoracié ha de comprovar els merits docents
i formatius, I’exercici de la doceéncia i els coneixements
de I'especialitat per part dels aspirants, que han d’acre-
ditar, si no ho han fet anteriorment, el coneixement
suficient i adequat del catala, tant en ’expressi6 oral
com en l’escrita. L'adquisici6 de la categoria superior
de senior déna dret a percebre el complement retributiu
corresponent i es valora com a merit docent especific en
tots els concursos publics de merits.

ARTICLE 133. ALTRES RECONEIXEMENTS DE LA CARRE-
RA PROFESSIONAL

1. Davaluacio positiva del desenvolupament de les fun-
cions dels docents, amb un minim de tres graus perso-
nals docents, s’ha de valorar, en el marc dels processos
d’avaluaci6 que ’Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya (AQU) desenvolupa per a la
contractaci6 del personal docent i investigador, com a
merit especific en els concursos publics que es convo-
quin per a la contractacié laboral de professors univer-
sitaris, d’acord amb la legislacié d’universitats.

2. El Departament ha de fomentar convenis amb les uni-
versitats que facilitin la incorporacié als departaments
universitaris, com a professors associats, amb jornada
completa o parcial, dels funcionaris docents destinats
a centres educatius i serveis educatius i a la Inspecci6
Educativa. Si la jornada és parcial, es pot compatibilit-
zar amb l’activitat docent no universitaria.

3. Els funcionaris docents poden participar, tant a les
universitats com als centres publics, en la impartici6 i
la tutoria dels ensenyaments universitaris oficials que
habiliten per a I'exercici de la docencia.

CapritoL VII. CONDICIONS LABORALS I RETRIBUTIVES

ARTICLE 134. PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

En el marc general de les politiques publiques de pre-
vencio de riscos i de salut laboral, ’Administracié edu-
cativa ha d’establir mesures destinades a promoure el
benestar i la millora de la salut laboral del professorat
i dels professionals d’atencié educativa, dels inspectors
d’educacié i del personal d’administraci6 i serveis en els
centres educatius, tant de diagnostic com, especialment,
de caracter preventiu. UAdministracié educativa ha de
promoure la formaci6 necessaria per a la prevenci6 de
riscos laborals i ha d’adoptar programes especifics per
a millorar les condicions de treball i perfeccionar els
nivells de prevenci6 i de proteccid.

ARTICLE 135. JORNADA DE TREBALL DELS FUNCIONARIS
DOCENTS

1. El Govern ha d’establir la jornada ordinaria i les jor-
nades especials dels funcionaris docents, la distribuci6é
ordinaria de la dedicaci6 horaria setmanal a les activi-
tats escolars en el centre i la participaci6 en les activitats
extraescolars i complementaries.

2. La jornada de treball ordinaria pot ésser a temps
complet o a temps parcial. Les retribucions basiques i
complementaries dels funcionaris docents que tenen as-
signada una jornada de treball a temps parcial ha d’ésser
proporcional a la jornada realitzada, en les condicions
que es determinin per reglament.

ARTICLE 136. RETRIBUCIONS COMPLEMENTARIES DELS
FUNCIONARIS DOCENTS

1. Lestructura de les retribucions complementaries dels
funcionaris docents és la segiient:

a) Complement general docent, amb dos components,
un de referit al cos i un altre de relacionat amb I’etapa
educativa, atribuit als cossos corresponents, segons les
majors responsabilitats que tinguin atribuides. Aquest
complement s’aplica després d’haver transcorregut tres
anys d’activitat professional docent. Mentre no s’asso-
leixi aquesta experiencia minima professional, el pro-
fessorat té assignat un complement de formacid inicial,
alternatiu al complement general docent.

b) Complement de carrera professional per grau per-
sonal.

¢) Complement de lloc de treball o funci6é docent, en
atencio a I’especial dificultat tecnica, I'especial dedica-
ci6 o la responsabilitat, i per a retribuir també la major
dedicaci6 al centre, la innovacio i la recerca educativa
i la implicaci6 en el millorament dels rendiments esco-
lars. El Govern ha de determinar les condicions per a
la percepcié de més d’un d’aquests conceptes per part
d’un mateix funcionari o funcionaria docent.

d) Complement pel reconeixement de la funci6 direc-
tiva.

e) Complement per haver assolit la categoria superior
de senior.

2. El Govern ha d’establir la quantia de les retribuci-
ons complementaries docents tenint en compte les res-
ponsabilitats atribuides als cossos docents i els factors
segiients:

a) La progressi6 assolida en la carrera professional.

b) La dificultat tecnica, la responsabilitat, la dedicacié
especial, la incompatibilitat per a exercir determinades
funcions i ocupar determinats llocs de treball o les con-
dicions amb que es desenvolupa la tasca corresponent
al lloc de treball docent.

c¢) El rendiment o els resultats obtinguts en el treball do-
cent i 'esforg i la innovacié amb que es porta a terme.

ARTICLE 137. RETRIBUCIONS DEL PERSONAL FUNCIONA-
RI INTERI I EN PRACTIQUES

Els funcionaris docents interins i els funcionaris do-
cents en practiques perceben les retribucions basiques
integres, inclosos els triennis corresponents als serveis
prestats com a funcionaris interins, les retribucions
complementaries establertes per les lletres a i ¢ de
l’apartat 1 de P'article 136 i les pagues extraordinaries
corresponents al grup o subgrup de classificacié fun-
cionarial respectiu.
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ARTICLE 138. ASSISTENCIA JURIDICA AL PERSONAL FUN-
CIONARI DOCENT

El dret a l'assisténcia juridica que tenen el personal
i la direcci6 dels centres publics de la Generalitat en
I’exercici de 1lurs funcions comporta ’'adopci6 pel De-
partament de les mesures necessaries per a garantir la
proteccié i Iassisténcia juridica. A aquest efecte, s’han
d’establir els instruments perque disposin de represen-
taci6 juridica, sempre que els interessos dels defensats
i els de la Generalitat no siguin oposats o contradic-
toris, d’assessorament tecnic, sanitari i psicologic i de
cobertura de la responsabilitat civil per fets derivats de
I’exercici professional, i se’ls ha d’informar del dret a
ésser rescabalats si llurs béns i drets han sofert qual-
sevol lesid.

TiToL IX. DE LA DIRECCIO I EL GOVERN DELS CENTRES
EDUCATIUS

CaPiTOL 1. EL GOVERN DELS CENTRES EDUCATIUS DE
TITULARITAT PUBLICA

ARTICLE 139. ORGANS DE GOVERN UNIPERSONALS I
COL-LEGIATS

1. Els centres educatius publics han de disposar, al-
menys, dels organs de govern segiients:

a) El director o directora.

b) El claustre del professorat.
¢) Lequip directiu.

d) El consell escolar.

2. Els organs unipersonals de direcci6 dels centres pu-
blics son el director o directora, el secretari o secreta-
ria, el cap o la cap d’estudis i els que s’estableixin per
reglament o en exercici de 'autonomia organitzativa del
centre. Aquests organs unipersonals integren I'equip di-
rectiu, que és I’'0rgan executiu de govern dels centres pu-
blics i que ha de treballar d’'una manera coordinada en el
desenvolupament de les seves funcions. La direcci6 del
centre també pot constituir un consell de direccio.

3. Correspon al Departament determinar les funcions
minimes i comunes a que s’ha d’ajustar I’exercici de
les funcions de cap d’estudis i de secretari o secretaria
en els centres publics, en el marc de I'autonomia orga-
nitzativa i de gestié a que fa referéncia el capitol II del
titol VIL.

4. El consell escolar i el claustre del professorat sén
organs collegiats de participaci6 en el govern dels cen-
tres.

5. El Departament ha d’adaptar I'estructura de govern per
als diversos centres que sén considerats com un dnic cen-
tre educatiu, d’acord amb el que estableix l'article 72.3, i
per als altres centres de caracteristiques singulars.

ARTICLE 140. ADMINISTRACIO DELS CENTRES

El Departament ha de determinar els centres i les agru-
pacions de centres que poden disposar d’administra-

dors, als quals correspon assistir la direcci6 en la gestié
administrativa i economica del centre i donar-li suport
en I'exercici de les funcions corresponents. Correspon al
Departament la competeéncia sobre la provisié d’aques-
tes places.

ARTICLE I41. ORGANS DE COORDINACIO DIDACTICA 1
TUTORIA

En tots els centres publics s’han de constituir organs
amb funcions de coordinacié didactica i de tutoria. Cor-
respon al Departament regular les funcions minimes
que han de desenvolupar aquests organs.

ARTICLE 142. EL DIRECTOR O DIRECTORA

1. El director o directora del centre puiblic és responsa-
ble de I'organitzacid, el funcionament i 'administracié
del centre, n’exerceix la direcci6 pedagogica i és el cap
de tot el personal.

2. La selecci6 del director o directora es porta a terme
pel procediment de concurs en que participen la comu-
nitat escolar i ’Administracié educativa.

3. El director o directora té funcions de representacio,
funcions de lideratge pedagogic i de lideratge de la co-
munitat escolar i funcions de gestié. Aquestes funcions
s’exerceixen en el marc de 'ordenament juridic vigent,
del projecte educatiu del centre i del projecte de direccié
aprovat.

4. Corresponen al director o directora les funcions de
representacio segiients:

a) Representar el centre.

b) Exercir la representacié de ’Administracié educativa
en el centre.

c) Presidir el consell escolar, el claustre del professorat
i els actes academics del centre.

d) Traslladar les aspiracions i les necessitats del centre
a ’Administracié educativa i vehicular al centre els ob-
jectius i les prioritats de ’Administracid.

5. Corresponen al director o directora les funcions de
direcci6 i lideratge pedagogics segiients:

a) Formular la proposta inicial de projecte educatiu i les
modificacions i adaptacions corresponents.

b) Vetllar perque s’aprovin un desplegament i una con-
creci6 del curriculum coherents amb el projecte educa-
tiu i garantir-ne el compliment.

¢) Assegurar l'aplicacio6 de la carta de compromis educa-
tiu, del projecte lingiiistic i dels plantejaments tutorials,
coeducatius i d’inclusid, i tots els altres plantejaments
educatius del projecte educatiu del centre recollits en el
projecte de direccid.

d) Garantir que el catala sigui la llengua vehicular de
I’educacid, administrativa i de comunicacio en les acti-
vitats del centre, d’acord amb el que disposa el titol II i
el projecte lingiiistic del centre.

e) Establir els elements organitzatius del centre esta-
blerts pel projecte educatiu.
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f) Proposar, d’acord amb el projecte educatiu i les as-
signacions pressupostaries, la relacié de llocs de treball
del centre i les modificacions successives.

g) Instar que es convoqui el procediment de provisié
de llocs a que fa referéncia l'article 124.1 i presentar les
propostes a que fa refereéncia l'article 115.

h) Orientar, dirigir i supervisar les activitats del centre i
dirigir I'aplicaci6 de la programacié general anual.

i) Impulsar, d’acord amb els indicadors de progrés,
l’avaluaci6 del projecte educatiu i, eventualment, dels
acords de coresponsabilitat.

j) Participar en I'avaluacié de I’exercici de les funcions
del personal docent i de I’altre personal destinat al cen-
tre, amb I'observacid, si escau, de la practica docent a
l'aula.

6. Corresponen al director o directora les funcions se-
glients amb relaci6 a la comunitat escolar:

a) Vetllar per la formulacié i el compliment de la carta
de compromis educatiu del centre.

b) Garantir el compliment de les normes de convivéncia
i adoptar les mesures disciplinaries corresponents.

¢) Assegurar la participaci6 del consell escolar.

d) Establir canals de relacié amb les associacions de
mares i pares d’alumnes i, si s’escau, amb les associa-
cions d’alumnes.

7. Corresponen al director o directora les funcions rela-
tives a l'organitzacié i la gesti6 del centre segiients:

a) Impulsar 'elaboraci6 i 'aprovacié de les normes
d’organitzaci6 i funcionament del centre i dirigir-ne
l'aplicacid.

b) Nomenar els responsables dels organs de gestid i co-
ordinacié establerts en el projecte educatiu.

¢) Emetre la documentaci6 oficial de caracter académic
establerta per la normativa vigent.

d) Visar les certificacions.

e) Assegurar la custodia de la documentacié academica
i administrativa pel secretari o secretaria del centre.

f) Autoritzar les despeses i ordenar els pagaments
d’acord amb el pressupost aprovat.

g) Contractar béns i serveis dins els 1imits establerts
per PAdministracié educativa i actuar com a organ de
contractacio.

h) Dirigir i gestionar el personal del centre per garantir
que compleix les seves funcions, la qual cosa comporta,
si escau, 'observaci6 de la practica docent a l'aula.

8. El director o directora té qualsevol altra funcié que
li assigni 'ordenament i totes les relatives al govern del
centre no assignades a cap altre organ.

9. El director o directora, en I’exercici de les seves fun-
cions, té la consideraci6 d’autoritat puiblica i gaudeix de
presumpci6 de veracitat en els seus informes i d’ajusta-
ment a la norma en les seves actuacions, llevat que es
provi el contrari. El director o directora, en I'exercici de

les seves funcions, és autoritat competent per a defensar
I'interés superior de 'infant.

10. La regulaci6 del complement retributiu del director
o directora relatiu a les funcions de direcci ha de tenir
en compte la complexitat del centre que dirigeix.

ARTICLE 143. SELECCIO I NOMENAMENT DEL DIRECTOR
O DIRECTORA

1. El procediment de selecci del director o directora
és el de concurs. Hi pot participar el personal funcio-
nari docent que compleixi els requisits establerts le-
galment.

2. En el procés de seleccid del director o directora
es valoren els merits de competencia professional i
capacitat de lideratge. Aixi mateix, es valora el pro-
jecte de direccié que ha de presentar cada candidat o
candidata. Cadascun d’aquests aspectes requereix una
puntuacié minima d’acord amb el que s’estableixi per
reglament.

3. El Govern ha de regular per reglament el procés de
selecci6 del director o directora, que ha de portar a ter-
me una comissié integrada per representants del centre
educatiu designats pel consell escolar i pel claustre del
professorat, representants de ’Administracié educativa
irepresentants de I’ajuntament del municipi on és situat
el centre. Aquesta comissi6 de selecci6 és presidida per
un representant o una representant de I’Administracié
educativa.

4. En el procés de seleccid es consideren primer els
candidats ja destinats al centre i a continuacié la resta
de candidats. En abséncia de candidats, o si no se n’ha
seleccionat cap, el Departament nomena director o di-
rectora, amb caracter extraordinari i amb criteris de
competencia professional i capacitat de lideratge, un
funcionari o funcionaria docent que, en el termini que
sigui determinat per reglament, ha de presentar el seu
projecte de direccid.

5. El Govern ha d’establir per reglament el procediment
de renovacié del mandat de les direccions dels centres
que obtinguin una avaluaci6 positiva en I’exercici de
llur funcié.

ARTICLE 144. PROJECTE DE DIRECCIO

1. Els candidats a la direcci6 del centre han de presentar,
en formalitzar la candidatura, un projecte de direccio.
El projecte de direccié ha d’ordenar el desplegament i
l'aplicacié del projecte educatiu per al periode de man-
dat i concretar l'estructura organitzativa del centre.

2. Els projectes de direccid per a centres sense projecte
educatiu propi han de preveure d’adoptar-ne un durant
el mandat.

3. Els projectes de direccié han d’incloure indicadors
per a avaluar I'exercici de la direccio.

4. Una vegada nomenat el director o directora, la im-
plementaci6 del projecte de direccid orienta i vincula
l’accié del conjunt d’organs de govern unipersonals i
collegiats del centre.
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ARTICLE 145. FORMACIO 1 RECONEIXEMENT DE L’EXER-
CICI DE LA FUNCIO DIRECTIVA

1. La formaci6 inicial i permanent del director o di-
rectora s’encomana a entitats i institucions publiques
o privades de prestigi reconegut, o a les universitats.
La superaci6 dels programes de formacié relatius a la
funci6 directiva es considera un merit preferent en el
procediment de seleccié de director o directora a que
es refereix l'article 143.

2. Davaluaci6 positiva de I’exercici de la funcié direc-
tiva en els successius mandats per a qui ha estat no-
menat consecutivament permet al director o directora
la consolidacié d’un grau personal docent superior al
que tindria reconegut si no hagués exercit la direccid,
amb els limits i de la manera que es determini per re-
glament. L’avaluacié positiva de I'exercici dels altres
carrecs unipersonals de govern s’ha de tenir en compte
en la valoraci6 de la carrera docent.

3. Lavaluaci6 positiva de I'exercici de la funcié direc-
tiva constitueix un merit en 'adquisicié de la categoria
superior de senior, en la promocié interna, en I'ingrés
al Cos de Catedratics d’Educaci6 de la Generalitat de
Catalunya i en la resolucié de concursos de provisio de
llocs de treball, d’acord amb el que es determini per
reglament.

ARTICLE 146 EL CLAUSTRE DEL PROFESSORAT

1. El claustre del professorat és I'organ de participacié
del professorat en el control i la gesti6 de 'ordenaci6
de les activitats educatives i el conjunt dels aspectes
educatius del centre. Es integrat per tot el professorat i
el presideix el director o directora del centre.

2. El claustre del professorat té les funcions segiients:

a) Intervenir en 'elaboracié i la modificacié del projecte
educatiu.

b) Elegir els mestres o els professors que han de partici-
par en el procés de selecci6 del director o directora.

c) Establir directrius per a la coordinacié docent i I’ac-
ci6 tutorial.

d) Decidir els criteris per a I'avaluacié dels alumnes.

e) Programar les activitats educatives del centre i ava-
luar-ne el desenvolupament i els resultats.

f) Elegir els representants del professorat en el consell
escolar.

g) Donar suport a I'equip directiu i, si escau, al consell
de direccid, en el compliment de la programacié general
del centre.

h) Les que li atribueixin les normes d’organitzacié i
funcionament del centre, en el marc de I'ordenament
vigent.

1) Qualsevol altra que li sigui atribuida per les normes
legals o reglamentaries.

3. El director o directora del centre pot convocar a les
sessions del claustre del professorat professionals d’aten-
ci6 educativa destinats al centre perqué informin amb

relacié a I’exercici de les funcions establertes per les
lletres a, ¢, d, e, g i h de l'apartat 2.

ARTICLE 147. EQUIP DIRECTIU

1. A cada centre public s’ha de constituir un equip di-
rectiu.

2. Lequip directiu és I’0rgan executiu de govern dels
centres publics i €s integrat pel director o directora, el
secretari o secretaria, el cap o la cap d’estudis i pels al-
tres organs unipersonals que s’estableixin per reglament
o en exercici de 'autonomia organitzativa del centre.

3. Els membres de I’equip directiu sén responsables de
la gesti6 del projecte de direcci6 establert per l'article
144.

4. El director o directora pot delegar en els membres de
I'equip directiu les funcions establertes pels apartats 5.0,
5.c, 6.a1 7.e de 'article 142.

5. Els centres publics, en exercici de llur autonomia,
poden constituir un consell de direccid, integrat per
membres del claustre del professorat d’entre els que
tenen assignades o delegades tasques de direcci6 o de
coordinacid.

6. Correspon al director o directora nomenar i cessar
els membres de 'equip directiu i del consell de direc-
ci6. També 1i correspon 'assignacié o la delegacié de
funcions a altres membres del claustre, 1 la revocacio
d’aquestes funcions.

7. El director o directora respon del funcionament del
centre i del grau d’assoliment dels objectius del pro-
jecte educatiu, d’acord amb el projecte de direccio, i
ret comptes davant el consell escolar i PAdministracié
educativa. Administracié educativa avalua I’acci6 di-
rectiva i el funcionament del centre.

ARTICLE 148. EL CONSELL ESCOLAR

1. El consell escolar és I’organ de participacié de la
comunitat escolar en el govern del centre. Correspon al
Departament establir mesures perque aquesta partici-
pacié sigui efectiva, i també determinar el nombre i el
procediment d’eleccié dels membres del consell.

2. El Departament ha d’adaptar I’estructura i la com-
posicid del consell escolar a les caracteristiques dels
centres Unics educatius a que es refereix larticle 72.3,
i altres centres de caracteristiques singulars, per a ga-
rantir 'eficacia en I'exercici de les funcions que li cor-
responen.

3. Corresponen al consell escolar les funcions se-
giients:

a) Aprovar el projecte educatiu i les modificacions cor-
responents per una majoria de tres cinquenes parts dels
membres.

b) Aprovar la programacié general anual del centre i
avaluar-ne el desenvolupament i els resultats.

c¢) Aprovar les propostes d’acords de coresponsabilitat,
convenis 1 altres acords de collaboracié del centre amb
entitats o institucions.
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d) Aprovar les normes d’organitzacié i funcionament i
les modificacions corresponents.

e) Aprovar la carta de compromis educatiu.

f) Aprovar el pressupost del centre i el rendiment de
comptes.

2) Intervenir en el procediment d’admissi6 d’alumnes.

h) Participar en el procediment de selecci6 i la proposta
de cessament del director o directora.

i) Intervenir en la resolucié dels conflictes i, si escau,
revisar les sancions als alumnes.

J) Aprovar les directrius per a la programacié d’activitats
escolars complementaries i d’activitats extraescolars, i
avaluar-ne el desenvolupament.

k) Participar en les analisis i les avaluacions del fun-
cionament general del centre i coneixer I’evolucié del
rendiment escolar.

1) Aprovar els criteris de collaboraci6 amb altres centres
i amb l'entorn.

m) Qualsevol altra atribuida per les normes legals o
reglamentaries.

4. El consell escolar ha d’aprovar les seves normes de
funcionament. En allo que aquestes normes no esta-
bleixin, s’apliquen les normes reguladores dels organs
collegiats de ’Administraci6 de la Generalitat.

5. El consell escolar actua normalment en ple. Es poden
constituir comissions especifiques d’estudi i informacié
a les quals, en tot cas, s’hi ha d’incorporar un professor
o professora, i un alumne o una alumna o un repre-
sentant o una representant de les mares i els pares. Els
centres de titularitat publica han de comptar amb una
comissié econdmica, llevat de les excepcions que esta-
bleixi el Departament.

CapPiTOL II. CENTRES PRIVATS CONCERTATS
ARTICLE 149. ORGANS DE GOVERN I DE COORDINACI®
DOCENT

1. Els centres privats concertats han de disposar, al-
menys, dels organs de govern segiients:

a) El director o directora.
b) El claustre del professorat.
¢) El consell escolar.

2. Les normes d’organitzaci6 i funcionament del centre
han de determinar els organs de coordinacié docent i
de tutoria.

ARTICLE 150. EL DIRECTOR O DIRECTORA

1. El director o directora del centre privat concertat
exerceix la direcci6 pedagogica del centre.

2. S6n funcions del director o directora:

a) Dirigir i coordinar totes les activitats educatives del
centre d’acord amb el projecte educatiu.

b) Presidir els actes académics i les reunions dels organs
collegiats.

¢) Dirigir I'activitat docent del centre i del seu perso-
nal.

d) Emetre certificacions i documents académics.

e) Adoptar les mesures disciplinaries pertinents respecte
dels alumnes davant de problemes greus de convivencia
en el centre.

) Impulsar I'aplicaci6 del projecte educatiu i, eventual-
ment, dels acords de coresponsabilitat a que fa referencia
larticle 92, i mantenir a disposicié de I’Administracié
educativa la informacid sobre aquests processos.

g) Exercir d’organ competent per a la defensa de I'inte-
res superior de I'infant.

h) Les que li atribueixin les normes d’organitzacié i
funcionament del centre en I’ambit educatiu.

3. La comunitat educativa del centre participa en el no-
menament del director o directora per mitja del consell
escolar.

ARTICLE I51. EL CLAUSTRE DEL PROFESSORAT

1. El claustre del professorat dels centres privats concer-
tats, a més de les funcions que li atribueixen les normes
d’organitzaci6 i funcionament del centre, té les funcions
de coordinaci6 docent i de tutoria, de designaci6 dels
representants del professorat en el consell escolar, i tam-
bé d’intervencié en 'aprovacié de les decisions sobre
l’estructura organitzativa i les normes d’organitzacio i
funcionament.

2. Presideix el claustre del professorat el director o di-
rectora del centre, que, quan escau, convoca a les sessi-
ons professionals d’atencié educativa que treballen en
el centre perque informin amb relaci6 a I'exercici de les
funcions a que fa referéncia l'article 146.3.

ARTICLE 152. EL CONSELL ESCOLAR

1. El consell escolar és 1’0rgan de participaci6 de la
comunitat escolar en el govern del centre.

2. Corresponen al consell escolar les funcions se-
gilients:

a) Intervenir en la designaci6 i el cessament del director
o directora del centre i en la selecci6 i 'acomiadament
de docents, en els termes establerts per la legislaci6 or-
ganica de la materia.

b) Participar en el procés d’admissié d’alumnes i garan-
tir el compliment de les normes que el regulen.

c¢) Aprovar, a proposta del titular o la titular del cen-
tre, la sol'licitud d’autoritzacié de percepcions, o la
comunicaci6 de ’establiment de percepcions, segons
que escaigui, per les activitats complementaries, les
activitats extraescolars i els serveis escolars establerts
legalment i no coberts pels contractes programa, si se
n’han subscrit.

d) Aprovar, a proposta del titular o la titular del centre,
el pressupost del centre i el retiment de comptes, referit
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tant a les assignacions de recursos publics com a les
quantitats percebudes a que fa referéncia la lletra c.

e) Coneixer la resolucié de conflictes escolars i vetllar
perque s’ajusti a la normativa vigent.

f) Aprovar, a proposta del titular o la titular del centre,
les decisions pertinents sobre I’estructura organitzativa
i les normes d’organitzacié i funcionament del centre.

g) Participar en I'aplicaci6 de la linia pedagogica gene-
ral del centre, aprovar la carta de compromis educatiu,
a proposta del titular o la titular del centre, i elaborar
directrius per a programar i desenvolupar les activitats
complementaries, les activitats extraescolars i els ser-
veis escolars.

h) Aprovar, a proposta del titular o la titular del centre,
la programacié general anual del centre i participar en
la supervisi6 i 'avaluacié del desenvolupament d’aquesta
programacio, en I’ambit docent i en I’ambit administra-
tiu, i dels resultats que se n’obtenen.

1) Aprovar els criteris de collaboracié amb altres centres
i amb ’entorn del centre, i, a proposta del titular o la
titular del centre, aprovar els acords de coresponsabilitat
i de subscripcié de contractes programa i avaluar-ne
Paplicaci6.

CAPITOL III. CENTRES PRIVATS NO CONCERTATS
ARTICLE 153. ORGANS DE GOVERN I DE COORDINACI®
DOCENT

1. Els centres privats no concertats han de disposar,
almenys, dels organs segiients:

a) El director o directora.
b) El claustre del professorat.

2. Les normes d’organitzacié i funcionament del centre
poden establir els altres organs de govern, d’assisten-
cia al director o directora i de coordinaci6 docent i de
tutoria.

3. Les normes d’organitzaci6 i funcionament poden
determinar organs i procediments de participacié de la
comunitat educativa en el funcionament del centre.

ARTICLE 154. EL DIRECTOR O DIRECTORA

1. El director o directora exerceix la direccié pedago-
gica del centre.

2. S6n funcions del director o directora les que li atri-
bueixin les normes d’organitzacié i funcionament del
centre, i especificament:

a) Dirigir i coordinar les activitats educatives del centre
d’acord amb el projecte educatiu.

b) Presidir els actes academics.

¢) Dirigir 'activitat docent del centre i del seu perso-
nal.

d) Emetre certificacions i documents académics.

ARTICLE 155. EL CLAUSTRE DEL PROFESSORAT

El claustre del professorat dels centres privats no con-
certats, a més de les funcions que li atribueixin les
normes d’organitzacié i funcionament del centre, té
expressament assignades funcions de coordinacié do-
cent i de tutoria.

TitoL X. DE UADMINISTRACIO DE L’EDUCACIO
CAPITOL 1. DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 156. ADMINISTRACIO EDUCATIVA

1. UAdministracié educativa és ’Administracié de la
Generalitat i actua per mitja del Departament.

2. Els ens locals tenen la condicié d’Administracié edu-
cativa en I'exercici de les competencies propies, d’acord
amb I’Estatut, i exerceixen també les competencies que
els son atribuides d’acord amb el que estableix aquesta
1lei.

ARTICLE 157. COMUNITAT EDUCATIVA I ADMINISTRACIO
DE L’EDUCACIO

1. En 'administracié de I'educacié s’han de crear instru-
ments que tinguin la finalitat de garantir la participacid
de la comunitat educativa en la programaci6 general de
I’ensenyament.

2. El Departament ha de garantir per reglament I’atencié
als docents, als alumnes, a les families i als ciutadans
en general que formulin consultes, queixes o dentincies
sobre qualsevol assumpte relacionat amb ’ambit educa-
tiu. El Departament ha de tramitar aquestes consultes,
queixes o dentincies i n’ha de fer el seguiment.

CapiToL II. COMPETENCIES EN MATERIA D’EDUCACIO
DE LES DIVERSES ADMINISTRACIONS

ARTICLE 158. COMPETENCIES DE L’ADMINISTRACIO DE
LA GENERALITAT

1. CAdministracié educativa de la Generalitat regula,
planifica, ordena, supervisa i avalua el sistema educa-
tiu.

2. Corresponen a ’Administraci6 educativa de la Gene-
ralitat, amb relacié al conjunt del sistema educatiu, les
competencies segiients:

a) Dictar les normes reglamentaries que regeixen els
diversos aspectes del sistema educatiu i, especialment,
regular les materies segiients:

Primer. El régim d’admissi6é d’alumnes en els centres
que presten el Servei d’Educacié de Catalunya.

Segon. El curriculum de les diferents etapes i els dife-
rents ensenyaments del sistema educatiu.

Tercer. La formacié permanent dels mestres i els pro-
fessors i1 d’altres professionals de ’'educacid.
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Quart. Els requisits que han de reunir els centres, i els
procediments de creaci6 de centres de titularitat ptblica
i d’autoritzaci6 de centres de titularitat privada.

Cinque. El contingut minim i el procediment per a apro-
var els instruments en que es concreta 'autonomia dels
centres educatius publics reconeguda per aquesta llei.

Sise. Les competencies i la composicié dels organs de
govern dels centres educatius publics i, si escau, els
procediments i els requisits d’eleccid, sens perjudici de
l'autonomia organitzativa de qué gaudeixen els centres
en virtut d’aquesta llei.

Sete. El desplegament de 'ordenacié de la funcié pu-
blica docent.

Vuite. El regim juridic i el procediment per a la incorpo-
raci6 de centres de titularitat privada a la prestacio del
Servei d’Educaci6 de Catalunya per mitja d’un concert
educatiu.

Nove. El procediment de participacié de les associa-
cions d’alumnes i de les associacions de mares i pares
d’alumnes en els organs collegiats dels centres educa-
tius.

Dese. Les condicions que permeten considerar com un
Unic centre educatiu els centres publics situats en un
ambit determinat.

b) Establir, amb fons propis i aliens, un sistema propi
de beques i ajuts a I'estudi. Gestionar i determinar els
objectius als quals es destinen els fons estatals i comu-
nitaris.

c¢) Elaborar i mantenir el mapa escolar; portar a ter-
me, amb la participacié dels ens locals, la programacié
educativa; establir les zones educatives, i aprovar els
instruments i els criteris de la programacié de l'oferta
educativa del Servei d’Educacié de Catalunya en to-
tes les etapes educatives i ensenyaments que estableix
aquesta llei, d’acord amb l’article 44.

d) Crear i suprimir centres publics i autoritzar centres
privats.

e) Crear i suprimir els serveis educatius a que fa refe-
reéncia article 86.2.

f) Expedir i homologar els titols académics i professi-
onals.

2) Adoptar mesures i iniciatives per a fomentar la con-
viveéncia en els centres i la resoluci6 pacifica de con-
flictes.

h) Determinar ’adscripci6 entre centres, d’acord amb
el que estableix l'article 76.

i) Inspeccionar el sistema educatiu.
j) Avaluar el sistema educatiu.

k) Establir el marc general d’ordenaci6 de les activitats
complementaries, les activitats extraescolars i els ser-
veis escolars dels centres vinculats al Servei d’Educaci6
de Catalunya i impulsar I’exercici de les competencies
que aquesta llei atorga a les administracions locals en
aquesta materia.

1) Vetllar pel compliment d’aquesta llei i de 1a normativa
que la desplega.

3. L’Administraci6 educativa de la Generalitat exerceix
de titular dels centres publics propis, i com a tal és res-
ponsable de gestionar-los. ’Administraci6 educativa de
la Generalitat té, a més, les funcions segiients:

a) Donar suport als centres publics en el desenvolupa-
ment dels projectes educatius, en el marc dels objectius
i el caracter de I’escola publica catalana definits per
Particle 93.

b) Assegurar la dotacié de plantilles de personal i de
mitjans per al bon funcionament dels centres.

¢) Promoure la implicaci6 activa dels centres en ’en-
torn i una cooperacio entre tots els centres vinculats al
Servei d’Educacié de Catalunya, i donar-los suport en
aquest ambit, i també facilitar la cooperacié per zones
educatives, amb implicacié de ’Administracié local i
dels altres agents socials i educatius del territori.

d) Promoure la participaci6 i la implicaci6 dels alumnes
i de llurs families en el procés educatiu, i donar-los
suport en aquest ambit.

e) En el marc de la programaci6 general, garantir I'ofer-
ta adequada de places en centres publics.

ARTICLE 159. COMPETENCIES DELS ENS LOCALS

1. Els municipis participen en el control i el govern dels
centres educatius que presten el Servei d’Educacié de
Catalunya i en la programacié general de I'ensenyament
per mitja de la preséncia en els consells escolars, sens
perjudici de les altres competencies que els atribueix
l'apartat 3.

2. Els ens locals poden crear centres propis per mitja de
convenis amb el Departament, d’acord amb la progra-
maci6 de 'oferta educativa.

3. Correspon als municipis:

a) Participar en les funcions que corresponen a I’Ad-
ministracié de la Generalitat en els diferents aspectes
del sistema educatiu i, especialment, en les materies
segiients:

Primer. La determinaci6 de l'oferta educativa de I’ambit
territorial pels procediments establerts per reglament.

Segon. El procés d’admissié en els centres que presten
el Servei d’Educacié de Catalunya del seu territori per
mitja, si escau, de les oficines municipals d’escolarit-
zacio.

Tercer. L'establiment de mesures que permetin als cen-
tres portar a terme activitats extraescolars promogudes
per P’Administracié educativa, i la coordinacié d’aques-
tes activitats.

Quart. La programaci6 dels ensenyaments de formaci6
professional i la coordinacié amb I’entorn territorial
i empresarial. El foment de la implicacié dels agents
territorials i socials en el compromis educatiu de tota
la societat.

Cinque. La vigilancia del compliment de I'escolaritzacié
obligatoria.
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Sise. Laplicacié dels programes d’avaluacid, i el conei-
xement dels resultats.

Sete. La promocio i I'aplicaci6 de programes dirigits a
alumnes de families d’immigrants o transetints.

Vuite. L'establiment de programes i altres férmules
de collaboracié amb les associacions de mares i pares
d’alumnes per a estimular i donar suport a les families
en el compromis amb el procés educatiu dels fills.

Nove. El desenvolupament de programes de qualificacié
professional inicial.

Dese. La determinaci6 del calendari escolar.
b) Organitzar i gestionar els centres propis.

¢) Gestionar I’admissié d’alumnes en els ensenyaments
del primer cicle d’educacié infantil, i establir-ne el pro-
cediment i els barems, d’acord amb el que estableix
Iarticle 47.6.

d) Cooperar amb ’Administracié de la Generalitat en
la creacio, la construccio i el manteniment dels centres
educatius publics.

e) Garantir la coordinacié dels serveis socials amb els
serveis educatius amb I'objectiu de vetllar per I'interes
superior de I'infant.

f) Vetllar pel compliment d’aquesta llei i de la normativa
que la desplega.

4. A peticié dels ens locals, i d’acord amb la progra-
maci6 educativa, es poden delegar competencies per a
crear, organitzar i gestionar centres publics que impar-
teixin el primer cicle d’educacié infantil, ensenyaments
artistics o educacié d’adults.

5. Els consells comarcals poden assumir la gesti6 dels
serveis de transport, dels serveis de menjador escolar i
d’altres serveis escolars, d’acord amb el que s’estableixi
per reglament.

6. Els municipis, per a exercir les competéncies en ma-
teria d’educacié, poden rebre suport, sens perjudici del
que estableix 'apartat 5, dels altres ens locals.

ARTICLE 160. REGIM ESPECIAL DE LA CIUTAT DE BAR-
CELONA

El Consorci d’Educacié de Barcelona, com a ens asso-
ciatiu, gestiona les competencies que li atorga la Llei
22/1998, del 30 de desembre, de la Carta municipal de
Barcelona.

ARTICLE 161. REGIM ESPECIFIC PER A LA VALL D’ARAN

Correspon al Consell General de la Vall d’Aran, en el
marc de les competeéncies que determini la llei regula-
dora del régim especial de I’Aran:

a) Donar suport als municipis en I’exercici de les com-
petencies que la llei els atribueix.

b) Participar en l'oferta d’activitats extraescolars, dels
serveis de transport, de menjador escolar i d’altres ser-
veis escolars pertinents, com I'ajut a I'escolaritzacié dels
alumnes.

¢) Cooperar amb els ajuntaments en I'escolaritzacié dels
alumnes.

d) Gestionar els serveis de transport i de menjador es-
colar.

e) Exercir les potestats que el Govern li delegui per a
desenvolupar per reglament el que disposa I’article 17
amb relacié al regim lingiiistic dels centres educatius
de I’Aran.

CapitoL III. RELACIONS ENTRE L’ADMINISTRACIO EDU-
CATIVA DE LA GENERALITAT I ELS ENS LOCALS

ARTICLE 162. MODALITATS DE CORESPONSABILITZACIO
ENTRE LADMINISTRACIO EDUCATIVA DE LA GENERALI-
TAT I LES ADMINISTRACIONS LOCALS

1. Els ens locals i ’Administracié de la Generalitat
collaboren, en I’ambit educatiu, per mitja de la comis-
si6 mixta constituida per representants de les entitats
municipalistes i del Departament, sens perjudici de les
competencies que la llei atribueix al Consell de Governs
Locals. El Govern, amb I’acord de les entitats muni-
cipalistes, ha de regular la composicié i les funcions
d’aquesta comissio.

2. Lexercici de la coresponsabilitat de cada ajuntament
i del Departament s’articula en I'ambit territorial.

3. Els instruments que han de precisar la delimitaci6
de competencies i de responsabilitats de cadascuna de
les administracions sén els convenis de col-laboracid,
d’acord amb el que estableix I'article 159.

4. Per a desenvolupar accions educatives que concretin
prioritats sectorials o territorials, i a iniciativa de la Ge-
neralitat i dels ens locals, es poden constituir consorcis
com a férmula juridica que desenvolupa i precisa els
ambits de coresponsabilitat entre ambdues administra-
cions, amb les competeéncies que determinin llurs es-
tatuts. Aquests estatuts han de garantir que en I’0rgan
decisori del consorci la representacié de la Generalitat
sigui majoritaria.

5. El personal procedent de la Generalitat que passi
a prestar serveis en els consorcis a que fa referencia
Papartat 4 manté en tot cas amb la Generalitat la re-
laci6 juridica que té en el moment de la incorporaci6
al consorci i conserva els drets adquirits, incloses les
expectatives de promoci6 i mobilitat.

ARTICLE 163. APORTACIO DE TERRENYS PER A LA CONS-
TRUCCIO DE CENTRES PUBLICS

1. Els municipis han de posar a disposicié de 'Admi-
nistracié educativa els terrenys necessaris per a cons-
truir-hi els centres educatius publics obtinguts en els
procediments de gestié urbanistica.

2. Els municipis han de cooperar amb ’Administra-
cié educativa per a obtenir els terrenys necessaris per
a construir-hi centres educatius publics al marge dels
sistemes d’execuci6 del planejament urbanistic.
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ARTICLE 164. CONSERVACIO, MANTENIMENT I VIGI-
LANCIA D’EDIFICIS DESTINATS A CENTRES EDUCATIUS
PUBLICS

1. Sens perjudici d’altres modalitats de collaboraci6é que
es puguin establir, la conservacid, el manteniment i la
vigilancia d’edificis destinats a les escoles i als cen-
tres publics especialitzats a que fa referéncia l'article
81 corresponen al municipi on es troben situats. Aixo
no obstant, el Departament s competent en les obres
i les actuacions de reforma, ampliacié o adequacio i
millora d’aquests centres educatius, i les financa. Els
edificis esmentats no es poden destinar a altres serveis
o activitats sense I’acord del Departament.

2. ’Administracié educativa ha d’assumir la part de les
despeses corresponent si per necessitats d’escolaritzacié
ha de destinar els edificis a que fa referéncia I’apartat 1
a impartir educacié secundaria obligatoria o formacié
professional. En el suposit d’afectacions parcials s’ha
d’establir el conveni de collaboraci6 corresponent.

ARTICLE 165. Us SOCIAL DELS CENTRES PUBLICS

L’Administracié educativa ha de promoure 1'ds social
dels centres publics fora de I’horari escolar i ha de re-
gular els criteris basics d’aquest Us.

CaPiTOL IV. COOPERACIO AMB ALTRES ADMINISTRACI-
ONS, ORGANISMES I INSTITUCIONS

ARTICLE 166. COOPERACIO AMB ALTRES ADMINISTRA-
CIONS EDUCATIVES

El Departament ha de mantenir relacions de coopera-
ci6 amb altres administracions educatives a fi d’establir
criteris i procediments per a garantir I'efectivitat del
principi d’igualtat en ’accés al sistema educatiu i mi-
llorar-ne la qualitat.

ARTICLE 167. RELACIONS AMB ADMINISTRACIONS D’AL-
TRES TERRITORIS DE PARLA CATALANA

El Departament ha de promoure la collaboracié amb
les administracions educatives dels territoris amb que
Catalunya comparteix la llengua propia. Aixi mateix, el
Departament ha de cooperar amb les entitats educatives
de territoris de parla catalana.

ARTICLE 168. COOPERACIO AMB LES UNIVERSITATS

1. El Govern i les universitats de Catalunya han d’esta-
blir relacions de collaboraci6 per a potenciar I'excellen-
cia del sistema educatiu, sens perjudici de les facultats
de coordinaci6 que corresponen al Consell Interuniver-
sitari de Catalunya.

2. La cooperaci6 a que fa referéncia I’apartat 1 inclou,
entre altres, els aspectes segiients:

a) La realitzacio de treballs de recerca sobre I’activitat
educativa.

b) La participaci6 en els procediments avaluadors.

¢) Laccés dels alumnes a I'ensenyament universitari.

d) La formacio inicial i permanent del professorat.

e) La incorporaci6 a les universitats de docents proce-
dents del sistema educatiu no universitari.

f) La realitzaci6 de practiques d’estudiants universita-
ris.

g) Les activitats d’extensié universitaria.
h) Lelaboracid i la difusié de materials pedagogics.

i) La incorporaci6 de tecnologies de la informacié i de
la comunicacio.

3. En col'laboracié amb les universitats de Catalunya
es poden crear institucions per a la recerca en el camp
de I'educacié i establir per conveni programes priorita-
ris de recerca educativa, d’acord amb el que estableix
larticle 84.2.

ARTICLE 169. VOLUNTARIAT

1. Les entitats de voluntariat en I’ambit de ’educacié
collaboren amb I’Administraci6 educativa en la integra-
ci6 social de les persones amb discapacitats o amb risc
d’exclusi6 social i en la realitzacié d’activitats comple-
mentaries, extraescolars i de I'educaci6 en el lleure.

2. Correspon al Departament i als ens locals, en els
ambits respectius de competencia, determinar I’abast i
el procediment per a fer efectiva la participacié a que fa
referéncia Iapartat 1, d’acord amb els sectors afectats.

ARTICLE 170. COOPERACIO AMB EMPRESES I SINDICATS

1. Les organitzacions empresarials i les organitzacions
sindicals participen en els consells escolars regulats pel
capitol V.

2. Les empreses i les organitzacions empresarials col-
laboren per mitja de convenis en els ensenyaments pro-
pis de la formaci6 professional. Aix{ mateix, les orga-
nitzacions empresarials i les organitzacions sindicals
del sector productiu participen en el Consell Catala de
Formacié6 Professional.

CapiTOL V. EL CONSELL ESCOLAR DE CATALUNYA I
ALTRES ORGANS DE PARTICIPACIO

ARTICLE 171. EL CONSELL ESCOLAR DE CATALUNYA

1. El Consell Escolar de Catalunya és I'organisme supe-
rior de consulta i de participaci6 dels sectors afectats en
la programaci6 general de I'ensenyament no universitari
dins I’ambit de ’Administracié de la Generalitat.

2. So6n funcions del Consell Escolar de Catalunya:

a) Garantir la participaci6 efectiva dels sectors afectats
en la programacié general de 'ensenyament no univer-
sitari, que ha de comprendre la programacié de 'oferta
de Ilocs escolars.

b) Atendre les consultes preceptives a que fa referéncia
lapartat 3.

¢) Qualsevol altra que li sigui atribuida per disposicié
legal.
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3. El Consell Escolar de Catalunya ha d’ésser consultat
preceptivament sobre:

a) Els avantprojectes de llei i els projectes de disposi-
cions generals de I’ambit educatiu que ha d’aprovar el
Govern o el conseller o consellera titular del Departa-
ment.

b) La programacié de 'oferta educativa del Servei
d’Educaci6 de Catalunya.

¢) Les normes generals sobre construccions i equipa-
ments escolars.

d) Les actuacions generals dirigides a millorar la qua-
litat de ’ensenyament i a millorar-ne ’'adequaci6 a la
realitat social de Catalunya, i les dirigides a compensar
les desigualtats i les deficiencies socials i individuals.

e) Els criteris de financament de la prestaci6 del Servei
d’Educacié de Catalunya.

f) Les bases generals de la politica de beques i d’ajuts
a l'estudi.

4. El Departament pot sotmetre a consulta del Consell
Escolar de Catalunya altres aspectes de la regulacié del
sistema educatiu no inclosos en Iapartat 3.

5. El Consell Escolar de Catalunya pot formular per ini-
ciativa propia propostes al Departament sobre qiiestions
relacionades amb la qualitat de ’'ensenyament.

6. La composici6 del Consell Escolar de Catalunya s’ha
d’establir per llei. Els membres del Consell han d’ésser
nomenats pel Govern.

7. La presidencia del Consell Escolar de Catalunya cor-
respon al conseller o consellera titular del Departament,
que la pot delegar en una persona de les que componen
el Consell que tingui un prestigi reconegut en el mén
educatiu.

8. El Consell Escolar de Catalunya funciona en ple i
en comissions, d’acord amb les normes d’organitzacié
i funcionament que aprova el Departament a proposta
del Consell.

9. El Consell Escolar de Catalunya ha d’elaborar una
memoria anual de les seves activitats, que s’ha de fer
publica.

10. ElI Consell Escolar de Catalunya, per raé de la mate-
ria tractada en una sessio, pot sollicitar que hi compare-
guin, amb veu i sense vot, representants d’entitats I’actu-
acio6 de les quals incideixi en els centres educatius.

ARTICLE 172. CONSELLS ESCOLARS TERRITORIALS

1. Els consells escolars territorials sén els organismes
de consulta i de participacié dels sectors afectats res-
pecte de la programaci6 general de I’ensenyament no
universitari dins I’ambit de les arees territorials en que
s’estructura I’Administraci6 educativa.

2. Els consells escolars territorials sén integrats pels vo-
cals designats en representacio dels sectors segiients:

a) El professorat, I'alumnat, les mares i els pares dels
alumnes i el personal d’administracié i serveis dels
centres educatius integrats en la prestacié del Servei

d’Educacié de Catalunya i les associacions i organitza-
cions que els representen en I'ambit territorial de cada
consell.

b) Les organitzacions sindicals i empresarials que ac-
tuen en 'ambit territorial de cada consell.

¢) L’ Administracié educativa.

d) Els municipis compresos en ’ambit territorial de
cada consell.

e) Els centres educatius integrats en la prestacié del
Servei d’Educacié de Catalunya en I’ambit territorial
de cada consell.

3. Correspon al conseller o consellera titular del Depar-
tament designar el president o presidenta de cada consell
escolar territorial, d’entre els vocals que el componen.

4. Els consells escolars territorials, per rad de la materia
tractada en una sessid, poden sollicitar que hi compare-
guin, amb veu i sense vot, representants d’entitats I'actu-
acié de les quals incideixi en els centres educatius.

5. El Departament ha de determinar per reglament les
funcions, la composicié i els criteris generals d’orga-
nitzacié i funcionament dels consells escolars territo-
rials.

ARTICLE 173. CONSELLS ESCOLARS MUNICIPALS

Els municipis poden constituir consells municipals en
tant que organs i instruments de consulta i de participa-
ci6. Els consells s’han de constituir en els municipis als
quals s’hagi delegat competencies de les que estableix
Particle 159.4.

ARTICLE 174. CONSELL CATALA DE FORMACIO PROFES-
SIONAL

1. El Consell Catala de Formaci6 Professional és 'organ
de consulta i d’assessorament del Govern respecte de la
formaci6 professional, de composicié interdepartamen-
tal, en que participen administracions locals, organitza-
cions empresarials i organitzacions sindicals.

2. Fl Consell Catala de Formaci6 Professional ha d’ar-
ticular els mecanismes necessaris per a assolir progres-
sivament la integraci6 dels subsistemes de la formaci6
professional a Catalunya i, amb aquesta finalitat, ha
d’exercir les funcions, formular les propostes i emetre
els informes establerts pel seu ordenament especific.

CAPITOL VI. ORGANITZACIO TERRITORIAL DE L’ADMI-
NISTRACIO EDUCATIVA DE LA GENERALITAT

ARTICLE 175. AREES TERRITORIALS

1. PAdministraci6 educativa de la Generalitat s’estruc-
tura en arees territorials que es delimiten d’acord amb
P'organitzacio territorial de Catalunya i tenint en compte
criteris demografics.

2. Cada area territorial ha de comptar amb un servei
territorial o organ administratiu determinat pel Govern
per a atendre les necessitats de la poblacié compresa en
el seu territori, d’acord amb les previsions de la progra-
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maci6 educativa, sens perjudici del que estableix l’arti-
cle 160 amb relacié a I’'administracié de I’educacio a la
ciutat de Barcelona.

3. Els serveis territorials o organs administratius deter-
minats pel Govern constitueixen organs desconcentrats
de ’Administraci6 educativa que, d’acord amb els crite-
ris generals establerts pel Govern tenen, amb relacié a
l’area territorial corresponent, les funcions segiients:

a) El desenvolupament de les politiques educatives.

b) La gesti6 dels recursos relatius al funcionament dels
serveis i les prestacions que configuren el Servei d’Edu-
caci6 de Catalunya.

c) El suport a la gesti6 educativa i administrativa dels
centres i els serveis educatius.

d) La cooperacié amb les administracions locals.
e) La inspecci6 del sistema educatiu.
f) La interlocucié i ’'atenci6 a la comunitat educativa.

g) Lautoritzaci dels centres privats, d’acord amb el que
es determini per reglament.

h) Les altres que els siguin atribuides per disposici
reglamentaria.

ARTICLE 176. LES ZONES EDUCATIVES

1. El Departament, en el marc de les arees territorials i
sota la seva direccié i coordinacid, delimita zones educa-
tives atenent criteris de proximitat i coresponsabilitat.

2. Les zones educatives constitueixen unitats de progra-
maci6 de 'oferta educativa a les quals es poden atribuir
per reglament funcions de coordinaci6 de les actuacions
en el sistema educatiu i dels recursos humans i eco-
nomics que les administracions hi aportin. En cadas-
cuna d’aquestes zones s’ha de garantir, per mitja dels
centres que presten el Servei d’Educacié de Catalunya,
una oferta suficient de places en els ensenyaments obli-
gatoris, amb una distribucié equilibrada dels alumnes,
d’acord amb el que estableix I’article 44, i una previsié
dels serveis educatius corresponents.

3. La delimitaci® territorial en zones educatives s’ha de
fer atenent criteris d’escala, de manera que en cada zona
es garanteixi la suficiencia de I'oferta educativa dels en-
senyaments de régim general, sens perjudici de la com-
plementarietat de zones proximes en materia d’oferta de
formaci6 professional, modalitats d’atenci6 als alumnes
amb necessitats educatives especifiques, ensenyaments
de régim especial, educacié d’adults i serveis educatius.
Aixi mateix, 'establiment de zones ha d’atendre criteris
d’identitat, de manera que geograficament o per altres
condicions socials, econdomiques, de relacié humana,
de transport ptiblic o vies de comunicaci6 o de tradicid,
I’ambit territorial de la zona sigui reconegut pels usuaris
del sistema educatiu. En totes les actuacions cal tenir
present el principi d’equilibri entre les activitats educati-
ves de les poblacions de grandaria diferent que integren
la zona educativa.

4. Si la zona educativa coincideix amb un municipi,
I’ambit municipal és 'ambit ordinari de concurréncia
i col'laboracié de I’Administracié educativa de la Ge-

neralitat i ’Administraci6 educativa municipal. Si la
zona educativa inclou diversos municipis, s’han d’acor-
dar sistemes de col'laboracid i concurréncia del conjunt
d’administracions afectades, sens perjudici de les com-
petencies de cadascun dels municipis.

CapiToL VII. LA INSPECCIO DEL SISTEMA EDUCATIU

ARTICLE 177. DEFINICIO 1 CONDICIO

1. El Departament exerceix la inspecci6 del sistema
educatiu respecte de tots els centres, de qualsevol ti-
tularitat, dels serveis i dels altres elements del sistema,
amb l'objectiu d’assegurar I'aplicacié de I'ordenament i
garantir I'exercici dels drets i el compliment dels deures
que se’n deriven.

2. Lainspecci6 del sistema educatiu esta articulada ter-
ritorialment i 'exerceixen funcionaris del Cos d’Inspec-
tors d’Educaci6 de la Generalitat de Catalunya i del Cos
d’Inspectors al Servei de ’Administraci6é Educativa, que
tenen en I'exercici d’aquesta funci6 la condicié d’auto-
ritat publica.

3. Correspon al Govern regular I’estructura, les atri-
bucions i el funcionament dels organs de la Inspecci6
d’Educacid i les atribucions que corresponen a les per-
sones que I’'exerceixen.

ARTICLE 178. FUNCIONS DE LA INSPECCIO D’EDUCACIO
1. La Inspecci6é d’Educaci6 té les funcions segiients:

a) Supervisar i avaluar els centres i els serveis educa-
tius i controlar I’assoliment dels objectius definits, res-
pectivament, en els projectes educatius i en els plans
d’actuacio.

b) Supervisar i avaluar I'exercici de la funcié docent i
de la funcié directiva.

¢) Participar en el desplegament d’accions per al millo-
rament de la practica educativa i del funcionament dels
centres, i també dels processos de reforma i innovacié
educativa.

d) Desenvolupar processos avaluadors i participar en
l’aplicacié d’avaluacions d’acord amb el que estableix
el titol XI.

e) Vetllar pel respecte i el compliment de les normes
reguladores del sistema educatiu i Iaplicaci6 dels prin-
cipis i valors que s’hi recullen, inclosos els destinats a
fomentar la igualtat de genere.

f) Assessorar, orientar i informar els diferents sectors
de la comunitat educativa en 1’exercici de llurs drets i
en el compliment de llurs obligacions.

g) Emetre els informes que, a instancies de ’Adminis-
tracié educativa o d’ofici, es deriven de I’exercici de les
seves funcions.

h) Qualsevol altra que li encomani ’Administracié6 edu-
cativa, en ’ambit de les seves competencies.

2. Els inspectors d’educacid, sens perjudici de llurs fa-
cultats per a assegurar el compliment efectiu de drets
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i deures, poden intervenir en la mediacié exercint fun-
cions d’arbitratge en els conflictes que es generin entre
membres de la comunitat educativa.

ARTICLE 179. ATRIBUCIONS DELS INSPECTORS D’EDU-
CACIO

1. Els inspectors d’educacio, en I'exercici de llurs fun-
cions, tenen les atribucions segiients:

a) Accedir a les diverses dependencies dels centres i
dels serveis educatius.

b) Concixer i observar directament totes les activitats
que tenen lloc als centres i als serveis educatius.

¢) Examinar i comprovar I'adequacié dels projectes edu-
catius i la resta de documentaci6 académica, pedagogica
i administrativa dels centres i dels serveis educatius.

d) Requerir i rebre informaci6 dels diferents sectors de
la comunitat educativa i dels altres organs i serveis de
PAdministracié educativa.

e) Requerir als directors, als titulars dels centres i als
altres agents educatius que adaptin llurs actuacions a la
normativa vigent.

f) Qualsevol altra que els atribueixi ’Administracié
educativa, en ’ambit de les seves competencies.

2. Els inspectors d’educacio, en I'exercici de llurs funci-
ons i atribucions, han d’adequar llur actuaci6 al régim
d’autonomia dels centres i a I’assignaci6 de responsabi-
litats a la direcci6, sens perjudici de les actuacions de
caracter general que els corresponen.

ARTICLE 180. PLANS D’ACTUACIO

1. Les funcions i les atribucions de la Inspeccié d’Edu-
caci6 es desenvolupen per mitja de plans d’actuaci6 plu-
riennals, generals i territorials, que sén publics.

2. Els plans d’actuacié a que fa referéncia 'apartat 1 han
de fixar els objectius de les actuacions que han de portar
a terme els inspectors d’educacid, amb vista a millorar
els processos d’ensenyament, els resultats d’aprenentat-
ge i 'organitzacié i el funcionament dels centres.

ARTICLE 181. FORMACIO PERMANENT I AVALUACIO

1. La programaci6 de la formacié permanent a que fa
referéencia I'article 110 ha d’incloure la formacié que té
per objectiu millorar i actualitzar professionalment els
inspectors d’educacié.

2. Davaluaci6 interna i externa de l’activitat inspectora
es porta a terme d’acord amb els principis, les finalitats
i els procediments establerts pel titol XI.

TitoL XI. DE L'AVALUACIO I LA PROSPECTIVA DEL SIS-
TEMA EDUCATIU

CAPITOL I. AVALUACIO I PROSPECTIVA

ARTICLE 182. OBJECTE I FINALITATS

1. D’avaluacié del sistema educatiu és el procés d’abast
intern i d’abast general que té per objecte descriure, ana-
litzar, valorar i interpretar les politiques, les institucions
i les practiques educatives amb l’objectiu de mantenir-
les, desenvolupar-les o modificar-les.

2. Les finalitats de I’avaluacio del sistema educatiu son:

a) Contribuir a millorar la qualitat, I’eficiencia i 'equitat
del sistema educatiu.

b) Collaborar en la transpareéncia del sistema educatiu.

¢) Analitzar i aportar informacié sobre el grau d’asso-
liment dels objectius educatius.

d) Retre comptes i oferir informacié sobre el procés
educatiu, els seus agents i els seus resultats.

e) Fer analisi prospectiva del sistema educatiu.

f) Orientar i elaborar recomanacions sobre politiques i
practiques educatives.

g) Promoure la igualtat d’oportunitats i possibilitats
educatives.

3. Laplicaci6 de la prospectiva en I’ambit educatiu per-
segueix complementar el coneixement del sistema i de
les practiques educatives proporcionat per I’avaluacio.
Les finalitats de I'aplicaci6 de la prospectiva en I’ambit
educatiu son les segiients:

a) Analitzar les implicacions educatives dels canvis en
els ambits socials, econdmics, demografics, tecnologics,
cientifics, productius, culturals, pedagogics, ambientals,
normatius i organitzatius que afecten I'aprenentatge, la
formacié i ’'educaci6 de les persones, i proporcionar
elements per a millorar i innovar les politiques edu-
catives.

b) Orientar les actuacions en materia de gestié del canvi
i de promoci6 del lideratge educatiu.

CaritoL II. AMBIT, PRINCIPIS I ACTIVITAT RELATIUS A
L’AVALUACIO

ARTICLE 183. AMBIT

1. Lavaluacié s’estén a tots els ambits dels sistema edu-
catiu i en compren tots els aspectes i les manifestaci-
ons. Lactivitat avaluadora es projecta sobre els metodes
d’ensenyament, els processos i les estrategies d’aprenen-
tatge i els resultats obtinguts pels alumnes, I’exercici de
la funcié docent, la funcié directiva, el funcionament
dels centres educatius, la implicacié de les families, la
Inspeccié d’Educacid, els serveis educatius i la mateixa
Administraci6 educativa.

2. Davaluacio afecta tots els centres, les activitats 1 els
serveis sostinguts amb recursos publics. Pel que fa als
resultats dels alumnes, i a contextos i processos edu-
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catius, ’avaluacié afecta tots els centres i serveis del
sistema educatiu.

ARTICLE 184. PRINCIPIS

1. L’avaluacié ha d’ésser sotmesa als principis se-
gilients:

a) Objectivitat en I’analisi i la rellevancia dels resul-
tats.

b) Rigor, credibilitat i utilitat dels processos i dels pro-
ductes resultants.

¢) Us reservat de la informacié individualitzada dels
agents i dels centres i serveis educatius, pel que fa a
l’avaluaci6 general del sistema.

d) Transparencia en ’acci6 i la informacié publica de
les activitats i dels resultats.

2. Lavaluaci6 del sistema educatiu s’ha de portar a ter-
me amb la participacié de tots els sectors implicats.

ARTICLE 185. PROCEDIMENTS D’AVALUACIO

1. El Departament, amb la participacio, si escau, d’al-
tres instancies educatives, ha de determinar els procedi-
ments d’avaluacié —inclosos els referits a ’autoavaluacio
dels agents educatius i de les institucions educatives—,
els indicadors i els criteris per a homogeneitzar les da-
des informatives. Aquests procediments, indicadors i
criteris s6n publics.

2. Dorgan responsable de I'avaluacié ha de promoure
la recerca orientada a millorar les metodologies d’ava-
luacié i el coneixement dels elements que defineixen el
funcionament i el rendiment del sistema educatiu.

ARTICLE 186. MODALITATS D’AVALUACIO

1. Lactivitat avaluadora, que es pot desenvolupar segons
les diverses modalitats que determini ’Administracié
educativa, ha d’incloure en tot cas les modalitats d’ava-
luaci6 segiients:

a) Avaluacions generals del sistema educatiu i de I’Ad-
ministraci6 educativa.

b) Avaluacié dels rendiments educatius, que ha de
comprendre en tot cas les avaluacions de diagnostic de
les competencies basiques assolides pels alumnes, els
resultats de les quals s’han de tenir en compte per a
determinar si els alumnes han assolit els objectius de
cada etapa.

¢) Avaluaci6 de I'exercici docent, que ha de permetre
l’acreditaci6 dels merits dels docents per a la promocid
professional.

d) Avaluaci6 de I'exercici de la funcié directiva i de la
funcié inspectora.

e) Avaluacio dels centres educatius.
f) Avaluacié dels serveis educatius.

g) Avaluaci6 de les activitats educatives fetes més enlla
de I’horari lectiu.

2. Els centres educatius sostinguts amb fons publics
s’han d’autoavaluar. De ’autoavaluacié n’han de dedu-

ir actuacions de millora, que resten registrades d’acord
amb el que s’estableixi per reglament.

ARTICLE 187. PROGRAMACIO I DIFUSIO
1. El Departament programa les avaluacions generals.

2. El Govern ha de presentar al Parlament un informe
sobre els resultats dels processos avaluadors generals i
sobre la situaci6 del sistema educatiu.

3. El Departament ha de fer publics els aspectes d’inte-
res general dels resultats d’aquestes avaluacions.

CapitoL III. AGENCIA D’AVALUACIO I PROSPECTIVA
DE LEDUCACIO

ARTICLE 188. CREACIO DE LAGENCIA D’AVALUACIO I
PROSPECTIVA DE L'EDUCACIO

1. Es crea ’Agencia d’Avaluaci6 i Prospectiva de ’'Edu-
cacid, que s’adscriu al departament competent en mate-
ria d’educacio, en els termes previstos per aquesta llei.

2. L’Agencia d’Avaluacié6 i Prospectiva de ’Educaci6
és un ens de dret public que en la seva activitat instru-
mental utilitza el dret privat. Agencia té personalitat
juridica propia, plena capacitat d’obrar i patrimoni propi
per al compliment de les seves funcions.

3. En I'exercici de la seva activitat, ’Agencia d’Avalu-
aci6 i Prospectiva de ’Educacié actua amb autonomia
respecte de ’Administracié educativa.

4. ’Agencia d’Avaluacié i Prospectiva de I’Educaci6 té
la representaci6 de ’Administracié educativa en els or-
ganismes nacionals, estatals i internacionals d’avaluacié
i prospectiva educatives.

ARTICLE 189. ORGANS I ESTATUTS

1. Els organs de govern i d’administracié de I’Agencia
d’Avaluaci6 i Prospectiva de I’Educaci6 sén:

a) El Consell Rector.
b) El president o presidenta.

2. El Consell Rector és format pel president o presiden-
ta, pels vocals que determinin els estatuts de '’Agencia i,
eventualment, si els estatuts ho disposen, per un director
o directora.

3. Correspon al Govern nomenar, a proposta del conse-
ller o consellera titular del Departament, el president o
presidenta i el director o directora de ’Agencia, i cor-
respon al conseller o consellera designar els membres
del consell rector d’entre persones de prestigi reconegut
en I’ambit de I'educacid, de la prospectiva educativa o
amb experiencia en processos d’avaluacid, inspeccio i
direcci6 de centres educatius.

4. El Govern, a proposta del conseller o consellera ti-
tular del Departament, aprova els estatuts de I’Agéncia
d’Avaluaci6 i Prospectiva de I’'Educacid, que han de re-
gular l’estructura, el funcionament i els regims juridic,
econdmic i pressupostari de ’Agencia. Les modificaci-
ons dels estatuts de ’Agencia han d’ésser elaborades pel
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Consell Rector a proposta del president o presidenta i
han d’ésser aprovades pel Govern.

ARTICLE 190. FUNCIONS

1. De conformitat amb I'objecte, els ambits i els prin-
cipis de I’avaluaci6 establerts pels capitols I i II, les
funcions de I’Agencia d’Avaluacié i Prospectiva de
I’Educaci6 son:

a) Fomentar I'avaluacié en general i 'autoavaluacié de
PAdministraci6 educativa, els centres educatius, el pro-
fessorat, els alumnes, els serveis, els programes i les
activitats que constitueixen el sistema educatiu.

b) Definir principis i homologar criteris i metodes
d’avaluacié de I'educacié i de prospectiva en 'ambit
educatiu.

¢) Portar a terme les diverses modalitats d’avaluacié
establertes per l’article 186.

d) Determinar, d’acord amb la Inspeccié d’Educacid,
els models i els protocols pertinents per a I’avaluaci6
de centres i la supervisi6 dels resultats.

e) Determinar, d’acord amb la Inspeccié d’Educacio, els
models i els protocols d’avaluacié de la funci6 docent i
de la funci6 directiva.

f) Portar a terme activitats de recerca i prospeccié sobre
tendencies i politiques que poden influir en la innovacié
de P'activitat educativa. Aquestes activitats es porten a
terme tenint en compte els canvis socials, economics,
demografics, tecnologics, normatius i organitzatius que
afecten I'ambit de ’'educacid, en general, i de I'avalua-
cib, en particular.

2. L’Agencia d’Avaluaci6 i Prospectiva de ’Educaci6 ha
d’especificar, en cada una de les actuacions d’avaluacio,
el caracter facultatiu o obligatori de la participacié dels
sectors i els agents implicats i ha d’informar de I's de
la informaci6 obtinguda.

ARTICLE 191. INFORMACIO AL PARLAMENT 1 AL CON-
SELL ESCOLAR DE CATALUNYA

1. CAgencia d’Avaluaci6 i Prospectiva de 'Educacié ha
de presentar al Parlament, amb periodicitat anual, un
informe sobre els resultats de les avaluacions fetes en
el periode corresponent.

2. Amb la periodicitat que es deriva de la naturalesa de
les diverses avaluacions, I’Agencia d’Avaluaci6 i Pros-
pectiva de ’'Educaci6 ha d’informar el Consell Escolar
de Catalunya dels resultats de les avaluacions.

ARTICLE 192. REGIM ECONOMIC I DE PERSONAL

1. Els recursos economics de ’Ageéncia d’Avaluacié i
Prospectiva de I’'Educacié sén:

a) Els que se li assignin amb carrec als pressupostos de
la Generalitat.

b) Els rendiments procedents dels béns i dels drets pro-
pis o que tingui adscrits.

¢) Els ingressos derivats de 1’exercici de la seva acti-
vitat.

d) Les subvencions, els ajuts, les aportacions volunta-
ries, els llegats i les donacions que rebi de persones o
entitats publiques o privades.

e) Els credits i els préstecs que li siguin concedits, si
escau, d’acord amb la normativa vigent.

f) Qualssevol altres que li puguin correspondre.

2. El personal de ’Agencia d’Avaluacié i Prospectiva de
I’Educaci6 esta format per:

a) Personal propi, contractat en régim laboral, tot res-
pectant els principis de merit i capacitat.

b) El personal de ’Administracié de la Generalitat, d’al-
tres administracions i de les universitats ptbliques que
hi sigui adscrit, d’acord amb la normativa vigent.

ARTICLE 193. AVALUACIO 1 PROPOSTES CURRICULARS

1. L’Agencia d’Avaluacié i Prospectiva de I’Educacié
ha d’elaborar informes i propostes sobre els aspectes
prescriptius dels curriculums educatius, d’acord amb
el que estableix P'article 53.

2. En I'elaboraci6 dels informes i les propostes curricu-
lars a que fa referéncia I'apartat 1 s’han de prendre en
consideraci6 els resultats de les avaluacions fetes ante-
riorment, i també€ els resultats dels treballs de recerca
i de prospectiva.

3. Es objecte d’avaluaci6 1'adequacié del desenvolu-
pament i la concrecié del curriculum en els projectes
educatius dels centres. Amb aquest fi, ’Agencia d’Ava-
luacié i Prospectiva de I'Educaci6 ha d’elaborar criteris
i pautes de referéncia i posar-les a disposici6 del conjunt
del sistema educatiu, en general, i de la comunitat edu-
cativa, de manera especifica.

ARTICLE 194. COL-LABORACIO EN L’ACTIVITAT AVALU-
ADORA I DE PROSPECTIVA

1. Per a la realitzaci6 de funcions avaluadores, I’Agencia
d’Avaluaci6 i Prospectiva de I’Educacié ha de cooperar
amb les institucions amb incidencia en el sistema educa-
tiu i ha de promoure la col'laboracié de I’Administracié
educativa, de les administracions locals, si escau, dels
organs de govern i del professorat dels centres i serveis
educatius i, si escau, de les families dels alumnes.

2. La Inspeccié d’Educaci6 és I’0rgan per mitja del
qual ’Administracié educativa vehicula preferentment
la col'laboraci6 en I’exercici de les funcions avaluadores
encomanades a I’Agencia d’Avaluaci6 i Prospectiva de
I’Educacié amb relacié a les modalitats d’avaluacié a
que fa referéncia larticle 186.

3. L’Agencia d’Avaluaci6 i Prospectiva de I’Educacié
pot establir acords de col'laboracié amb les universitats
i amb empreses, organismes i entitats especialitzades.
La relacid contractual de collaboracié ha d’adoptar la
forma juridica que correspongui en cada cas.

ARTICLE 195. DEONTOLOGIA

1. Els estatuts de ’Agencia d’Avaluaci6 i Prospectiva de
I’Educaci6 han d’establir I'elaboracié d’un codi deonto-
logic que determini les regles d’actuacié de ’Agéncia i
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les de totes les persones i institucions que intervinguin
en el desenvolupament de I’activitat avaluadora i pros-
pectiva.

2. Els acords de collaboracié que subscrigui 'Ageéncia
d’Avaluaci6 i Prospectiva de I’'Educacié amb persones
i institucions han d’obligar al compliment del codi de-
ontologic a que fa referéncia lapartat 1.

TitoL XII. DEL FINANCAMENT DEL SISTEMA EDUCATIU

CapPiTOL I. PRINCIPIS QUE REGEIXEN LA GESTIO DELS
RECURSOS ECONOMICS DEL SISTEMA EDUCATIU

ARTICLE 196. PRINCIPIS GENERALS DE GESTIO PUBLICA

Els recursos economics posats a disposicio del siste-
ma educatiu, de ’Administracié educativa 1 dels cen-
tres sostinguts amb fons publics es gestionen d’acord
amb els principis generals d’equitat, eficacia, eficiencia
i economia i d’acord amb els principis especifics que
estableix larticle 197.

ARTICLE 197. PRINCIPIS ESPECIFICS PER A LA GESTIO
DELS RECURSOS ECONOMICS DEL SISTEMA EDUCATIU

1. La gesti6 dels recursos economics del sistema educa-
tiu es regeix pel principi de planificacié economica, pel
principi de suficieéncia i estabilitat pressupostaria, pel
principi de liquiditat i pel principi de control financer.

2. Per donar compliment al principi de planificacié
economica, el Departament, amb la periodicitat que
estableixi el Govern, ha d’elaborar un pla econdmic
que permeti d’atendre 1’escolaritzacié obligatoria, els
objectius d’equitat i d’excellencia del Servei d’Educaci6
de Catalunya i els altres objectius de caracter especific
que estableixi el Govern. El pla ha d’incloure els recur-
sos necessaris i un sistema d’indicadors que permeti de
comprovar-ne Iaplicaci6 i de verificar 'assoliment dels
seus objectius.

3. Per donar compliment al principi de suficiencia i es-
tabilitat pressupostaria, la Generalitat ha de dotar el
sistema educatiu dels recursos econdmics necessaris
per a garantir la suficiéncia econdomica derivada de la
gratuitat dels ensenyaments a que fa referéncia larticle
5.2, establerts en la programaci6 educativa, i per a as-
solir-ne els objectius. El Departament ha de sotmetre a
l’aprovaci6 del Govern un programa pluriennal, que ha
de tenir cada any la dotaci6 pressupostaria corresponent
en els pressupostos de la Generalitat.

4. Per donar compliment al principi de liquiditat, els
centres publics de la Generalitat poden contractar ope-
racions de tresoreria per a financar el deficit temporal
transitori de recursos financers, per un import que no
superi els ingressos meritats i pendents de cobrament.

5. Per donar compliment al principi de control financer,
el Departament, amb la col-laboracié de la Intervencié
General de la Generalitat, ha d’establir anualment un pla
d’auditories amb la finalitat d’exercir el control financer
dels recursos publics gestionats pels centres educatius
sostinguts amb fons publics i pels serveis educatius i el

control financer de les subvencions atorgades a qualse-
vol agent o institucid del sistema educatiu.

CapiToL II. FINANCAMENT DELS ENSENYAMENTS DEL
SERVEI D’EDUCACIO DE CATALUNYA

ARTICLE 198. FINANCAMENT DEL PRIMER CICLE D’EDU-
CACIO INFANTIL

1. El Departament, d’acord amb el que estableix l’article
42, 1 en els termes que determini la programacio, ha
d’establir una oferta de places per a infants de zero a
tres anys.

2. Als efectes del que estableix l'article 56.5, i prefe-
rentment per a satisfer les necessitats d’escolaritzacié
d’infants en entorns socioeconomics o culturals desfa-
vorits i en zones rurals, d’acord amb la programacid i els
requisits que s’hagin establert previament, el Departa-
ment ha de subvencionar la creaci6 i la consolidaci6 de
places per a infants de zero a tres anys en llars d’infants
de titularitat municipal.

3. Amb la finalitat expressada per I'apartat 2 i d’acord
amb els criteris generals establerts pel Govern, el De-
partament pot subvencionar I’escolaritzacié d’infants en
llars d’infants de titularitat privada que desenvolupen
I’activitat amb finalitat essencial de servei, d’acord amb
la programacid i els criteris de preferéncia que s’esta-
bleixin per reglament, entre els quals hi ha d’haver la
satisfacci6 de necessitats d’escolaritzacié d’infants en en-
torns socioeconomics o culturals desfavorits i en zones
rurals. Aquestes subvencions han de representar per a les
families una disminuci6 del cost de I'escolaritzacio.

ARTICLE 199. FINANCAMENT DE L’ESCOLARITZACIO
OBLIGATORIA I D’ALTRES ENSENYAMENTS GRATUITS

El Govern ha de garantir la gratuitat de 'escolaritzacié
dels ensenyaments a que fa referéncia l'article 5.2 i ha
de sostenir amb els recursos economics necessaris els
centres que presten el Servei d’Educacié de Catalunya,
d’acord amb la programacié educativa.

ARTICLE 200. FINANCAMENT DE L’ESCOLARITZACIO POS-
TOBLIGATORIA 1 D’ENSENYAMENTS DE REGIM ESPECIAL

1. El Departament ha de definir periddicament I'oferta
de places en els ensenyaments de batxillerat i de forma-
ci6 professional, ha de garantir I’existéncia d’un nom-
bre suficient de places escolars gratuites i ha d’establir
un sistema de beques que garanteixi adequadament la
igualtat d’oportunitats per als alumnes i n’estimuli I’exit
academic.

2. El Departament, d’acord amb larticle 42, i en els
termes que determini la programacié especifica, pot
subvencionar ensenyaments de régim especial.

ARTICLE 201. FINANCAMENT EXTRAORDINARI PER A AS-
SOLIR L'EQUITAT I LA QUALITAT EN EL SERVEI D’EDU-
CACIO DE CATALUNYA

1. El Departament pot establir un financament addici-
onal per als centres que presten el Servei d’Educaci6
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de Catalunya que desenvolupin estrategies orientades a
assegurar l’equitat i a fer possible el millorament dels
resultats educatius. Aquest financament addicional ha
de permetre, en els centres en que s’apliqui, la gratuitat
total de I’horari escolar.

2. Els recursos addicionals s’assignen per centres edu-
catius, d’acord amb el contracte programa a que fa re-
ferencia P'article 48.5. En un centre privat concertat, el
contracte programa ha de tenir una durada pluriennal,
en concordanga amb el que estableixen els apartats 8 i
9 de T’article 205.

3. El Departament, amb la finalitat d’assolir I'equitat i
la qualitat, pot subscriure convenis amb els ens locals
d’una zona educativa per a aportar recursos extraordi-
naris a plans i programes socioeducatius i activitats ex-
traescolars, i ha d’habilitar les partides pressupostaries
necessaries, amb els recursos que permetin aplicar-los
amb eficacia i eficiencia.

ARTICLE 202. AJUTS 1 BEQUES PER A GARANTIR LA
IGUALTAT D’OPORTUNITATS EN ACTIVITATS COMPLE-
MENTARIES I EXTRAESCOLARS

El Departament, per raons d’oportunitat social, d’equi-
tat o de no-discriminacid per raons econdmiques, ha
d’establir ajuts i atorgar beques amb relacid a activitats
complementaries i extraescolars.

ARTICLE 203. MECANISMES ADDICIONALS PER AL FINAN-
CAMENT DE LA CONSTRUCCIO DE CENTRES EDUCATIUS

1. Correspon al Govern regular modalitats de contracta-
ci6 d’obres de construccié d’edificis destinats a centres
educatius publics que comporten la reversi6 de I'obra al
patrimoni de la Generalitat una vegada transcorregut
el periode establert durant el qual I'edifici és usat pel
centre public en regim de lloguer.

2. Correspon al Govern establir mecanismes de foment
de les inversions en ampliacions, millores, reformes i
nova construccié d’edificis destinats a centres privats
concertats, preferentment en zones socioeconomica-
ment desfavorides.

CapiToL III. FINANCAMENT DELS CENTRES

ARTICLE 204. FINAN(;AMENT DEL SOSTENIMENT DELS
CENTRES PUBLICS

1. Per a 'autonomia de gestié econdomica dels centres
publics de que és titular la Generalitat, i d’acord amb
el criteri de suficiencia, els pressupostos anuals de
la Generalitat han de consignar aquest financament
en el capitol de despesa corrent, sens perjudici de la
posterior evolucié a dotacions pressupostaries per
programes.

2. Els convenis entre el Departament i els ens locals que
estableixen financament del funcionament de centres de
titularitat municipal des dels pressupostos de la Gene-
ralitat han de prendre com a referent els criteris aplicats
als centres analegs de titularitat de la Generalitat.

ARTICLE 205. FINANCAMENT DELS SOSTENIMENT DELS
CENTRES PRIVATS QUE PRESTEN EL SERVEI D’EDUCACIO
DE CATALUNYA

1. El model ordinari de finangament amb recursos pu-
blics dels centres privats que presten el Servei d’Edu-
caci6 de Catalunya és el concert educatiu, tal com el
defineix la regulaci6 organica i aquesta llei.

2. El Departament, d’acord amb la programacié de
l'oferta educativa i la disponibilitat pressupostaria, ha
d’establir concerts amb els centres de titularitat priva-
da que imparteixen les etapes d’educacié obligatoria
o els altres ensenyaments declarats gratuits i satisfan
necessitats d’escolaritzacid, amb les condicions basiques
establertes per les lleis organiques i per aquesta llei. El
Govern ha de regular per reglament el procediment de
concertacio.

3. Als efectes del que disposa l'apartat 2, es considera
que un centre docent privat satisfa necessitats d’escola-
ritzaci6 si compleix les condicions segiients:

a) Té una relaci6 mitjana d’alumnes per unitat escolar
no inferior a la que determina el Departament per a
cada zona.

b) Escolaritza alumnes amb domicili habitual al muni-
cipi o a la zona educativa en la proporcié que determina
el Departament, atenent els criteris de programacié de
Poferta educativa a que fa referéncia l'article 44.

4. En la concertacié d’ensenyaments en centres que no
els han tingut concertats amb anterioritat, tenen prefe-
rencia els que atenen els criteris segiients:

a) Tenen una major proporcié d’alumnes amb condici-
ons economiques desfavorides.

b) Porten a terme experiencies d’interes per al sistema
educatiu.

¢) Tenen un major nombre d’alumnes escolaritzats en
el centre que pertanyen a la zona educativa on és el
centre.

5. En tot cas, tenen preferencia els centres que, a més
de complir alguna de les condicions establertes per
l’apartat 4, estan constituits i funcionen en régim de
cooperativa.

6. En subscriure el concert, el centre de titularitat pri-
vada s’incorpora a la prestaci6 del Servei d’Educaci6 de
Catalunya, amb les obligacions i els drets que resulten
de la regulaci6 basica de la materia, del que estableix
aquesta llei.

7. El procediment per a la subscripcié de concerts edu-
catius, que ha de reglamentar el Govern, s’ha de regir
pels principis de transpareéncia i publicitat. En tot cas, la
subscripcié de nous concerts ha d’atendre les previsions
de programaci6 de I'oferta educativa en els termes esta-
blerts per Iarticle 44. En aquests casos la reglamentaci6
ha d’establir els mecanismes que permetin la concerta-
ci6 de les unitats autoritzades.

8. La quantia del modul economic del concert per unitat
escolar en centres ordinaris, que han de determinar les
lleis de pressupostos de la Generalitat, pot compren-
dre, atenent circumstancies especifiques dels centres
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determinades per ’Administracié educativa, a més de
les especificacions establertes per la regulacié organi-
ca, quantitats assignades al pagament del personal no
docent de suport a la docencia i, si escau, a una dotacid
addicional de personal docent, en els centres que com-
pleixin els requisits que es determinin per reglament.

9. El modul incrementat derivat de I'apreciacio i I'apli-
caci6 de les circumstancies de I'apartat 8 s’ha d’assignar
amb la subscripci6 previa d’un contracte programa.

10. Les lleis de pressupostos de la Generalitat han de de-
terminar la quantia del modul del concert per als centres
d’educaci6 especial a que fa referéncia l'article 81.4. En
aquests centres també poden ésser objecte de concert
unitats destinades a prestar serveis i programes de su-
port a escolaritzaci6 dels alumnes amb discapacitats en
els centres ordinaris a que fa referéncia larticle 81.4.

11. El Departament ha d’establir els criteris per a auto-
ritzar les quanties maximes que els centres poden per-
cebre per activitats complementaries.

12. Els concerts dels programes de qualificaci6 profes-
sional inicial tenen caracter singular.

13. Els concerts, amb la sollicitud previa del titular o
la titular del centre, es renoven sempre que es mantin-
guin els requisits dels concerts i no es donin causes de
no-renovacio. La renovaci6 es fa per un periode minim
de quatre anys i pel procediment que determini el Go-
vern.

14. En el cas d’incompliment de les obligacions deriva-
des de la subscripci6 del concert educatiu establertes per
la normativa vigent, és aplicable el procediment sancio-
nador, que pot donar lloc a la rescissi6 del concert.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

PRIMERA. CALENDARI D’APLICACIO DE LA LLEI

El Govern, sens perjudici de I’entrada en vigor de la
Llei, ha d’aprovar un calendari, per a aplicar-la, que
abasti un periode de vuit anys.

SEGONA. EFECTIVITAT DE L’ACCES I LA INTEGRACIO EN
ELS NOUS COSSOS

1. Laccés i la integraci6 en els cossos regulats pels ar-
ticles 111, 112, 119, 1201 121 i la disposicié addicional
novena han d’ésser efectius quan ho determini el Go-
vern, una vegada garantit el manteniment dels régims
de jubilacid, de classes passives i de seguretat social
dels funcionaris afectats, sens perjudici de ’aplicacié
immediata de la resta de la regulacié continguda en el
titol VIIL.

2. El personal funcionari dels cossos docents estatals
adscrit a llocs dependents de ’Administracié educativa
de la Generalitat, mentre no se’n produeixi la integracio,
forma part de la funcié publica docent de la Genera-
litat.

3. El Govern ha de promoure les modificacions norma-
tives per a garantir els regims de jubilacid, de classes
passives i de seguretat social dels funcionaris afectats.

TERCERA. CONSELL ESCOLAR DE LA CIUTAT BARCELONA

Al consell escolar de la ciutat de Barcelona, atesa la
seva singularitat, li és aplicable el regim establert per
als consells escolars territorials.

QUARTA. REVISIO I ACTUALITZACIO DE CONVENIS

1. El Departament ha de revisar amb caracter periodic
els criteris i les partides pressupostaries a que fa refe-
rencia la disposici6 final segona, amb l'objectiu d’asse-
gurar que els compromisos adquirits en convenis amb
els ens locals s’ajusten en tot moment a I’evolucié real
dels costos i dels preus.

2. La previsi6 de revisio i actualitzaci6 establerta per
lapartat 1 també s’ha d’aplicar als convenis que s’acor-
din en aplicacid dels articles 166 i 167.

CINQUENA. ZONES EDUCATIVES A LA CIUTAT DE BAR-
CELONA

Els organs competents del Consorci d’Educacié de Bar-
celona, creat a 'empara de la Llei 22/1988, del 30 de
desembre, de la Carta municipal de Barcelona, han de
determinar, en ’ambit d’aquesta ciutat, les zones edu-
catives definides per 'article 176.

SISENA. ALUMNES AMB NECESSITATS EDUCATIVES ES-
PECIFIQUES

El Departament ha d’identificar periodicament, amb
I'informe previ del Consell Escolar de Catalunya, els
suposits que comporten necessitats educatives especi-
fiques.

SETENA. ADSCRIPCIO DE CENTRES

Les adscripcions de centres existents es mantenen fins
que s’apliqui el que estableix aquesta llei, d’acord amb
el procediment que s’ha d’aprovar per reglament.

VUITENA. FINANCAMENT D’ENSENYAMENTS POSTOBLI-
GATORIS

En funci6 de les necessitats d’escolaritzacié derivades
de la programaci6 educativa, d’acord amb el que esta-
bleix l'article 200, es poden concertar ensenyaments
de batxillerat i formaci6 professional en els centres que
els imparteixen.

NOVENA. INTEGRACIO EN ELS COSSOS DOCENTS DE LA
GENERALITAT DELS FUNCIONARIS DE CARRERA DELS
COSSOS DOCENTS ESTATALS INCORPORATS A LA FUNCIO
PUBLICA DE LA GENERALITAT

1. Sens perjudici del que estableix la disposicié addi-
cional segona, la integraci6 en els cossos docents de la
Generalitat dels funcionaris docents estatals que presten
serveis a la funcié publica de la Generalitat, en qualse-
vol situacié administrativa, s’ha de portar a terme res-
pectant en tot cas els drets econdmics de que gaudeixen
en el moment de la integracié i amb el manteniment de
I'antiguitat que tenen reconeguda en el cos d’origen. La
integracié manté el reconeixement de les especialitats
de les quals son titulars i es fa efectiva en els mateixos
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llocs de treball que tenen assignats, amb el mateix ca-
racter amb que han obtingut I'adscripcid.

2. S’integren en el Cos de Mestres de la Generalitat de
Catalunya els funcionaris pertanyents al cos estatal de
mestres incorporats a la funcié publica de la Generali-
tat, en qualsevol situacié administrativa.

3. S’integren en el Cos de Catedratics d’Educaci6 de
la Generalitat de Catalunya els funcionaris pertanyents
als cossos estatals de catedratics d’ensenyament se-
cundari, catedratics d’escoles oficials d’idiomes i ca-
tedratics d’arts plastiques i disseny incorporats en la
funcié publica de la Generalitat, en qualsevol situacié
administrativa.

4. S’integren en el Cos de Professors d’Educacié de la
Generalitat de Catalunya els funcionaris pertanyents als
cossos estatals de professors d’ensenyament secundari,
professors d’escoles oficials d’idiomes i professors d’arts
plastiques i disseny incorporats en la funcié publica de
la Generalitat, en qualsevol situacié administrativa.

5. S’integren en el Cos de Professors Tecnics de la Ge-
neralitat de Catalunya els funcionaris pertanyents als
cossos estatals de professors tecnics de formacié pro-
fessional i de mestres de taller d’arts plastiques i disseny
incorporats en la funcié publica de la Generalitat de
Catalunya, en qualsevol situacié administrativa.

6. S’integren en el Cos d’Inspectors d’Educaci6 de la
Generalitat de Catalunya els funcionaris pertanyents
al cos estatal d’inspectors d’educaci6 incorporats en la
funcié publica de la Generalitat de Catalunya, en qual-
sevol situacié administrativa.

7. Lordenaci6 dels funcionaris en els cossos docents
creats per aquesta llei s’ha de fer respectant la data del
nomenament com a funcionaris de carrera. En el suposit
de pertanyer a més d’un cos d’entre el Cos de Catedra-
tics d’Educaci6 de la Generalitat de Catalunya, el Cos
de Professors d’Educaci6 de la Generalitat de Catalu-
nya o el Cos de Professors Tecnics de la Generalitat de
Catalunya, s’entén com a data de nomenament la més
antiga.

8. El que estableix aquesta disposici6 és aplicable als
funcionaris docents que ocupin places vacants en els
centres educatius dependents de la Generalitat en virtut
de concursos de trasllat d’ambit estatal que es convo-
quin d’acord amb la disposicié addicional onzena.

DESENA. ORGANS DE NEGOCIACIO I DE REPRESENTACIO
DEL PERSONAL DOCENT

1. La negociaci6 collectiva de les condicions de tre-
ball dels funcionaris docents s’ha de portar a terme
per mitja d’'una mesa sectorial d’educacid, en atenci6
a les condicions especifiques de treball dels diferents
collectius docents i al nombre d’efectius. Han d’ésser
materies objecte de negociacid en aquesta mesa secto-
rial les relacionades en l’article 37 de la Llei de ’Estat
7/2007, del 12 dabril, de I’Estatut basic de 'empleat
public, amb relacio als funcionaris docents, sempre que
no hagin estat objecte de decisi6 de la mesa general de
negociaci de la Generalitat.

2. Com a organ de representaci6 dels collectius docents,
s’estableix una junta de personal en cadascun dels ser-
veis territorials en que se subdivideix l'estructura ad-
ministrativa del Departament i a la ciutat de Barcelona,
que han de funcionar com a unitats electorals, establer-
tes per l'apartat 4 de ’article 39 de la Llei de I’Estat
7/2007.

ONZENA. DRETS I DEURES DELS PROFESSIONALS D’ATEN-
CIO EDUCATIVA

1. Els educadors del primer cicle d’educaci6 infantil, en
I’exercici professional de llur especialitzaci6, a més dels
drets que es detallen en Ilur conveni collectiu, tenen els
drets segiients:

a) Desenvolupar llur funci6 en el marc del projecte edu-
catiu del centre.

b) Accedir a la promocié professional.

¢) Accedir facilment a la informaci6 sobre ’ordenaci6
docent.

2. Els educadors del primer cicle d’educaci6 infantil, en
I’exercici professional de llur especialitzaci6, a més dels
deures que es detallen en llur conveni collectiu, tenen
els deures segiients:

a) Exercir la funcié d’acord amb els principis, els valors,
els objectius i els continguts del projecte educatiu.

b) Contribuir al desenvolupament de les activitats del
centre en un clima de respecte, tolerancia, participacié
i llibertat amb vistes a fomentar en els alumnes els va-
lors civics.

¢) Mantenir-se professionalment al dia i participar en les
activitats formatives necessaries per a la millora conti-
nua de la practica professional.

3. Pel que fa als professionals d’atenci6 educativa altres
que els educadors de primer cicle, s’han d’adequar, en
el conveni collectiu corresponent, els drets i deures a
les responsabilitats especifiques de llur exercici profes-
sional.

DoT1ZENA. CONCURSOS DE TRASLLAT D’AMBIT ESTATAL

1. Amb l'objectiu de fer efectius els principis d’igualtat
i d’intercomunicabilitat entre els respectius sistemes
educatius en el marc comu basic de la funci6 piblica
docent, definit per la legislaci6 educativa, ’Adminis-
tracié educativa ha de contribuir a garantir la realitza-
ci6 coordinada dels corresponents concursos de tras-
llat d’ambit estatal que es convoquin periddicament a
I’efecte de proveir les places vacants que es determinin
en els centres educatius dependents de la Generalitat,
amb reconeixement del dret a participar-hi de tots els
funcionaris publics docents, sigui quina sigui ’Admi-
nistracié educativa de dependéncia o per la qual hagin
ingressat, sempre que compleixin els requisits generals
i especifics que estableixin les convocatories.

2. LAdministracié educativa de la Generalitat ha de ga-
rantir la concurréncia dels seus funcionaris docents a les
places dels concursos de trasllat convocades per altres
administracions educatives, sempre que compleixin les
condicions per a participar-hi.
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TRETZENA. RETRIBUCIONS DEL PERSONAL CONTRACTAT
DELS CENTRES PRIVATS CONCERTATS

El personal docent que presta servei en els ensenya-
ments objecte de concert i que percep les retribucions
que deriven del contracte de treball, el conveni i la legis-
lacié laboral aplicable rep unes retribucions equivalents
i homologables a les dels funcionaris docents del nivell
educatiu corresponent, que tenen en compte elements
de promoci6 professional.

CATORZENA. PROTECCIO DE DADES PERSONALS

En el tractament de dades, en I’ambit del sistema educa-
tiu, €s aplicable la normativa de protecci6 de dades de
caracter personal. Cal adoptar les mesures necessaries
per a garantir-ne la seguretat i la confidencialitat. LAd-
ministracié educativa ha d’afavorir la transmissié dels
principis, els drets i les mesures de seguretat basiques
amb relaci6 a la proteccié de dades.

QUINZENA. PROVISIO DE LLOCS D’INSPECTOR O INSPEC-
TORA EN COMISSIO DE SERVEIS

La provisié temporal, amb els perfils que s’estableixin,
de llocs d’inspector o inspectora en comissié de serveis
s’ha de fer per mitja de convocatories de concurs de
merits especifics entre funcionaris dels cossos docents.
S’hi han de valorar la capacitat professional i els merits
especifics com a docents. Entre aquests merits s’ha de
considerar la pertinenca al Cos de Catedratics i, d’'una
manera preferent, ’exercici de carrecs directius amb
avaluaci6 positiva i haver ocupat llocs de responsabilitat
técnica en ’Administracié educativa de Catalunya.

SETZENA. EFECTES RETRIBUTIUS I GARANTIES DE L'APLI-
CACIO DE L’ARTICLE 127.2

1. Les garanties retributives establertes per 'article
127.2 s’han d’aplicar al personal docent que ocupa o
ha ocupat llocs de treball no reservats exclusivament a
funcionaris docents de ’Administracié de la Generalitat
que han estat remoguts de llurs llocs discrecionalment
o per alteraci6 o supressi6 del lloc de treball a partir de
I'1 de gener de 1981.

2. Els efectes dels drets retributius corresponents al
component de les retribucions complementaries, esta-
blert per l'article 127.2, es reconeixen a partir de la data
d’entrada en vigor de la Llei de I’Estat 7/2007.

DISSETENA. ACREDITACIO PER A L’OBTENCIO DEL TiTOL
DE GRADUAT EN EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA

S’ha d’establir per reglament el procediment d’acredita-
ci6 per a obtenir el titol de graduat en educacié secun-
daria obligatoria dels alumnes que consten al registre a
que fa referencia l'article 55.7.

DIVUITENA. INFANTS I JOVES EN SITUACIO D’ACOLLI-
MENT FAMILIAR

Els criteris de prioritat establerts per les lletres a i b
de l’article 47.1 s6n aplicables als infants i als joves en
situacié d’acolliment familiar, atenent el domicili i la
composici6 de la familia acollidora.

DINOVENA. CENTRES QUE IMPARTEIXEN ACCIONS FOR-
MATIVES DERIVADES DE LA INTEGRACIO DE LES OFERTES
DE FORMACIO PROFESSIONAL

El Govern adapta la composici, les funcions i la deno-
minaci6 dels organs de govern dels centres que impar-
teixen accions formatives derivades de la integraci6 de
les ofertes de formacié professional per tal de garantir,
d’acord amb l'ordenament, que la comunitat educativa,
els representants dels agents econdmics i socials i la
institucio6 titular del centre participen en el govern del
centre.

VINTENA. ADSCRIPCIO DE CENTRES A L'INSTITUT SU-
PERIOR DE LES ARTS

1. S’adscriuen plenament a I'Institut Superior de les
Arts, als efectes establerts per larticle 66, els centres
publics superiors de titularitat de la Generalitat i també
els que pugui crear, i, funcionalment, la resta de centres
superiors de titularitat publica, i els centres superiors
de titularitat privada s’hi poden adscriure als efectes
funcionals que determini el conveni corresponent, entre
els quals hi ha d’haver els relatius a les lletres b, c, i g de
l'apartat 3 de I'article 66. Els altres centres, de qualsevol
titularitat, que imparteixin qualsevol altre ensenyament
artistic finalista de caracter professionalitzador resten
afectats pels criteris i les indicacions que emanen de
I'Institut en els aspectes a que fa referencia I’'esmentat
apartat 3 de I'article 66 que els siguin aplicables.

2. El personal docent adscrit a llocs docents dels centres
a que fa referéncia I'apartat 1 manté la seva vinculacid,
administrativa o laboral, amb I’'administracié o I’entitat
titular del centre, sens perjudici de les funcions d’aques-
tes, que, d’acord amb el que estableix ’apartat 1, passen
a ésser exercides per I'Institut.

3. Els centres de titularitat de la Generalitat a que es
refereix ’apartat 1 s’adscriuen plenament a I’Institut
sens perjudici de continuar com a patrimoni de la Ge-
neralitat, a la qual han de revertir en el mateix estat en
que s’han adscrit a I'Institut, en el cas que aquest se
suprimeixi.

VINT-I-UNENA. ADEQUACIO A LA LLEI 22/1998, DE LA
CARTA MUNICIPAL DE BARCELONA

Les referencies que P'article 66 i la disposicié addici-
onal vintena fan a la Generalitat, al Departament i a
PAdministraci6 educativa s’han d’entendre referides al
Consorci d’Educacié de Barcelona en tot allo en que
aquest hagi assumit les competencies que li atorga la
Llei 22/1998, de la Carta municipal de Barcelona.

VINT-I-DOSENA. CONVENIS PER A LEDUCACIO INFANTIL

Els convenis entre el Departament i els ens locals per a
I'educaci6 infantil han de vetllar perque restin garanti-
des les condicions basiques de qualitat que garanteixen
la prestacié d’aquest servei.

VINT-I-TRESENA. ESTATUT DELS PROFESSIONALS DE L’E-
DUCACIO

El Govern, en aplicaci6 del que estableix el titol VIII,
ha d’establir per reglament un estatut de ’exercici de les
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professions relacionades amb I’educacié no universitaria
a Catalunya.

VINT-I-QUATRENA. SUBSTITUCIO TEMPORAL DE MEM-
BRES DE L'EQUIP DIRECTIU DELS CENTRES PUBLICS

El funcionari o funcionaria docent d’un centre public
que, d’acord amb el que s’estableixi per reglament, sigui
nomenat temporalment per substituir la baixa del titular
o la titular d’un organ unipersonal de direcci6 o coordi-
naci6 del centre té, per la durada del nomenament, els
mateixos drets i les mateixes obligacions que té el titular
o la titular de I’0rgan.

VINT-I-CINQUENA. GESTIO DEL CONJUNT DE CENTRES
PUBLICS DE LA GENERALITAT

El Govern ha de formular les propostes legislatives ne-
cessaries per a la creaci6 de 'instrument adequat per a
aconseguir la maxima eficiencia en la gesti6 del conjunt
de centres publics de titularitat de la Generalitat i afa-
vorir-ne la qualitat.

VINT-I-SISENA. ENSENYAMENTS ART{STICS NO REGLATS

L’Administracié educativa promou els ensenyaments
artistics no reglats per mitja de ’articulacié de convenis
amb els titulars de centres, d’acord amb la programaci6
de l'oferta especifica a que fa referencia I'article 200.2.
Aquests convenis han de tenir en compte, si escau, la
singularitat dels itineraris formatius que condueixen a
P’accés a estudis reglats de caracter professionalitzador.

VINT-I-SETENA. EXCEPCIONS DEL PRINCIPI D’AUTORIT-
ZACIO ADMINISTRATIVA DE CENTRES

Lestabliment d’escoles que imparteixen exclusivament
ensenyaments no reglats de musica o dansa i d’altres
centres que imparteixen exclusivament ensenyaments
postobligatoris que no condueixin a 'obtencié de titols
o certificats amb validesa a tot I’Estat s’ha de subjectar
al procediment de comunicacié previa, d’acord amb el
que el Govern estableixi per reglament, sens perjudici
de I'aplicacié del principi d’autoritzacié administrativa
a la resta de centres de titularitat privada.

VINT-I-VUITENA. CREACIO I REGULACIO DEL CENTRE
SINGULAR PER A L'EDUCACIO NO PRESENCIAL

1. El Govern, en el termini de tres anys a comptar de
I’entrada en vigor d’aquesta llei, ha de crear i regular
el centre singular a que fa referéncia l'article 55 i n’ha
d’establir la denominacio.

2. En el centre per a 'educaci6 no presencial,a més dels
llocs amb atribucions docents, s’hi poden preveure, per
a les tasques de direccid i gestio, llocs no reservats ex-
clusivament a docents.

3. Laregulaci6 del centre per a I'educacié no presencial,
d’acord amb la singularitat de la seva funcid, no esta
sotmesa a les prescripcions dels titols VII, VIIT i IX.
No obstant aixo, la provisié dels llocs docents s’ha de
fer pels procediments establerts pel titol VIII i la dels
llocs no reservats exclusivament a docents s’ha de fer
pels procediments generals aplicables.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

PRIMERA. CONSELL ESCOLAR DE CATALUNYA

La férmula de composicié del Consell Escolar de Ca-
talunya es manté com a maxim fins al finiment del ter-
mini de desplegament d’aquesta llei.

SEGONA. HOMOLOGACIO RETRIBUTIVA I DE CONDICIONS
DE TREBALL DEL PROFESSORAT DELS CENTRES QUE PRES-
TEN EL SERVEI D’EDUCACIO DE CATALUNYA

1. S’han de consignar gradualment en el pressupost
anual de la Generalitat, en el termini de tres anys a
partir de I'entrada en vigor d’aquesta llei, les partides
suficients per a assolir I'homologacid retributiva del pro-
fessorat que presta serveis en els ensenyaments objecte
de concert dels centres concertats amb el professorat
dels centres publics.

2. La quantia del modul per unitat escolar regulada
per l’article 205, ha d’incloure de manera gradual, en
el termini de vuit anys a partir de ’entrada en vigor
d’aquesta llei, les quantitats necessaries per a definir
les condicions de treball del professorat que presta ser-
veis en els ensenyaments objecte de concert dels centres
concertats, prenent com a referéncia les condicions del
professorat dels centres publics.

TERCERA. MANTENIMENT DELS DRETS ECONOMICS DEL
PERSONAL DOCENT QUE S’INTEGRA EN ELS COSSOS DO-
CENTS DE CATALUNYA

1. El desplegament del que estableix aquesta llei no pot
comportar, per al personal inclos en el seu ambit d’apli-
cacid, la disminuci6 dels drets econdmics vigents en el
moment que se’n faci efectiva la integracio, sigui quina
en sigui la situacié administrativa.

2. Al personal docent que no es trobi en la situacié de
servei actiu, se li han de reconeixer els drets economics
a partir del moment en que es produeixi el reingrés al
servei actiu.

QUARTA. TRANSFORMACIO DEL SISTEMA D’ESTADIS DO-
CENTS EN EL SISTEMA DE PROMOCIO DOCENT

1. El Govern ha de regular la transformacid i la transicié
del sistema de promocié docent per estadis al sistema
de promoci6 professional per graus i categoria superior
de senior.

2. El personal interi docent i el personal laboral de re-
ligié que tinguin reconegut el dret a percebre estadis
docents abans de I’entrada en vigor d’aquesta llei man-
tenen el complement retributiu corresponent de manera
transitoria fins al moment que ingressin al cos de fun-
cionaris docents corresponent o cessin com a personal
interi.

CINQUENA. HOMOLOGACIO RETRIBUTIVA I DE CONDICI-
ONS DE TREBALL EN ELS SERVEIS EDUCATIUS

S’han d’homologar, en el termini d’un any a partir de
I’entrada en vigor d’aquesta llei, les retribucions i les
condicions de treball de tots els professionals docents
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que exerceixin llurs funcions en llocs de treball dels
serveis educatius en regim de comissié de serveis.

SISENA. MARC HORARI EN EL DESPLEGAMENT CURRI-
CULAR

Mentre el Govern no dicti les disposicions reglamenta-
ries corresponents al desplegament d’aquesta llei, sén
aplicables els preceptes del Decret 142/2007, del 26 de
juny, pel qual s’estableix I'ordenaci6 dels ensenyaments
de I'educaci6 primaria, i del Decret 143/2007, del 26 de
juny, pel qual s’estableix 'ordenacié dels ensenyaments
de 'educacié secundaria.

SETENA. PLA PER A LA IGUALTAT DE GENERE EN EL SIS-
TEMA EDUCATIU

1. El Govern, a proposta del Departament i en el termini
de dos anys a partir de ’entrada en vigor d’aquesta llei,
ha d’aprovar un pla per a la igualtat de génere en el sis-
tema educatiu i ’ha de presentar al Parlament.

2. El pla a que fa referéncia I'apartat 1 ha d’incloure
mesures especifiques per a la igualtat de génere en els
diversos ambits educatius, i també les mesures de pre-
venci6 de la violencia de genere i de discriminaci6 posi-
tiva que siguin necessaries per a la consecuci6 dels seus
objectius. Aquestes mesures s’han de referir tant als
continguts i metodes d’ensenyament com a les activitats
escolars i de lleure, i a 1a composicié dels organismes
escolars de caracter representatiu.

VUITENA. APROVACIO DELS ESTATUTS DE L'INSTITUT
SUPERIOR DE LES ARTS

El Govern, en el termini de dos anys a partir de I’entra-
da en vigor d’aquesta llei, ha d’aprovar els estatuts de
I'Institut Superior de les Arts i ha de publicar la relacié
circumstanciada dels centres superiors que s hi adscri-
uen inicialment, amb les caracteristiques, si escau, de
cada adscripcid.

NOVENA. INCORPORACIO ALS SERVEIS EDUCATIUS DELS
FUNCIONARIS QUE HI TENEN DESTINACIO

Els funcionaris docents que ocupen amb caracter de-
finitiu llocs singulars en els serveis educatius en virtut
de l'article 16 del Decret 155/1994, del 28 de juny, pel
qual es regulen els serveis educatius del Departament
d’Ensenyament, s’incorporen als serveis educatius es-
tablerts per l’article 86 sense perdre les condicions la-
borals i d’estabilitat que el dit decret els atorgava. Aix{i
mateix, en les convocatories de concursos de provisio de
llocs singulars dels serveis educatius ha d’ésser un merit
rellevant la prestaci6 previa de serveis, amb avaluacié
positiva, en aquest tipus de llocs de treball.

DESENA. SITUACIO ADMINISTRATIVA DELS INSPECTORS
EN COMISSIO DE SERVEIS

El Departament ha de fomentar, sens perjudici de la cre-
aci6 del Cos d’Inspectors d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya, establerta per l'article 112, els procediments
per a afavorir la consolidaci6 de la situacié administrati-
va dels inspectors que exerceixen la funcid inspectora en
comissié de serveis per mitja d’un torn especial.

ONZENA. DOSSIER PERSONAL D’APRENENTATGE I REGIS-
TRE ACADEMIC PERSONAL

El Departament d’Educacié ha de prendre les mesures
necessaries perque, progressivament, els serveis de dos-
sier personal d’aprenentatge i de registre academic per-
sonal tinguin les caracteristiques funcionals i operatives
plenament definides, i estiguin técnicament implantats
i disponibles amb caracter general en el termini d’apli-
caci6 d’aquesta llei.

DisPOSICIO DEROGATORIA
1. Es deroguen:

a) La Llei 8/1983, del 18 d’abril, de centres docents ex-
perimentals.

b) La Llei 25/1985, del 10 de desembre, dels consells
escolars.

c) La Llei 4/1988, del 28 de marg, reguladora de I’auto-
nomia de gestié economica dels centres docents publics
no universitaris de la Generalitat de Catalunya.

d) Larticle 40 de la Llei 7/2004, del 16 de juliol, de
mesures fiscals i administratives.

2. Resten derogades les disposicions de rang igual o
inferior que s’oposin al que estableix aquesta llei.

DISPOSICIONS FINALS

PRIMERA. ENS LOCALS

1. E1 Govern ha de garantir els recursos suficients per a
afrontar la prestacié dels serveis la titularitat dels quals
delegui en els ens locals. Qualsevol atribucié de compe-
téncies nova, formalitzada per conveni entre el Departa-
ment i I’ens local corresponent, ha d’anar acompanyada
de l'assignaci6 dels recursos suplementaris necessaris
per a finangar-la correctament. Per a l’assignaci6 dels
recursos s’ha de tenir en compte el financament del cost
total i efectiu dels serveis delegats, que s’ha de fixar
d’acord amb les entitats municipalistes. L’assignaci6 de
recursos ha d’ésser una condicié necessaria perque entri
en vigor la delegaci6 de la competencia.

2. El Departament ha d’habilitar les partides pressupos-
taries, amb els recursos necessaris i suficients, que per-
metin finangar els compromisos adquirits en convenis
amb els ens locals amb relaci6 al segon cicle d’educacié
infantil, 'educaci6 obligatoria, el batxillerat, els pro-
grames de qualificacié professional inicial, la forma-
ci6 professional, I'educacié especial, els ensenyaments
d’idiomes o esportius o altres que es puguin acordar per
a millorar 'equitat i la qualitat del Servei d’Educaci6
de Catalunya.

3. El Departament ha d’habilitar les partides pressu-
postaries, amb els recursos necessaris, que permetin
establir amb eficacia i eficiencia convenis amb els ens
locals per a la realitzaci6 de les activitats extraescolars
i els plans i programes socioeducatius especifics.
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SEGONA. FINAN(;AMENT GENERAL

El Govern, a fi d’assolir els objectius d’aquesta llei, ha
d’incrementar progressivament els recursos economics
destinats al sistema educatiu i, prenent com a referéncia
els paisos europeus que excelleixen en educacid, ha de
situar progressivament durant els propers vuit anys la
despesa educativa a I'entorn, com a minim, del 6% del
producte interior brut.

TERCERA. DESPLEGAMENT REGLAMENTARI

S’autoritza el Govern perque dicti les disposicions ne-
cessaries per a desplegar i executar aquesta llei, sens
perjudici de les habilitacions expresses de desplegament
1 execucié que aquesta llei estableix a favor del Depar-
tament.

QUARTA. ENTRADA EN VIGOR

Aquesta llei entra en vigor 'endema d’haver estat pu-
blicada en el Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya.

Palau del Parlament, 7 de maig de 2009

La secretaria de la Comissié La presidenta de la Comissié
Marina Llansana i Rosich Flora Vilalta Sospedra

Esmenes i vots particulars reservats per a
defensar en el Ple

ESMENES RESERVADES

La numeraci6 de les esmenes reservades correspon a la
numeraci6 de I'Informe de la Ponéncia (BOPC 461, de
6 de maig de 2009)

Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya

8-9-10-48-50-53-56-59-64-66-70-80-82-
83-85-86-88-90-93-94-95-98-99-105 - 107 -
111-112-113-117-123 - 130 - 136 - 137 - 147 - 155 -
167 - 175 - 177 - 182 - 200 - 208 - 214 - 229 - 235 - 241 -
244 - 246 - 249 - 260 - 269 - 277 - 280 - 287 - 300 -
305-307-308 - 323 - 324 - 326 - 331 - 335-341 - 345 -
347 - 496 - 499 - 502 - 511 - 520 - 522 - 526 - 532 - 535 -
539 - 540 - 543 - 545 - 548 - 549 - 550 - 552 - 555 - 556 -
559 -560 - 561 - 563 - 578 - 579 - 580 - 581 - 582 - 589 -
590 - 595 - 596 - 597 - 598 - 599 - 600 - 612 - 613 - 614 -
615 - 619 - 622 - 633 - 634 - 635 - 636 - 662 - 663 - 664 -
665 - 666 - 667 - 668 - 669 - 679 - 680 - 693 - 699 -
704 -715-722-725-727 - 731 - 738 - 742 - 745 - 746 -
748 - 749 - 753 - 762 - 774 - 776 - 779 - 781 - 782 - 786 -
789 -790-791 - 792 -793 - 795 - 799 - 804 - 820 - 824 -
830 - 831 - 834 - 849 - 850 - 851 - 852 - 853 - 854 - 855 -
856 - 857 - 865 - 871 - 872 - 880 - 888 - 889 - 890 - 892 -
897-899-902-910-912-913-916 - 918 - 922 - 925 -
928 -930-931 -932-935-941 - 945 - 947 - 950 - 951 -

958 - 961 - 963 - 970 - 972 - 978 - 981 - 983 - 986 - 989 -
994 - 995 - 996 - 1004 - 1016 - 1021 - 1033 - 1039 -
1049 - 1052 - 1061 - 1063 - 1074 - 1079 - 1082 - 1085 -
1094 - 1095 - 1096 - 1097 - 1102 - 1105 - 1112 - 1117 -
1127 - 1134 - 1136 - 1138 - 1140 - 1143 - 1146 - 1149 -
1153 - 1159 - 1161 - 1163 - 1166 - 1168 - 1177 - 1189 -
1190 - 1196 - 1209 - 1221 - 1229 - 1233 - 1234 - 1236 -
1273 - 1283 - 1299 - 1309 - 1313 - 1340 - 1341 - 1342 -
1344 - 1345 - 1351 - 1354 - 1356 - 1364 - 1368 - 1381 -
1383 - 1387 - 1392 - 1394 - 1398 - 1402 - 1404 - 1407 -
1410 - 1414 - 1415 - 1416 - 1420 - 1424 - 1428 - 1429 -
1430 - 1431 - 1432 - 1433 - 1434 - 1435 - 1436 - 1441 -
1443 - 1449 - 1450 - 1451 - 1453 - 1455 - 1457 - 1459 -
1467 - 1470 - 1477 - 1481 - 1482 - 1484 - 1486 - 1489 -
1493 - 1494 - 1496 - 1506 - 1511 - 1520 - 1526 - 1538 -
1540 - 1544 - 1548 - 1550 - 1557 - 1641 - 1642 - 1648 -
1652 - 1653 - 1658 - 1660 - 1662 - 1672 - 1675 - 1680 -
1681 - 1684 - 1685 - 1686 - 1687 - 1688 - 1689 - 1690 -
1691 - 1692 - 1693 - 1694 - 1695 - 1696 - 1697 - 1698 -
1699 - 1722 - 1724 - 1732 - 1733 - 1736 - 1737 - 1738 -
1739 - 1751 - 1754 - 1758 - 1767 - 1770 - 1773 - 1774 -
1776 - 1778 - 1780 - 1782 - 1785 - 1786 - 1787 - 1788 -
1790 - 1793 - 1794 - 1796 - 1797 - 1798 - 1799 - 1800 -
1801 - 1802 - 1803 - 1806 - 1808 - 1809 - 1810 - 1811 -
1812 - 1813 - 1815 - 1818 - 1819 - 1824 - 1826 - 1828 -
1830 - 1831 - 1834 - 1836 - 1837 - 1838 - 1839 - 1840 -
1841 - 1842 - 1843 - 1844 - 1845 - 1846 - 1847 - 1848 -
1849 - 1850 - 1851 - 1852 - 1854 - 1855 - 1856 - 1858 -
1860 - 1871

Grup Parlamentari d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

2-27-57-60-216-272-372-378 - 379 - 383 - 398 -
416 - 460 - 469 - 478 - 486 - 488 - 495 - 691 - 698 - 703 -
962 - 1303 - 1437 - 1446 - 1498 - 1513 - 1633 - 1729 -
1765 - 1781 - 1784 - 1791 - 1795 - 1835 - 1868 - 1869

VOTS PARTICULARS PER A DEFENSAR EN EL PLE

VOT PARTICULAR NUM. I
G. P. d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

ARTICLE 54, APARTAT §

«Per mantenir al final del paragraf: El Departament ha
d’establir els mitjans necessaris per tal d’assegurar, en
aquest cicle, una oferta educativa publica de qualitat
i suficient.»

VOT PARTICULAR NUM. 2
G. P. d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

ARTICLE 44, APARTAT 2

«Per mantenir l'apartat 2 de l'article 44»
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3 VOT PARTICULAR NUM. 3 6 VOT PARTICULAR NUM. 6
G. P. d’Iniciativa per Catalunya Verds - G. P. d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa Esquerra Unida i Alternativa
ARTICLE 44, APARTAT 4 ARTICLE 143, APARTAT 1
«Per mantenir l'apartat 4 de l'article 44» «Per mantenir l'apartat 1 de l'article 143»
4 VOT PARTICULAR NUM. 4 7 VOT PARTICULAR NUM. 7
G. P. d’Iniciativa per Catalunya Verds - G. P. d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa Esquerra Unida i Alternativa
ARTICLE 73, APARTAT 1 ARTICLE 101, APARTAT 5
«Per mantenir l'apartat 1 de l'article 73» «Per mantenir Uapartat 5 de l'article 161»

5 VOT PARTICULAR NUM. §
G. P. d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

ARTICLE 85, APARTAT 2

«Per mantenir l'apartat 2 de U'article 85»

3.01.01.
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