DISCURSO DE INVESTIDURA DEL CANDIDATO A LA
PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE CASTILLAY LEON, JUAN
VICENTE HERRERA

Cortes de Castillay Leodn, 23 de Junio de 2011

Sefiora Presidenta. Seforas y Sefiores Procuradores:

Comparezco ante las Cortes de Castilla y Ledn para solicitar la
Investidura como Presidente de la Junta, y presentar el Programa de
Gobierno que me propongo impulsar en esta VIII Legislatura Autondmica
gue acabamos de iniciar.

Estas Cortes representan al pueblo de Castilla y Ledn. Asi lo
establece con claridad nuestro Estatuto de Autonomia. EI mismo pueblo
que ha decidido, con su amplia participacion en las Elecciones del pasado
22 de mayo, que ésta sea hoy una Camara muy renovada en sus miembros.
Ampliada en los grupos politicos que la conforman. Y que cuenta al mismo
tiempo con una mayoria reforzada en torno al Programa defendido por el
Partido Popular.

Quiero agradecer ese gran apoyo ciudadano. Que supone aprobacion
de la gestién reciente y confianza para la futura. Un apoyo mas
significativo todavia en el contexto de la grave crisis que venimos
sufriendo, y cuya consecuencia mas dramdtica entre nosotros es desde
luego la situacion de desempleo y desesperanza en la que se encuentran
cerca de 200.000 castellanos y leoneses. A quienes tenemos hoy el deber de
decirles que somos y nos sentimos como nunca sus representantes, y que
desde luego ellos son la prioridad de nuestras preocupaciones y esfuerzos,
por encima de cualesquiera otras.

El resultado de las urnas es para mi un encargo de responsabilidad.
El estimulo para un trabajo mas intenso, exigente y compartido.

Que haga de esta Camara un espacio para el debate y para el
entendimiento. Para la critica y para el encuentro. En un momento en el
que, como en pocos antes, son necesarias todas las voces. Y es tan
imprescindible la colaboracién y la ayuda de todos.



Y que haga del gobierno de la Comunidad un ejercicio de cercania,
de apertura y de eficacia. De servicio a los intereses generales, y a los de
cada ciudadano y cada familia, desde el firme compromiso de gobernar
para todos.

La amplia confianza recibida nos anima a seguir impulsando ese
“proyecto de confianza”, que active y refuerce ese valor inmaterial que
tanto necesita recuperar en estos momentos la sociedad espafiola, y la de
Castilla y Ledn. La confianza en nosotros mismos. En las personas. En su
protagonismo. En su sentido de la responsabilidad. En la fuerza creadora de
su libertad. En sus iniciativas individuales y sociales. En su capacidad para
innovar, mejorar y progresar. Incluso para participar de una forma maés
directa y abierta en los asuntos publicos.

Para todo ello comprometo mi maximo esfuerzo. Que tengo la
obligacion de centrar sobre todo en aquellas cuestiones que mas preocupan
a los ciudadanos, a las familias y a las empresas.

Un esfuerzo que, aprendiendo de algunas de nuestras mejores y mas
recientes experiencias, necesito compartir, no solo con los integrantes de
mi Grupo Parlamentario, sino también con los de los deméas Grupos de la
Camara. Y por supuesto con todos aquellos que, desde otras Instituciones y
desde la sociedad civil, han hecho posible a lo largo de estos afios la
apuesta de nuestra Comunidad por la cultura del consenso y del dialogo
social.

Me gustaria que todos ellos acogieran esta Investidura, no tan sélo
como el ejercicio de una facultad y una responsabilidad que me
corresponden por mandato de las urnas, sino sobre todo como la leal
oportunidad de realizar en comdn un analisis de la situacién actual, de
proponer unos objetivos claros para el gobierno de la Comunidad, y de
apostar por unos mejores principios de actuacion para este nuevo tiempo
politico en Castilla'y Leon.

ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Sefiorias: esta Sesion de Investidura se celebra en un momento de
crisis econdmica, bien diferente del que viviamos cuatro afios atras, en
2007, cuando Castilla y Leon crecia a un ritmo del 3,5% de su PIB, y tenia
una tasa de paro cercana al 7% de su poblacion activa.



Aun abandonando la dura recesion de 2008 y 2009, en el afio 2010
Castilla y Ledn experiment6 un crecimiento de sélo 8 décimas, una mejor
evolucion es cierto que la mayoria de Comunidades, con un repunte de
todos los sectores excepto el de la construccion, pero totalmente
insuficiente para evitar la pérdida de empleo, por lo que nuestra tasa de
paro se situd en el primer trimestre de 2011 en el 17,3%, un dato muy grave
pese a ser casi 4 puntos inferior a la media de Espaiia.

La mayoria de los informes y previsiones sobre la economia espafiola
para éste y los préoximos afios, plantean un escenario dificil e incierto. En el
que, segun los mismos, se produciria una muy lenta recuperacion que, junto
al desarrollo de las reformas econémicas, financieras y laborales, podria
contribuir a frenar la pérdida de mas empleo, pero que tardaria en
traducirse en la creacion de nuevo empleo y en la reduccién de las tasas de
paro actuales.

Esa mayor lentitud de la recuperacion espafiola, con una tasa de paro
que dobla la media de nuestros socios europeos, estd produciendo la
paralizacion del proceso de convergencia de Espafia, y de Castilla y Leon,
con Europa. Un proceso en el que, no lo olvidemos, nuestra Comunidad
logré superar por primera vez en la pasada Legislatura el PIB per cépita
medio de la Union.

Debemos tenerlo muy claro. Esta crisis nos ha empobrecido a todos.
En primer lugar, desde luego a aquellos que han perdido lo méas importante:
su puesto de trabajo. Y a los que han visto quebrar o desaparecer su
iniciativa empresarial. Pero también a todos los que sufren en primera
persona otras de sus consecuencias, como el encarecimiento de los
suministros béasicos o del crédito hipotecario. O algunas de las medidas
Impuestas por el Gobierno, como los recortes de rentas y salarios, o la
subida de algunos tributos sobre el ahorro y el consumo.

Como Comunidad no podemos tampoco olvidar otro factor de
empobrecimiento, pues esta crisis ha afectado de lleno a las condiciones
objetivas y personales que han permitido a Castilla y Leon desde el afio
2000, y durante nueve afios consecutivos, dar una respuesta positiva,
aunque ciertamente menos intensa que la del conjunto de Espafia, al reto de
contar con una mayor vitalidad demografica, y de incrementar la poblacion,
un proceso frenado en el afio 2009.

Muchos aspectos continian siendo preocupantes en materia de
inversion, produccién y consumo. Aunque algunos datos positivos de los



primeros meses de este afio pudieran confirmar en nuestra Comunidad esa
timida tendencia de recuperacion de la que hablan las previsiones. Asi por
ejemplo, el crecimiento de nuestras exportaciones, incluso en relaciéon a un
afio como 2010 en el que ya se produjo el récord histérico de las mismas. O
el ligero incremento de la licitacion de obra publica. O las buenas
previsiones de cosecha de las principales producciones agrarias.

Por otro lado, durante los ultimos tres meses el paro registrado ha
descendido en la Comunidad. Y es previsible que lo siga haciendo hasta el
proximo otofio. Sin perjuicio de reconocer los factores de estacionalidad
que influyen en ello, esto nos permite presentar hoy en Castilla y Ledn una
disminucion del paro registrado respecto a mayo de 2010, frente al
aumento de 3 puntos en el conjunto de Espafa.

Otra de las dimensiones de la crisis que estamos atravesando es la
financiera. La que afecta a las economias privadas. A las familias. Y a las
pymes, cuya inmensa mayoria sigue teniendo serias dificultades para
acceder al crédito que necesitan. La que se concreta en la reordenacion
todavia abierta de una buena parte del sistema financiero. Y también la que
estd causando tantas tensiones presupuestarias y una importantisima
reduccion de los recursos publicos disponibles para que los Gobiernos y las
Administraciones mantengan y desarrollen sus competencias esenciales.

Vivimos asi en un escenario de inestabilidad financiera, de alarma
permanente en los mercados, y de crisis de deuda en la zona euro, que por
fin se ha traducido en nuestras economias en la imposicion de estrictas
obligaciones para la reduccion del gasto y el control del déficit publico.

Por lo que se refiere a nuestra situacion en términos de déficit y de
endeudamiento, Castilla y Ledn ha sido una de las ocho Comunidades que
cumplieron el objetivo de déficit en el afio 2010, al situarse por debajo del
2,4% establecido. Este esfuerzo, que supone también una contribucion al
conjunto del que debe hacer la economia espafiola, seguira siendo estos
afnos una prioridad para nuestra Hacienda, a pesar de las dificultades que
comporta.

Por otra parte, y segin los ultimos datos del Banco de Espafia,
relativos al primer trimestre de este afio, Castilla y Leon es también una de
las Comunidades menos endeudadas en relacion al PIB, tanto desde la
perspectiva de su Administracion general, como desde la de nuestro
reducido sector pablico. Una mejor posicion relativa que no puede, sin
embargo, hacernos olvidar el caracter extraordinario que el endeudamiento



debe tener siempre en unas cuentas rigurosas y saneadas, sean estas
publicas o privadas.

Por todo lo anterior, esta crisis tampoco esta siendo, evidentemente,
el mejor escenario posible para nuestras grandes politicas sociales, al
producir el efecto de detraer recursos de las arcas publicas justo en el
momento de mayores necesidades de apoyo para amplios sectores de la
poblacion.

Y sin embargo, en esta situacion nos estamos esforzando por
mantener y mejorar la calidad de nuestros servicios publicos
fundamentales, como lo vienen sefialando los informes y dictdmenes de
distintas Instituciones y organizaciones externas a la Comunidad, que
acreditan esa calidad y sefialan una buena valoracién de esos servicios por
parte de los ciudadanos.

Asi, el Sistema Educativo de Castilla y Lebn obtuvo el mejor
resultado de todas las Comunidades en las tres materias evaluadas por el
altimo informe PISA de la OCDE, 27 puntos por encima de la media de
Espafia. Y presenta ademas unas cifras de abandono escolar temprano que
mejoran en 6 puntos la media nacional.

El reciente Barometro del Ministerio de Sanidad nos sitia como la
cuarta Comunidad con mejor valoracion ciudadana de su Sistema Publico
de Salud, confirmando una tendencia creciente desde 2004. Y en la
Encuesta Europea de Salud 2010, Castilla y Ledn también figura en
posiciones de cabeza en el grado de satisfaccion de los ciudadanos con los
principales servicios sanitarios.

Venimos recibiendo la mejor puntuacion en los sucesivos
Dictamenes del Observatorio de la Dependencia. El ultimo, conocido sélo
hace unos dias, nos otorga una calificacion de 9,5 sobre 10. Y el propio
Ministerio de Politica Social ha reconocido que somos la Comunidad que
facilita mas rapido las prestaciones y servicios de la Ley de Dependencia,
gue hoy benefician a 50.000 castellanos y leoneses, y que cuentan con una
aportacion estatal de tan solo el 17% de su coste.

Entramos asi en uno de los apartados mas preocupantes de este
analisis de nuestra situacién actual. Hemos acreditado una resistencia
mayor a la crisis, con menos paro y una mas rapida vuelta al crecimiento.
Tenemos datos comparativamente mejores en materia de déficit y deuda. Y
también una posicion destacada en la calidad de nuestros principales



servicios publicos. Pero estamos sufriendo un sistema de financiacion
autonémica que result6 fallido al poco de haber entrado en vigor, y que
prometid unos recursos adicionales que pronto se quedaron en nada.

Este sistema de financiacion nos esta obligando a devolver estos
afios, y lo hara con especial intensidad en 2012, importantes cantidades
percibidas como entregas a cuenta en afios anteriores. Se trata de
liquidaciones negativas causadas por las muy optimistas y erradas
previsiones de ingresos de un Gobierno que se resistia a reconocer la crisis.
Y se trata de reintegros a los que estamos siendo obligados al mismo
tiempo que vemos como disminuyen, afio a afio, los fondos de solidaridad,
0 como se nos niegan partidas comprometidas formal y legalmente, que
incluso ya nos fueron abonadas en otras anualidades.

Todo lo anterior estd provocando, ademés de no pocas tensiones
financieras y de tesoreria, una conflictividad de todas las Comunidades con
el Gobierno, que en nuestro caso, como ya hemos anticipado, acabara en
reclamacion contenciosa de no producirse un acuerdo a través de la
negociacion todavia abierta.

Esta auténtica “transferencia de deficit” esta teniendo, ademas de las
financieras, otras consecuencias verdaderamente graves desde el punto de
vista institucional para el propio modelo de autonomias territoriales
previsto en la Constitucion. Un modelo convertido de pronto, y a mi juicio
de manera muy injusta, en el chivo expiatorio de todos los males actuales
de nuestra Nacion.

La contrastada calidad de los servicios publicos en Comunidades
como Castilla y Ledn ha pasado a un segundo plano, en medio de un
aluvion de criticas contra un supuestamente generalizado despilfarro
autonoémico, y una hipotéticamente global ineficiencia de las Comunidades
Auténomas, consideradas en bloque.

Pocas voces defienden hoy un modelo que estd siendo
fundamentalmente tan positivo para la reciente historia de Espafia. Los
excesos de unos se convierten en sambenitos de todos. El déficit pablico,
mayoritariamente estatal, acaba siendo asignado a las Comunidades. Y las
dificultades financieras de los grandes pilares de la sociedad del bienestar
se presentan exclusivamente como resultado de una mala gestion
autonomica. Y nunca como derivadas también de un sistema de
financiacion fallido en sus necesarias bases de suficiencia y solidaridad.



Todo esto tiene lugar, ademas, en medio de una creciente
desconfianza de los ciudadanos en el conjunto de la llamada “clase
politica”, a la que sitian como uno de los principales problemas de la
sociedad en las mas recientes encuestas de opinion.

Y en medio también de un creciente movimiento social de
descontento y protesta, que en las Gltimas semanas ha tenido una presencia
tan activa en las calles y plazas de nuestras ciudades, y que, junto a muchas
criticas y propuestas cargadas de razon, ha llegado incluso, en algin caso, a
negar la plena legitimidad y representatividad de nuestras Instituciones
democréticas.

Sefiora Presidenta. Sefioras y Sefiores Procuradores:

Todos estos aspectos econdmicos, sociales, financieros, politicos e
institucionales, a los que me acabo de referir, y que tanto debemos tener en
cuenta para el futuro si no queremos equivocarnos, configuran el escenario
en el que se produce el arranque de esta V111 Legislatura Autonomica.

Este analisis de situacion me permite abordar a continuacion el
examen de los tres objetivos politicos fundamentales, y los principales
proyectos y medidas para cada uno de ellos, en los que va a concentrar sus
esfuerzos el Gobierno que presidiré si estas Cortes me otorgan su
confianza.

El primero de esos objetivos, sin duda la gran prioridad de la
Legislatura, sera el de la recuperacion econdmica y la creacion de empleo.
Un objetivo que situamos en el centro de nuestra accion de gobierno, por
cuanto de su consecucién, en cierto modo, depende todo lo demas.

El segundo de esos objetivos serd el de garantizar la calidad de
nuestros grandes servicios publicos: educativos, sanitarios y sociales, que
constituyen la parte mas esencial de nuestras competencias, y son la clave
de la cohesidn social de la Comunidad.

Y el tercero de esos objetivos sera el de dar continuidad al proyecto
de Castilla y Ledn como Comunidad madura y sélida, con un mayor grado
de cohesion territorial, y con un certero horizonte de desarrollo
institucional y autonémico.



LA GRAN PRIORIDAD DE LA LEGISLATURA: LA
RECUPERACION DEL CRECIMIENTO Y DEL EMPLEO

Sefiorias: tengo por seguro que la primera y principal preocupacion
de los ciudadanos es hoy la crisis econémica y sus duros efectos sociales,
especialmente dramaticos en términos de desempleo. En coherencia,
nuestra gran prioridad para la Legislatura que ahora comienza no puede
ser otra que la de impulsar, en el ambito de nuestras competencias, todas
aquellas politicas que favorezcan en Castilla y Ledn la recuperacion del
crecimiento econdmico y la creacion de empleo.

El empleo se nos presenta, de esta manera, no s6lo como un derecho
esencial de cada persona, sino tambien como el mayor de los bienes
sociales, y el Unico capaz de garantizar que se generen los recursos
publicos precisos para sostener todas las demas politicas sociales,
demograficas y de progreso material.

Pero en nuestro entorno, el empleo lo crean las empresas. Y no sélo
las grandes, sino fundamentalmente las pequefas y medianas, las empresas
familiares, los autonomos, las empresas de la economia social. Y por eso,
lo que Castilla y Ledn necesita ahora son mas empresas, y empresas mas
fuertes y mas competitivas, en todos sus sectores productivos.

Para tener mas empresas, debemos crear un entorno atractivo y
amable para el emprendedor, para la iniciativa empresarial, que facilite
cada proyecto de inversion y de creacion de empleo. A tal fin, me
comprometo a presentar, en este mismo afio 2011, un Proyecto de Ley de
Estimulo a la Creacion de Empresas, que ponga en marcha un Sistema
Integral de Apoyo al Emprendedor, y que simplifique el marco juridico y
los procedimientos administrativos de natalidad empresarial, concentrando
en un anico 6rgano de cada Delegacion Territorial el impulso y la
tramitacion de todas las gestiones necesarias, y estableciendo una mejor
colaboracién entre todas las Instituciones, publicas y privadas, de apoyo
empresarial.

Especialmente en este &mbito, pero también en todos los demas,
vamos a trabajar por una Administracibn mas acogedora, proactiva y
sencilla. De ella seran protagonistas principales nuestros empleados
publicos, que sin duda van a seguir esforzandose por la mejora continua
de su trabajo, para lo que actualizaremos los programas de formacion y
especializacion.



También actualizaremos el Plan _de Modernizacion de nuestra
Administracién. Con el compromiso de que todos los procedimientos mas
usuales se puedan tramitar teleméaticamente a lo largo de la Legislatura. De
que todas las convocatorias de ayudas y subvenciones de la Junta,
financiadas con presupuesto auténomo, se publiguen en los 2 primeros
meses de cada afio. Y de que baste una declaracion responsable para
participar en ellas, debiendo presentar posteriormente la documentacion
acreditativa sélo las personas y empresas cuyas solicitudes sean aprobadas,
facilitando asi los trdmites a las mismas.

Como ya sefalé anteriormente, el acceso a la financiacidn necesaria
es una de las grandes dificultades a las que hoy se enfrenta cualquier
emprendedor. Para favorecer ese acceso vamos a culminar, por aplicacion
del principio de eficiencia, la transicion de la cultura de la subvencion a
fondo perdido a la del crédito reembolsable. De esta manera, nuestro apoyo
financiero a los proyectos de inversion empresarial se realizara
fundamentalmente a través de créditos, que serdn créditos atractivos vy
gestionados con rapidez. Asi, las pymes y autbnomos que tengan proyectos
que impliquen innovacion o creacion de empleo, podran contar con lineas
de crédito-exprés, de rapida concesion y en muy favorables condiciones,
que seran incluso a interés 0 si se refieren a nuestro medio rural o0 a zonas
gravemente afectadas por la crisis.

También para favorecer el acceso a la financiacion, seguiremos
trabajando a favor de la cooperacion y colaboracion con las entidades
financieras, y entre ellas con las Cajas de Ahorro. Méas alla de la
complejidad de un proceso que ha conocido tantos vaivenes, y que ain no
esta cerrado, la Junta no puede renunciar a que dichas entidades, y en su
caso los nuevos bancos en que participan, contribuyan a objetivos de
Comunidad. Por ello, buscaremos las formulas méas eficaces para que el
ahorro de Castilla y Leon sirva para atender y financiar los proyectos de
inversion de nuestras familias y de nuestros emprendedores.

Para tener empresas mas fuertes y mas competitivas, nuestra hoja
de ruta va a ser el Il _Acuerdo Marco para la Competitividad e
Innovacién Industrial, suscrito en mayo de 2010 con los Agentes del
Dialogo Social, y que apuesta por los factores que son esenciales para
conseguir el cambio hacia un modelo de crecimiento mas inteligente,
sostenible y humano.

El principal de esos factores seguird siendo la formacion, que
constituye claramente una fortaleza y una oportunidad para una Comunidad
como Castilla y Ledn que ha demostrado que sabe educar bien. La



formacion ha de ser la base de las oportunidades de empleo. Mas tarde
expondré las propuestas al respecto en el ambito del sistema de Formacion
Profesional. Pero también debe ser el vivero del que nazcan nuevos y
jévenes emprendedores. En este sentido, debemos continuar fomentando el
espiritu emprendedor en todo el sistema educativo. Y otorgar la maxima
importancia a la conexion entre la Universidad y las Empresas, no sélo para
favorecer el transito entre educacion y empleo, sino también para fomentar
la creacion de empresas desde los departamentos universitarios o por los
propios alumnos.

Otro de los factores de competitividad es, sin duda, la innovacién,
a la que hemos dado un impulso creciente durante los ultimos afios, hasta
vincular a la misma mas del 3% de todo el Presupuesto de la Comunidad.
Soy muy consciente de que en este esfuerzo nos jugamos buena parte del
futuro. Y por esta razon, comprometo una aportacion presupuestaria de la
Junta a estas politicas de 1.800 millones de euros entre 2011 y 2015. Con
ella, seguiremos desarrollando nuestras infraestructuras cientificas.
Promoveremos una “Red Vinculada de Ciencia y Tecnologia” constituida
por los Parques Tecnoldgicos y los Parques Cientificos de las
Universidades. Y apoyaremos el objetivo de alcanzar las 10.000 personas
empleadas en espacios de innovacion en la Comunidad.

Un tercer factor de competitividad empresarial es el de la
internacionalizacidén, al que hemos dedicado una planificacion avanzada
que ha conseguido duplicar el nimero de nuestras empresas exportadoras, y
cerrar un afio tan dificil como 2010 con cifras récord de exportacion, como
ya he sefialado. Los mercados exteriores son sin duda piezas clave para la
supervivencia de nuestras empresas y para su futura expansion. Por eso, me
comprometo a continuar promoviendo la internacionalizacién empresarial,
en colaboracion eficiente con todas las entidades implicadas, estableciendo
estrategias diferenciadas para los principales sectores exportadores y
mercados de destino.

Y en fin, otro factor de competitividad por el que debemos apostar es
el de la responsabilidad social empresarial, fortaleza en las relaciones
internas de las empresas, vinculo entre éstas y su entorno, y expresion de
compromiso con valores tan importantes como los de la proteccién del
medio ambiente. En este ambito, vamos a aprobar un primer Plan de
Responsabilidad  Social _Empresarial, primando las actitudes
empresariales de compromiso social, laboral, medio ambiental e
intergeneracional, a través de medidas de estimulo, formacion y difusion.

10



Desde el punto de vista sectorial, y ademas de lo que mas adelante
diremos en relacion a la agricultura, la ganaderia y la industria
agroalimentaria, mantendremos las medidas especificas puestas en marcha
para algunos de los sectores mas afectados por la crisis, como es el caso de
la construccion. Dentro del sector servicios, prestaremos especial atencion
al pequefio comercio, a través de la Estrategia recientemente aprobada para
él. Una nueva Ley de Consumo promovera, en especial, la proteccion y
seguridad de los ciudadanos en el &mbito del comercio electrénico. Y en
relacion al transporte y al turismo, mas adelante también me referiré a
algunas iniciativas concretas.

Seguiremos apostando por la base industrial de nuestra economia
productiva, apoyando la retencion de talento que hacen sus sectores mas
innovadores y emergentes: tecnologias de la informacion y comunicacion,
biotecnologias, aeroespacial, ingenierias, e industrias culturales, entre
otros.

Dentro de los sectores mas maduros y tradicionales, y por su gran
importancia cualitativa y cuantitativa, Castilla y Ledn se siente
especialmente comprometida con la automocion del futuro, respetuosa con
el medio ambiente y tecnolégicamente en vanguardia, en el marco del Plan
aprobado para la mayor competitividad del sector, y de una Estrategia de
impulso al vehiculo eléctrico, que serd uno de los proyectos industriales
clave en los préximos afios.

En fin, seguiremos estructurando nuestra industria en torno a los
planes sectoriales correspondientes a los distintos Clusters o
Agrupaciones de Innovacién, que pretendemos sean un total de 25 al
finalizar la Legislatura. Y fortaleceremos todo este proceso modernizador
con la presentacion, en el primer afio de la misma, de un Proyecto de Ley
de Industria de Castillay Ledn.

Sefiorias: junto a todo lo anterior, nuestros emprendedores
necesitan también espacios, infraestructuras y energias para el
desarrollo de sus iniciativas. Elementos fisicos cuya dotacidn estd mas alla
del alcance de la inmensa mayoria de las empresas, correspondiendo por
ello su impulso a las Administraciones. A este respecto:

e En estos préximos cuatro afios, vamos a poner a disposicién de
las empresas 10 millones de metros cuadrados de nuevo suelo
industrial y tecnolégico en la Comunidad.
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e En el marco del Plan de Carreteras 2008-2020, concentraremos
nuestros esfuerzos en aspectos como la definicion de las
soluciones de autovias, los accesos a las ciudades, y los itinerarios
regionales complementarios a los de la red de alta capacidad del
Estado. Estudiaremos alternativas de colaboracion publico-
privada para proyectos de gran exigencia inversora.
Acompasaremos los ritmos de inversion al proceso de
crecimiento de la economia. Y también seguiremos adoptando
cerca del Gobierno de la Nacion las iniciativas que impulsen la
ejecucion de las grandes infraestructuras viarias y ferroviarias de
titularidad estatal, esenciales para nuestra Comunidad, y todavia
pendientes a pesar de los expresos compromisos asumidos.

e Mejoraremos, por otro lado, la legislacion de Castilla y Ledn en
materia de Transporte. Y continuaremos desarrollando la Red
Logistica CyLog, si bien sustituyendo las subvenciones publicas
a sus enclaves por préstamos retornables bajo estrictos criterios
de rentabilidad.

e Y aprobaremos un Plan _Energético de Castilla y Ledn, que
defina un mix moderno y diversificado, que garantice el
suministro y abarate costes a familias y empresas. Incluira el
impulso de las energias renovables, exigiendo para ellas un marco
regulador estatal coherente y estable que favorezca su despliegue.
Apostard por las bioenergias. Apoyara inequivocamente a
nuestras fuentes de energia autoctonas, defendiendo las
explotaciones de carbon, su actividad més alla de 2018, y los
procesos de combustién limpia como base de su futuro. Y
también defenderd el mantenimiento operativo de la central de
Santa Maria de Garofia, en tanto su seguridad cuente con los
informes positivos del Consejo de Seguridad Nuclear, y supere
los niveles de resistencia exigidos por la Union Europea.

Sefioras y Sefiores Procuradores: hasta aqui he analizado el
empleo como resultado de la politica econémica, a partir del
reconocimiento de que son las empresas quienes lo crean. Quiero ahora
tratarlo desde la perspectiva de las politicas activas de empleo. Unas
politicas que en estos afios a través del Dialogo Social han recibido un
enfoque serio y razonable por parte de nuestros agentes sociales y de la
Junta, a la hora de dar respuestas a los graves problemas de empleo
planteados por la crisis.
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Este esfuerzo del Didlogo Social necesita encontrar continuidad,
mediante el inmediato comienzo de los trabajos y negociaciones para
elaborar la Estrategia Integrada de Empleo, Formacién Profesional y
Riesgos Laborales 2012-2015, que debera estar aprobada antes de finalizar

el presente afio.

Una Estrategia que quiere partir de la estrecha vinculacion
existente entre los objetivos de crear empleo de calidad, mejorar
la formacion de los trabajadores, y garantizar su seguridad y salud
laboral.

Una Estrategia que seguira avanzando en factores de tanta
importancia social como la igualdad de oportunidades en el
acceso al trabajo, la conciliacién de la vida familiar y laboral, o la
integracion laboral de las personas con discapacidad.

Una Estrategia que contribuira al cambio de modelo productivo,
con apoyos méas amplios a la contratacion en los sectores de méas
futuro.

Y una Estrategia que, en fin, estimulara un crecimiento con mas
equidad y cohesion, incorporando formulas de discriminacion
positiva al medio rural, y de apoyo suplementario a las zonas méas
castigadas por la crisis.

El colectivo prioritario de esta Estrategia de Empleo seran nuestros
[6venes, pues su exclusion del mercado laboral es uno de los problemas
sociales que demandan una mas urgente solucién. Por eso, pondremos todo
el énfasis:

En el fomento del empleo joven, tanto por cuenta propia como
ajena.

En el desarrollo de alternativas que les permitan compaginar
estudio y trabajo.

En el transito desde los centros donde finalizan sus estudios hasta
las empresas de Castilla y Ledn.

Y en el mejor aprovechamiento por ellos de los nuevos
yacimientos de empleo.
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Ademas, mi Gobierno seguira considerando el mercado laboral como
uno de los &mbitos mas importantes para hacer real la igualdad efectiva de
oportunidades entre mujeres y hombres, y la promocion profesional de la
mujer, especialmente si vive en zonas rurales. Aspectos sobre los que,
ademas de la Estrategia de Empleo, incidira también el futuro V_Plan de
Igualdad de Oportunidades de Castilla y Leon.

Continuaremos apoyando asimismo, de forma especial, a los
parados de larga duracion que hayan agotado, por el transcurso del
tiempo en esa situacién, toda prestacién o subsidio, y que ya han recibido
de nosotros respuestas pioneras en Espafa.

Para todo ello, y también en el marco del Diédlogo Social,
abordaremos inmediatamente una reforma en profundidad de la
intermediacion laboral. Para lograr un Servicio Publico de Empleo més
proactivo, colaborativo, abierto y relacionado con el tejido empresarial. Y
también mas personalizado e integrado. Dicha reforma insistird en los
rasgos del Programa Personal de Integracion y Empleo que disefiamos con
los agentes sociales.

A la Estrategia Integrada de Empleo se vincularan, ademas, dos
planes especificos, relacionados con dos colectivos de emprendedores a los
que queremos brindar un maximo apoyo:

e Por un lado, los Trabajadores Autonomos, en cuya
planificacion se recogeran lineas propias de ayuda financiera, y
algunas especificas para autbnomos jévenes. Medidas para
recuperar a los autbnomos que han abandonado su actividad por
causa de la crisis. Y otras de defensa contra la competencia
desleal de las distintas formas de economia sumergida. Este Plan
Se negociara con Ssus organizaciones representativas en el
Consejo _Regional del Auténomo, que sustituira a la Mesa
actualmente existente.

e Por otro lado, las cooperativas y sociedades laborales, los centros
especiales de empleo, y otras formulas de Economia Social,
contaran también con una planificacion propia, que sera
negociada con sus representantes, y que tendra como principal
objetivo incrementar al menos un 20% su actual participacion en
nuestro PIB.
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Sefiorias: vamos a seguir apostando por una Formacion Profesional de
calidad, inequivocamente orientada al mercado de trabajo.

e Queremos aumentar su flexibilidad, duplicando la oferta parcial y
modular, y multiplicando por cinco la oferta de FP a distancia.

e Queremos mejorar su contacto y ajuste con las necesidades del
tejido empresarial, poniendo en marcha aulas-empresa en todas
las provincias, en colaboracion con la Empresa Familiar.

e Y también vamos a promover un sistema de cheque-formacién
para impulsar la formacion continua.

Y en materia de prevencion de riesgos, en fin, impulsaremos la
actividad del Instituto de Seguridad y Salud Laboral. Y prestaremos
especial atencion a la mejora de la prevencion por parte de microempresas

y pymes.

Todas las anteriores iniciativas econdmicas y de empleo configuran
una agenda politica para la recuperacién, que pondremos en marcha de
manera inmediata. Y que serd intensiva en acuerdos, desarrollos
normativos y reformas de calado. Con el objetivo de favorecer que nuestra
Comunidad retome, en el mas breve plazo posible, unas tasas de
crecimiento econdmico y de creacion de empleo similares a las de nuestro
entorno europeo.

EL COMPROMISO CON LA CALIDAD DE NUESTROS
GRANDES SERVICIOS PUBLICOS

Sefloras y Sefores Procuradores: el segundo de los objetivos
fundamentales del futuro Gobierno de la Comunidad seré el de garantizar la
calidad de nuestros grandes servicios publicos, claves de nuestra cohesion
social.

No es casualidad que este sea precisamente el primero de los
“principios rectores de las politicas publicas” que establece el articulo 16
de nuestro Estatuto de Autonomia. Educacion, Sanidad y Servicios Sociales
son nuestras principales competencias como Comunidad. Reciben dos de
cada tres euros de nuestros Presupuestos. Y constituyen lo que mas
identifica la actuacion de la Junta ante los ciudadanos.
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Con el esfuerzo de todos, y especialmente gracias al trabajo de los
profesionales y la colaboracion de los usuarios, Castilla y Ledn ocupa,
como ya hemos indicado, posiciones de cabeza en Espafia en estos
servicios publicos fundamentales.

Los ciudadanos quieren unos buenos servicios publicos. Tienen una
buena valoracion de la calidad y equidad de los que se prestan en Castilla 'y
Ledn. Y estan preocupados por su sostenibilidad y su futuro, en este
momento de estancamiento econémico y de restriccion en los recursos
publicos.

Sefiorias: hablamos de dificultades serias y reales que tenemos que
afrontar entre todos. Desde luego, con la maxima lealtad, urgencia y
eficacia, entre el Gobierno de la Nacion y las Comunidades Autonomas.
Pero también dentro de cada una de éstas, a través de un esfuerzo en el que
participe toda la sociedad y sus poderes publicos.

Se trata de garantizar que en esta materia tan esencial, auténtica
razon de ser de nuestro modelo autonémico, no s6lo no hay ningun paso
atras en el acceso a estos servicios y en su calidad, sino que por el contrario
vamos a ser capaces de seguir mejorandolos, como parte fundamental de
nuestra sociedad del bienestar, que todos queremos y que a todos nos
pertenece.

Algunos utilizan ya el concepto de “blindaje” de los servicios
publicos. Un término que a mi me parece acertado en este caso. Pues bien,
en Castilla y Leon, para blindar, de algin modo, estos servicios, vamos a
impulsar tres medidas, que tienen un caracter transversal, en el sentido de
que afectan globalmente a la Educacion, a la Sanidad y a los Servicios
Sociales.

e En primer lugar, promoveremos un Pacto de Comunidad por el
futuro, la calidad, la equidad y la sostenibilidad de nuestros
servicios publicos. Un Pacto que pretende alinear en la defensa
de los mismos a todas las fuerzas politicas, los agentes sociales y
los distintos colectivos implicados. Para identificar las lineas de
su evolucion. Y para profundizar ain mas en elementos que nos
son tan queridos como el valor de la equidad. Una vez alcanzado
dicho Pacto, se creard un Consejo Asesor para el sequimiento de
su desarrollo.
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e En segundo lugar, estudiaremos la oportunidad y eficacia de crear
una Unica Agencia para la Calidad de los servicios esenciales y
la evaluacidn de las politicas publicas, en la que se integren y
coordinen todos los érganos sectoriales ya existentes.

e Y en tercer lugar, tenemos que lograr que todos los ciudadanos,
como usuarios, valoremos en su justa medida la riqueza social
que significa disponer de nuestros grandes servicios publicos.
Para que, a través del méas exacto conocimiento de ese valor,
contribuyamos activamente a su futuro y a su sostenibilidad
mediante un uso mas responsable y solidario de los mismos. Para
ello pondremos en marcha iniciativas que nos permitan, a modo y
manera de “cartas informativas”, conocer los detalles de las
caracteristicas y el coste de las principales prestaciones de
nuestros servicios publicos. Quiero referirme ahora a estos por
separado.

Castilla y Ledn estd firmemente comprometida con un Sistema
Educativo de calidad, abierto, plural y participativo, en un entorno de
formacion integral y de igualdad de oportunidades de acceso. Es prioritario
para nuestra Comunidad mantener e incluso mejorar los excelentes
resultados que han venido poniendo de manifiesto los informes PISA de la
OCDE, y otras evaluaciones independientes.

Para avanzar en la excelencia de nuestra Educacién, aprobaremos, en
el primer afno de Legislatura, un Plan de Autoridad del Profesorado, que
fortalezca su prestigio social e institucional. Extenderemos en la
Legislatura, al menos a 200 nuevos centros, el modelo de contrato-
programa, que vincula recursos a resultados, y que favorece una mayor
autonomia de los centros. Implantaremos un Sistema de Atencion e
Informacion Educativa a las Familias, que estimule su participacion en el
proceso educativo. Y mejoraremos el aprendizaje de lenguas extranjeras y
el uso de las TIC en las aulas.

Avanzaremos también hacia un modelo que no sea elitista, pero
tampoco necesariamente igualador de todos los alumnos a la baja. Para ello
aprobaremos el “Plan Excellentia”, que primara el esfuerzo de los alumnos
que tengan mejores resultados. Y continuaremos impulsando el Programa
de Exito Educativo, con el objetivo de reducir la tasa de abandono escolar
hasta el entorno del 15%.
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La excelencia es igualmente el factor que pretendemos fortalecer en
nuestras Universidades. Y para ello:

e Desde el respeto a la autonomia universitaria, impulsaremos un
nuevo modelo de gobernanza de las Universidades publicas,
orientado a alcanzar la excelencia en su triple mision docente,
investigadora y de transferencia del conocimiento. A tal fin,
promoveremos la puesta en marcha, en el primer afio de
Legislatura, de un foro de trabajo en torno a esta cuestion.

e La excelencia universitaria ha de ser entendida también como
eficiencia y competitividad. Por eso, vamos a caminar hacia un
nuevo modelo de financiacion plurianual, que cuente con un
“tramo competitivo”. Es decir, en el que una parte de los
recursos se consiga en funcion del cumplimiento de objetivos
evaluables en el desempefio de sus tres misiones por parte de cada
Universidad. Nuestras Universidades, en definitiva, tienen que
personalizar sus proyectos, y tienen que competir, desde la
calidad, para atraer a los mejores alumnos, a los mejores
profesores e investigadores, y también los recursos financieros de
la sociedad. Este nuevo modelo de financiacion estara
completamente implantado en 2014.

Castilla y Le6n apuesta también de manera irrenunciable por un
Sistema Publico de Salud universal, accesible, gratuito y de calidad. Que
cuente con los recursos necesarios. Y que sea parte de un Sistema Nacional
de Salud mas cohesionado. En estos 9 afios de gestion transferida lo hemos
demostrado. Con 7.000 profesionales més. Con nuevas prestaciones. Y con
una renovacion sustancial de centros y tecnologias. Todo lo cual ha
contribuido, a partir especialmente del trabajo y la cualificacion de los
profesionales, a una satisfaccion de la poblacion con su Sistema Sanitario
Publico mas elevada que la media de Espafia. Ahora, hemos de ser capaces
de salvaguardar estos logros, y de seguir mejorando.

Es esencial, en particular, reorientar un sistema que fue disefiado
en su origen para la atencién a las enfermedades agudas, de forma que
sea capaz de hacer frente a la “explosion de las enfermedades
crénicas”. Este es el reto asistencial mas importante al que se enfrenta el
Sistema. Y también la mayor oportunidad para aumentar su eficiencia, pues
es un hecho reconocido que entre un 5% y un 10% de pacientes,
generalmente cronicos, consumen el 60% del total de los recursos
sanitarios.

18



e Para afrontar ese reto vamos a desarrollar una Estrategia de
Atencion a los Pacientes Cronicos, con nuevas medidas de
promocion de la salud, formacion de pacientes y de cuidadores,
mejora de la continuidad asistencial y coordinacion
sociosanitaria.

e La Atencion Primaria sera protagonista de su aplicacion, para lo
cual sera preciso aumentar su capacidad resolutiva, facilitando a
sus profesionales mas medios diagnosticos y tiempo de atencion,
de manera que este nivel pueda actuar como regulador de flujos y
coordinador de casos.

e Esto implicara, a su vez, cambios organizativos para una mayor
integracion entre Atencion Primaria y Especializada, pues las
personas, que constituyen el centro y prioridad del sistema, no
entienden de barreras administrativas, y tampoco deben
encontrarlas en el &mbito sanitario.

e Por ultimo, deberemos también dar un nuevo salto en la
modernizacién tecnoldgica, generalizando la historia clinica
electronica, la receta electrénica y la digitalizacién de las
imagenes, para que toda la informacién sea accesible desde todos
los centros. Una modernizacion tecnoldgica que seré prioritaria en
las inversiones del 11 Plan de Infraestructuras Sanitarias.

En fin, Castilla y Leon esta comprometida también con los Servicios
Sociales. En la pasada Legislatura hemos logrado ser una de las
Comunidades que garantiza mejor los derechos derivados de la Ley de
Dependencia. Y también hemos sido una de las primeras Comunidades que
han puesto en marcha una Renta Garantizada de Ciudadania como
prestacion esencial del sistema.

En esta Legislatura nuestro compromiso sera seguir avanzando en el
desarrollo de un modelo que acaba de dar el salto desde un esquema
tradicional, de caracter asistencial, hacia otro en el que las prestaciones
esenciales se configuran como derechos subjetivos. Se trata de consolidar
el “Sistema de Servicios Sociales de responsabilidad publica” que hemos
definido, y que debe integrar, en armonia, todos los recursos que se
financian total o parcialmente con fondos publicos, independientemente de
su titularidad. Y de mantenernos a la cabeza de Espafia en la calidad de los
recursos destinados a la atencidn de las personas mayores, que contaran
con 2.700 nuevas plazas residenciales a lo largo de la Legislatura, y de las
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personas con discapacidad, los menores y las personas en riesgo de
exclusion social.

En particular, vamos a impulsar la atencién sociosanitaria, como
medida que permite prestar mejores servicios y hacerlo de forma mas
eficiente. Por esta razon, crearemos unidades sociosanitarias de
convalecencia en centros residenciales de personas mayores, dirigidas a
procesos que requieren cuidados sanitarios de baja intensidad, lo que
contribuird a reducir las estancias hospitalarias y las listas de espera.
Implantaremos depdsitos de medicamentos vinculados a un servicio de
farmacia hospitalaria en todos los centros residenciales para personas
mayores y personas con discapacidad de titularidad de la Comunidad
Auténoma, dando lugar asi a un menor coste en farmacia con un mejor
servicio. Y conectaremos de manera efectiva la historia clinica y la historia
social.

Por otra parte, estoy convencido de que la talla moral de una
sociedad se mide, sobre todo, por el apoyo que presta a los colectivos que
mas necesitan su respaldo. Por eso, aprobaremos también, en la Legislatura
que comienza, un 111 Plan de Lucha contra la Violencia de Género, que
atenderd de manera especifica a los menores, y en su caso mayores, que
dependan de las mujeres victimas de la violencia. A la par que ampliaremos
el propio concepto de violencia de género a toda manifestacion de violencia
hacia la mujer.

Sefioras y Sefiores Procuradores: la Educacion, la Sanidad y los
Servicios Sociales conforman sistemas publicos de atencién muy intensivos
en capital humano, por lo que su blindaje resulta también esencial de cara
al objetivo de mantenimiento y creacion de puestos de trabajo. Y,
asimismo, constituyen aspectos singularmente asociados al nivel de calidad
de vida que un determinado territorio es capaz de ofrecer, por lo que su
mejora tiene, del mismo modo, un efecto de atraccion demogréfica.

En este orden de cosas, reafirmo hoy mi apuesta por la Agenda para
la_Poblacion, que la Junta aprobd hace algo mas de un afio. Estoy
convencido de que el enfoque de esta Agenda es el que necesitamos:

e Porque se trata de una visién en positivo de un problema al que
Castilla y Ledn ha sabido dar respuesta. Ganando en lo que va de
siglo mas de 76.000 nuevos habitantes. Y de ellos 27.000 en una
Legislatura tan dura como la anterior, en la que hemos visto como
la crisis interrumpia esta positiva evolucion .

20



Porque se trata de un planteamiento consciente de nuestras
debilidades y desequilibrios. Pero que no se detiene en el mero
lamento, sino que se concreta en medidas especificas de beneficio

y apoyo.

Porqgue se trata de un desarrollo participativo. Lo que da pie a una
fuerte implicacion social, y permite la constante actualizacion de
las medidas previstas.

Y porque se trata de un disefio centrado en los colectivos de los
que verdaderamente depende el devenir demografico: nuestros
jovenes, nuestras familias, nuestros inmigrantes, y nuestros
emigrantes. Colectivos a los que la Agenda para la Poblacién, en
todo caso, favorece.

Por eso, y porque creo que este es el camino correcto, incluso a la
espera de que se produzca la recuperacion econdmica, vamos a seguir
impulsando y ampliando esta Agenda. Para ello, en la proxima reunién
del Consejo para la Poblacion, que se celebrara en el mes de septiembre,
propondremos que se incorporen a ella todas las medidas de nuestro
Programa de Gobierno con repercusién demografica. Y volveremos
también a plantear la oportunidad de alcanzar un acuerdo politico de fondo
sobre esta cuestion, que nos permita trabajar de manera conjunta en los
proximos afios en una materia tan “de Comunidad” como esta. Un acuerdo
que considero posible:

Porque estoy seguro, por ejemplo, de que todos los Grupos de
estas Cortes estdn a favor de que los jovenes sean los
protagonistas centrales de la nueva Estrategia de Empleo, de la
que ya hemos hablado. O lo sean también de nuestra politica de
vivienda, como destinatarios de 4.000 viviendas protegidas de las
18.000 previstas para esta Legislatura, y como principales
beneficiarios de una nueva deduccidon por adquisicion de la
primera vivienda habitual.

Porque no creo que ningun Grupo sea contrario a mantener el
extenso cuadro de beneficios fiscales que hace de Castilla y Leon
la Comunidad con un mejor trato fiscal a las familias, tal y
como ha sefialado el Registro de Economistas Asesores Fiscales.
Ni tampoco se oponga a impulsar una nueva Estrategia para la
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conciliacion de la vida familiar y laboral, que incida en la
racionalizacién de horarios, y asegure un avance en la dotacion de
centros para nifios de 0 a 3 afios, que nos lleve a disponer de
18.000 plazas publicas en 2015.

e Y porque entiendo que también podemos llegar a un amplio
consenso para la aprobacion del Proyecto de Ley de Integracion
de los Inmigrantes, que presentaremos en el primer afio de la
Legislatura. Una Ley dirigida a garantizar sus derechos, y a
establecer los principios que posibiliten la mejor convivencia
social.

CASTILLA Y LEON: UNA COMUNIDAD MADURA, CON MAYOR
COHESION TERRITORIAL

Sefiorias: el tercero de los objetivos politicos fundamentales, en que
se centrard el trabajo de mi futuro Gobierno, va a ser el de dar continuidad
al proyecto de Castilla y Ledn como Comunidad madura. A la que dotemos
de un mayor grado de cohesion territorial. Y que cuente con un certero
horizonte de desarrollo institucional y autonémico.

Debo tratar aqui, en primer lugar, sobre las posibilidades de nuestro
territorio. El espacio regional méas extenso del Centro y Sur de Europa. Un
territorio singular, diverso. Con un gran predominio del medio rural. Y con
una estructura de asentamientos poblacionales muy dispersa y
caracteristica.

En Castilla y Leon se ha venido realizando en la préactica una
ordenacién del territorio, muy vinculada a la implantacion en el mismo
de los distintos servicios e infraestructuras publicas, sin que podamos
olvidar tampoco el desarrollo de instrumentos especificos de planificacion
territorial.

Sin embargo, es el momento de dar un paso mas. De ir hacia un
nuevo modelo de ordenacion y gobierno de nuestro territorio. Y mas aun en
este momento de crisis econdmica e institucional. Este modelo exigira
trabajar para la suscripcion de un gran Acuerdo Politico v Social sobre
esta materia, en el primer afio de Legislatura.
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Este nuevo modelo de ordenacién del territorio tendra como
primer objetivo facilitar el adecuado desemperio de las funciones
que la Ley encomienda a nuestros municipios, y en especial la
prestacion de servicios por parte de los municipios de menos de
500 habitantes, que suponen el 76% en nuestra Comunidad.

Para tal fin, impulsara la constitucién ordenada de asociaciones
voluntarias de municipios, que seran consideradas como las
nuevas unidades basicas de la ordenacion del territorio, con la
posible denominacion de “distritos de interés comunitario”. Estas
nuevas unidades permitiran a los pequefios municipios tener mas
voz y participacion en los asuntos y decisiones que les afectan.

Las unidades basicas se podran agrupar, a su vez, dando lugar a
“areas funcionales”, que podran ser, bien estables y permanentes,
0 bien de caracter estratégico para resolver un problema concreto
y puntual.

Estas “areas funcionales” deben servir para mejorar la
planificacion, partiendo asimismo de una mayor y mejor
coordinacion de las actuaciones de la Junta en el territorio, con la
finalidad de conseguir un mas equilibrado desarrollo territorial.

En una segunda etapa, se haria confluir progresivamente este
nuevo modelo con la ordenacion territorial practica que hemos
ido desarrollando hasta este momento a través del despliegue en
el territorio de los distintos servicios e infraestructuras publicas.

Para apoyar este modelo, se procedera también a una reforma de
la Ley de Urbanismo, que promovera, entre otros aspectos, una
mayor coordinacion en los alfoces y areas metropolitanas de
nuestras ciudades.

El modelo que planteamos no debe suponer en ningun caso la
creacion de nuevas estructuras administrativas, ni mas costes. Por
el contrario, debe generar nuevas economias de escala, por
ejemplo a través de la contratacion conjunta de los suministros
municipales.

Este nuevo modelo de ordenacion y gobernanza se completaria,
ademas, con la definicibn de un nuevo papel de las
Diputaciones Provinciales, para mejorar Sus servicios
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horizontales a los pequefios municipios, Yy reforzar su
coordinacion y cooperacién con la Junta.

e Por fin, ese nuevo modelo encontraria plasmacion en un Proyecto
de Ley de Gobernanza, Ordenacion y Servicios en el
Territorio, que trasladara a nuestro ordenamiento lo pactado, y
que también dara regulacién a nuestros programas sectoriales en
el territorio.

Por otro lado, y sobre la base de ese mismo Acuerdo, trabajaremos
para lograr un nuevo Pacto Territorial, que sustituya al actual Pacto
Local, que siempre he valorado de forma muy positiva. Un Pacto que, entre
otros aspectos, venga a reforzar el modelo de ordenacion y gobernanza
propuesto, con objetivos tales como fomentar la asociacién voluntaria de
municipios, definir mejor el papel de las entidades menores, favorecer la
coordinacion, evitar duplicidades, o impulsar la colaboracién entre los
grandes municipios y los municipios de su alfoz.

En esta materia, ademas, presentaremos un Proyecto de Ley de
Cooperacion Econdmica con las Entidades Locales. Asumimos con éstas
el compromiso de destinar al menos 1.600 millones de euros en este
cuatrienio al Plan de Cooperacién Local. También pondremos en marcha a
lo largo de este afio el Consejo de Cooperacion Local recientemente
creado. Y seguiremos fortaleciendo la autonomia de la Comarca de El
Bierzo sobre la base de su nueva Ley.

Sefioras y Sefiores Procuradores: todo lo que acabo de exponer
estd estrechamente ligado al compromiso de seguir extendiendo y
mejorando en el medio rural el conjunto de nuestros servicios e
infraestructuras sociales. Esta es una obligacion de todas nuestras
politicas sectoriales, que se concretara por ejemplo:

e En la mejora de los equipamientos educativos rurales.

e En el aumento de la inversién en los consultorios locales, con
renovacion de su dotacion clinica y equipamiento.

e En la atencion especial a las mujeres de las zonas rurales.
e En el impulso de una nueva tipologia de vivienda protegida para

el medio rural.

24



En la finalizacion este afio 2011 del despliegue del Transporte a
la Demanda, incorporando nuevas prestaciones en los siguientes
arnos.

En la culminacion en 2013 del despliegue de la Banda Ancha
Rural.

En la inversién necesaria para dotar de sistemas de depuracion
adecuados a todos nuestros municipios.

Y en el mantenimiento de los programas de empleo local.

Junto a la extension y mejora de estos servicios e infraestructuras,
quiero referirme ahora a la dinamizacién economica de nuestro medio
rural, comenzando para ello por la agricultura, la ganaderia y la
industria agroalimentaria.

Nuestro proyecto para la agricultura y la ganaderia tiene tres grandes
ejes: desarrollar su consideracion como sector estratégico de nuestra
economia, defender sus intereses en el proceso de reforma de la Politica
Agraria Comun, e impulsar estrategias para su rejuvenecimiento y su
mayor competitividad.

En primer lugar, para reforzar la consideracion del sector
primario como sector estratégico de nuestra economia, vamos a
partir de la posicion comdn alcanzada con las Organizaciones
Profesionales y las Cooperativas Agrarias. A través del didlogo y
el consenso con ellas, elaboraremos un Proyecto de Ley
Agraria, que vera la luz en el segundo afio de Legislatura, y que
establecerd, de manera novedosa en Espafia, el marco basico de la
actividad de este sector, fortaleciendo el sistema productor con
mecanismos para la concentracion de la oferta, reforzando la
posicion de los productores en la cadena de valor, y favoreciendo
el ahorro de costes en las explotaciones agrarias.

En segundo lugar, debemos ser conscientes de que nuestra
agricultura y ganaderia se juegan mucho en Europa. Castilla y
Leon seguira defendiendo una Politica Agraria Comun fuerte y
estable. Que blinde el caracter estratégico del sector como
garante de la suficiencia de alimentos de calidad, y factor clave
del mantenimiento de la poblacion en el medio rural, y de
conservacion del medio ambiente. Que fije ayudas para garantizar
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el nivel de renta de agricultores y ganaderos, y otras que tengan
en cuenta los costes de produccién. Que facilite mecanismos
agiles de intervencion de mercados. Y que promueva mejores
actuaciones de desarrollo rural.

e Y en tercer lugar, vamos a reforzar la estrategia de
rejuvenecimiento del sector, poniendo al servicio de los jovenes
emprendedores una Oficina de apoyo especifica para sus
proyectos, en el primer afio de Legislatura. Un proposito que se
completara con medidas modernizadoras que beneficien al menos
a 6.000 explotaciones. Y con otras de apoyo a la comercializacion
del producto no transformado a través de la marca “Tierra de
Sabor”.

En cuanto a nuestra potente industria agroalimentaria, nuestro
propésito es seguir apoyando la modernizacion de todas sus fases
productivas, desde la apuesta por la calidad. Incrementando sus vinculos
con la investigacion y las biotecnologias. Y favoreciendo ademas la
logistica para su mejor posicionamiento en los mercados nacionales e
Iinternacionales. En 2012 pondremos en marcha un nuevo programa de
promocion y comercializacion que, desarrollando el éxito y alcance de la
marca “Tierra de Sabor”, priorice, tanto en las lineas de ayuda a la
inversion, como en las de innovacidn tecnoldgica, a aquellas industrias que
utilicen materias primas producidas en Castilla 'y Ledn.

Todo este proceso de modernizacién y puesta en valor debe alcanzar
también a nuestros recursos forestales. Materia en la que desarrollaremos
la nueva Ley de Montes. Pondremos en marcha un Programa de
movilizacion de productos forestales. Llevaremos a cabo actuaciones de
defensa activa del bosque, reforestacion, ordenacion y certificacion
forestal. E impulsaremos el Plan de Bioenergia aprobado en este mismo
afio, para, entre otros objetivos, transformar en energia méas de un millén de
toneladas de biomasa forestal.

De esta manera, agricultura, ganaderia, industria agroalimentaria,
riqueza forestal y energia deben ser las protagonistas de una economia mas
dindmica y competitiva para nuestro medio rural. A las que hay que afadir
otro sector que ha conseguido un crecimiento importante en Castilla y
Ledn: el Turismo.

Para consolidar y ampliar nuestro liderazgo en turismo rural y de
interior, nuestros esfuerzos se centraran en la diferenciacion del producto
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turistico, y en el impulso a su comercializacién, con medidas dirigidas a
especializar los alojamientos hoteleros, comercializar productos integrados,
e impulsar segmentos de mercado con gran potencial, como el turismo
gastronomico. Promoveremos la interaccion en el sector creando una
plataforma turistica Web 2.0. Y pondremos en marcha un nuevo Programa
de Formacién que beneficiara a 12.000 profesionales del sector.

A su vez, el potencial turistico de Castilla y Ledn esta asociado de
forma muy clara a nuestro importantisimo Patrimonio Natural y Cultural.

En materia de Patrimonio Natural, nos proponemos garantizar el
derecho de todos los castellanos y leoneses a vivir en un medio ambiente
ecologicamente equilibrado y saludable. Para ello, impulsaremos tres
Leyes: la de Conservacion del Patrimonio Natural, la del Paisaje, y una
nueva Ley de Pesca de Castilla y Ledn. Tres nuevos Espacios Naturales
Protegidos se sumaran a los 27 hoy existentes. Y solicitaremos de la Unién
Europea que nos compense economicamente por las limitaciones y gastos
que derivan de nuestra importante participacion en la Red Natura 2000, lo
que supone también una contribucion muy notable al desarrollo sostenible
y la lucha contra el cambio climatico en Europa, a través de menores
emisiones de CO? y una mayor biodiversidad. De lograr esta compensacion
econdmica, la destinariamos integramente a mejorar la calidad de vida de
los habitantes de las zonas de la mencionada Red Natura 2000.

El Patrimonio_Cultural, por otro lado, es una riqueza que nos
diferencia y singulariza. Castilla y Ledn cuenta con mas de la mitad del
Patrimonio Historico y Cultural de Espafia, y es la Comunidad con mas
Bienes de Interés Cultural declarados. Esta riqueza se extiende, por tanto, a
lo largo y ancho de todo nuestro territorio, constituyendo una clara
oportunidad para el desarrollo socioeconémico del mismo. Una
oportunidad que vamos a impulsar a través de medidas como un nuevo
Plan de Intervencion, que desarrollara los criterios del Plan PAHIS, la
consolidacion de nuestras infraestructuras culturales y museisticas, y el
apoyo a las grandes citas y conmemoraciones culturales de los proximos
anos.

Crearé un Consejo para las Politicas Culturales que, directamente
vinculado a la Presidencia de la Junta, nos ayude a definir un primer Plan
Estratégico para la Cultura, las Artes y el Patrimonio en Castilla y Leon, y
realice el seguimiento dinamico del mismo.
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Y daremos un nuevo impulso al sector del Espafiol, proponiendo la
creacion de un consorcio mixto en el que puedan integrarse, ademas de la
Junta, las Universidades, los Ayuntamientos y el mundo empresarial, para
fortalecer en la Comunidad las industrias relacionadas con la ensefianza del
Castellano.

Sefiorias: Patrimonio Natural y Patrimonio Cultural, reconocidos en
nuestro Estatuto como “valores esenciales para la identidad de Castilla y
Ledn”, introducen a la perfeccion un ultimo apartado, referido al
desarrollo institucional de nuestra Comunidad.

Nosotros, lo he repetido muchas veces, no planteamos un
autonomismo confrontativo, victimista, o de “incomodidad identitaria”.
Postulamos, por el contrario, un autonomismo en positivo, util, que
encuentra su mejor fundamento en la adecuada gestion de las competencias
asignadas, y en la contribucion a una mayor calidad de vida de todos
nuestros paisanos.

Un autonomismo leal, integrado en Espafia como Nacion, y como
proyecto comdn, en el marco de la Constitucion de 1978.

En ese marco, y con ese sentido, aspiramos a continuar con nuestro
desarrollo estatutario. En particular, considero imprescindible que
podamos culminar, por fin, la puesta en marcha estable del Plan
Plurianual de Convergencia Interior, consensuando la participacion en él
del Gobierno de la Nacién, y contando con la aprobacion de esta misma
Camara.

Tenemos abiertos, ademaés, frentes muy importantes en el area
concreta de nuestro desarrollo competencial:

e En primer lugar, la gestién de los recursos hidraulicos de la
Cuenca del Duero. Tras la conocida Resolucion del Tribunal
Constitucional, necesitamos y esperamos alcanzar un acuerdo
razonable y suficiente con el Gobierno de Espafia sobre las
posibles vias y formulas de colaboracion que permitan la mas
amplia participacion posible de nuestra Comunidad en la gestién
de la Cuenca del Duero.

e En segundo lugar, continuaremos reclamando un coste efectivo
ajustado en la transferencia de la Justicia. Para apoyar este
proposito, y preparar en su caso la asuncion de esta competencia,
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impulsaremos la suscripcion de un Pacto Social por la
Modernizacion de la Justicia, con participacién de todos los
colectivos profesionales directamente implicados, que supondra
alcanzar un consenso sobre las condiciones minimas necesarias
para la aceptacion de esta importante transferencia.

Nuestra Comunidad seguira siendo también muy activa en la defensa
y mejora del modelo autonémico. Y asi:

Defenderemos la suficiencia y solidaridad del sistema de
financiacion autonomica, para garantizar la sostenibilidad de los
grandes servicios publicos fundamentales. Lo vamos a hacer en el
proximo Consejo de Politica Fiscal y Financiera, que creo
sinceramente deberia servir de base para una urgente y necesaria
Conferencia de Presidentes centrada exclusivamente en esta vital
cuestion.

Impulsaremos un pacto nacional, mas necesario también cada
dia que pasa, sobre los cambios a promover entre todos para
corregir las posibles carencias e ineficiencias del sistema de
autonomias territoriales, y en todo caso mejorar su
funcionamiento.

Y seguiremos apostando por esa “cooperacion de segunda
generacion” con las Comunidades vecinas, que nos esta
permitiendo impulsar proyectos conjuntos de I[+D+i, redes
culturales y paquetes turisticos, la prestacion y contratacién
comudn de bienes y servicios, e incluso el uso compartido de
drganos o Instituciones.

Por ultimo, Sefiorias, aprobaremos este mismo afio una nueva
Agenda de Accion Exterior de Castilla y Ledn, que fomentara la

presencia econdémica, cultural y social de nuestra Comunidad en el mundo.

En dicha Agenda se coordinaran, de forma ordenada, las medidas de
internacionalizacion empresarial a las que ya me he referido, las de
cooperacion al desarrollo, la internacionalizacion del Espafiol —con un
programa entre Universidades de Castilla y Le6n y extranjeras que incluira
el impulso a una Red Mundial de Hispanistas—, y el despliegue de la
Marca-Territorio Castilla y Ledn, en la que se integraran, de manera
planificada, nuestras distintas marcas sectoriales.

29



La Agenda de Accidn Exterior contemplara, asimismo, el impulso de
nuestra privilegiada relacion con Portugal, las oportunidades derivadas de
nuestra pertenencia a la Macro-regién con Galicia y con la Region Norte
del pais vecino, la presencia humana y econémica de Castilla y Leon en
Iberoamérica, y en particular nuestra proyeccion en Europa, con elementos
de tanta importancia como la defensa de nuestros intereses estratégicos de
cara a la nueva programacion de las politicas europeas de cohesion.

PRINCIPIOS PARA UN NUEVO TIEMPO POLITICO

Sefiora Presidenta. Sefioras y Sefiores Procuradores: la sociedad
nos esta exigiendo claridad en los objetivos y eficacia en las medidas con
los que responder a este momento de crisis. A esos objetivos y medidas me
acabo de referir. Pero esa misma sociedad nos esta exigiendo también un
comportamiento mas ejemplar. Nos pide continuar con el desarrollo
politico desde las Instituciones democraticas. Pero también una relacion
maés directa y cercana entre éstas y los ciudadanos.

Esta es una oportunidad magnifica para reivindicar el valor del
trabajo politico, y su general sentido de honorabilidad y utilidad. Pero
también lo es para reconocer gque sin duda son muchas las cosas en las que
podemos mejorar, reforzando para ello en nuestras actuaciones cuatro
principios que deben contribuir a dignificar nuestra dedicacion publica. Son
los principios de austeridad, eficiencia, transparencia y participacion.

Sefiorias, defiendo que Castilla y Ledn es una Comunidad que valora
y ejerce la AUSTERIDAD. Que por ejemplo no se ha embarcado en
costosos proyectos de medios de comunicacion publicos, policias
autonomicas o delegaciones politicas en el exterior. Que siempre ha sabido
limitar sus estructuras administrativas y su sector pablico, estableciendo ya
en 1987 una Delegacion Unica en cada provincia. Que ha demostrado
prudencia al no apurar en las épocas de bonanza sus limites de
endeudamiento. Que en momentos de crisis ha sabido ser restrictiva con su
gasto corriente no social. Sin embargo, hay que seguir avanzando, y estos
tiempos demandan estructuras mas reducidas, y un comportamiento aun
mas ejemplar.

Comparto plenamente la afirmacion de la Presidenta de las Cortes
cuando, en la reciente Sesion Constitutiva de las mismas, las definié como
el Parlamento mas austero de Espafia en su funcionamiento. Por ello animo
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a los Grupos Parlamentarios, y anticipo la voluntad en este sentido del que
tengo el honor de presidir, a mantener con total transparencia publica a lo
largo de esta nueva Legislatura un modelo de apoyo econémico similar al
acordado en la pasada, que nos permita garantizar la actividad
parlamentaria, y al que dotemos de la estabilidad que necesitan los Grupos
para su trabajo durante estos cuatro afnos.

El Gobierno y la Administracion de Castilla y Ledn tendran una
estructura mas reducida. Puedo anticipar a sus Sefiorias que el proximo
Gobierno de la Comunidad contard con menos de 10 Consejerias. Y
supondra una reduccion del 20% en el nimero de los actuales centros
directivos y altos cargos, que, incluido el Presidente, somos un total de 103.

En consonancia con lo anterior, y antes de que finalice el afo,
pondremos en marcha un plan de reduccion del nimero de las empresas y
fundaciones publicas titularidad de la Comunidad, que hoy conforman un
ya reducido sector publico de Castillay Leon.

Antes de finalizar este ejercicio, la Junta presentara un Proyecto de
Ley en el que se regulara el techo de gasto no financiero, que sera fijado
anualmente por Acuerdo del Consejo de Gobierno, y se sometera a debate y
aprobacion de las Cortes de Castilla'y Ledn.

Ademas, en la primera reunion de mi Gobierno, pondré en marcha un
“Cdodigo de Austeridad” para los altos cargos de la Junta y del sector
publico autonémico, que incluira entre otras las siguientes limitaciones y
exigencias:

e Mantenimiento del criterio actual de renuncia expresa a las
indemnizaciones previstas por asistencia a consejos u érganos de
los que formen parte por razon del cargo.

e Obligacién de realizar, ademas de la actual declaracion de bienes
al comienzo del mandato, una nueva declaracion en el momento
final del ejercicio del cargo, de modo que pueda ser acreditada la
evolucion del patrimonio.

e Solo tendran asignado coche oficial los miembros del Consejo de
Gobierno. Se observaran instrucciones vinculantes para el uso
mas racional y compartido de los vehiculos oficiales.
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e Se restringiran al maximo los gastos en atenciones protocolarias y
representativas. Las comidas de trabajo se limitaran a las minimas
e imprescindibles de los miembros del Consejo de Gobierno. Los
regalos institucionales consistiran Unicamente en publicaciones de
la Junta, o en productos elaborados por la propia Administracion.

e La edicién de publicaciones en papel se limitard al ambito de la
cultura, la promocion de la Comunidad, y las excepciones que se
autoricen, optandose en el resto de casos por la edicion
electronica.

e No habra ningun gasto en publicidad o promocion al margen de la
planificacion establecida y aprobada para el conjunto de la
Administracién Autonémica.

e Los desplazamientos, visitas y viajes oficiales se realizaran
exclusivamente con la persona o personas cuya presencia esté
justificada por razon de la responsabilidad o servicio.

En otro orden de cosas, y antes de finalizar el mes de julio,
enviaremos a estas Cortes, para su tramitacion por el procedimiento de
urgencia, un Proyecto de Ley para el que vamos a buscar el maximo
consenso politico posible. Tendra como finalidad reformar las Leyes
reguladoras del Consejo Consultivo y del Consejo de Cuentas, asi como la
Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn. Y contendra las previsiones necesarias para que:

— ElI Consejo Consultivo pase de tener cinco Consejeros electivos a
tres. Para ello, la Junta perdera su actual prerrogativa de nombrar
directamente dos Consejeros. Ademas, se regulard con criterios
mas restrictivos el mandato de quienes en el futuro lleguen a ser
Consejeros natos.

— ElI Consejo de Cuentas también pasara a contar con tres
Consejeros, desde los cinco actuales, que en todo caso, seguiran
siendo designados por las Cortes.

— La Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
fijara expresamente que el numero de Consejerias de la Junta no
podra exceder en ningun caso de diez.
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En segundo lugar, y como complemento de la necesaria austeridad,
me propongo también impulsar, de forma decidida, medidas para una
mayor EFICIENCIA. Esto es, para lograr bien méas calidad sin correlativo
aumento de costes, bien costes mas reducidos sin detrimento de la calidad.
A este respecto:

e Aprobaremos en este ejercicio un Plan de Racionalizacion del
Gasto Corriente para el periodo 2012-2015. Y en paralelo al
Proyecto de Presupuestos de la Comunidad para 2012,
aprobaremos también un Plan General de Inversiones
Prioritarias para el cuatrienio.

e Aprobaremos un Programa especifico de Auditoria en el primer
trimestre de cada afo, dirigido a reforzar los controles de
eficiencia en la gestion de los recursos publicos.

e Impulsaremos la utilizacion de centrales de compras en la
Administracién de la Comunidad. Y como ya hemos dicho,
promoveremos acuerdos de colaboracion con otras Comunidades
para la contratacion conjunta de bienes y servicios.

e Reforzaremos el sistema de “compra publica innovadora”, que
aproveche las licitaciones y concursos publicos para primar el
desarrollo de recursos y de inversiones en I+D+i.

e Generalizaremos el uso de soluciones informéticas de fuentes
abiertas. Y crearemos el Catadlogo General de Adquisicion de
Bienes TIC, al que podran acudir también las entidades locales.

e Potenciaremos la atencion sociosanitaria, como ya he anticipado,
con formulas que contribuyan a la reduccion de las estancias
hospitalarias y del gasto farmacéutico.

e Pondremos en marcha en 2012 un proyecto dirigido a compartir
las infraestructuras y equipamientos cientificos de las
Universidades, que hayan sido financiados con fondos de la Junta
de Castillay Ledn.

e Y desarrollaremos ese nuevo modelo de Ordenacion vy
Gobernanza del Territorio que, evitando duplicidades
administrativas, mejore la prestacion de servicios y la eficiencia
en su gestion, en los términos gque ya he detallado.
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Me gustaria destacar, ademas, que estos principios de Austeridad y
Eficiencia, tienen un fuerte caracter dinamizador. Permiten que la
Administracién compita menos con familias y empresas por el acceso al
crédito. Liberan recursos para objetivos prioritarios, como ha sucedido en
Castilla y Ledn con el Plan Extraordinario de Empleo Local para este afio
2011. Contribuyen a la consecucion de los objetivos de estabilidad
presupuestaria. Y favorecen algo trascendental para nuestra economia en
estos momentos: no subir aquellos impuestos que pueden repercutir
directamente en el consumo o en la actividad econdmica.

Por eso, y sin perjuicio de la posibilidad, que contempla nuestro
Programa, de medidas tributarias en materia medioambiental que no
incidan en el desarrollo econémico, garantizo que la Junta no va a
impulsar, al contrario de lo que ha sucedido en otras Comunidades,
incrementos en la tarifa autondmica del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. Tampoco daremos marcha atrds en la supresion del
Impuesto sobre Sucesiones: por conviccion, para no penalizar en el seno de
las familias la transmisidén de empresas, viviendas y otros bienes basicos.
Y vamos a mantener esencialmente el marco de beneficios fiscales del que
hoy disponemos, dirigido de manera especial a objetivos de empleo y
vivienda para nuestros jovenes, y de apoyo a la calidad de vida de nuestras
familias.

Sefiorias: el tercero de los principios en el que debemos profundizar
es el de TRANSPARENCIA.

El dltimo Informe de la organizacion Transparencia Internacional
nos sitla por encima de la media de Espafia, en dos de las cinco areas
objeto de anélisis: “Relaciones con los ciudadanos y la sociedad” y
“Transparencia en ordenacion del territorio, urbanismo y obras publicas”.
Sin embargo, nos indica que debemos mejorar en “Transparencia
Econdmico-financiera” y en “Transparencia en las contrataciones de
servicios y suministros”. Con este proposito:

e Antes de finalizar el presente ejercicio, aprobaremos un Acuerdo
de Junta dirigido especificamente a la adopcion de medidas
de mayor transparencia en la gestion economico-financiera de
la Comunidad.

e Y antes de finalizar el afio 2013, vamos a implantar también un
Sistema Integral de Contratacién Electronica, que, ademas de
reducir cargas a las empresas, promovera una mayor
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transparencia y una informacién mas completa en los procesos de
contratacion.

Finalmente, el cuarto de los principios que los ciudadanos nos estan
demandando es el de PARTICIPACION.

Castilla y Ledn cuenta con una legislacion de gran calidad sobre los
derechos de los ciudadanos en su relacion con la Administracion. Con unas
Instituciones que se vienen esforzando en dialogar con los colectivos
sociales. Y con una aplicacién avanzada de la Participacion Institucional.
Lo que la sociedad nos esta pidiendo ahora son nuevos cauces para una
participacion politica mayor.

e A tal fin, pondremos en marcha una Plataforma de Gobierno
Abierto, que facilite la participacion en la gestion publica a
través de las redes sociales, las comunicaciones multimedia, y las
herramientas Web. Dicha Plataforma, que estara completamente
operativa en 2012, incorporara, en particular, mecanismos para
una mayor participacion ciudadana en el proceso de elaboracion
de los Anteproyectos de Ley de la Comunidad.

e Expreso también mi voluntad de impulsar, con el necesario
consenso, las reformas legales y reglamentarias que sean precisas
para dar una mas amplia respuesta al derecho de participacion en
los asuntos pablicos previsto en el articulo 11 de nuestro Estatuto
de Autonomia. Se trataria de conseguir que los ciudadanos se
sientan mejor representados, y puedan tener ademas una
participacion directa en esta Camara. Para ello, les propongo la
constitucién en la misma de un grupo de trabajo, a través del cual
podamos avanzar al menos hacia tres objetivos:

— Primero, modificar la actual regulacién de las iniciativas
legislativas populares, a fin de que estas puedan ser
presentadas por sus propios impulsores ante el Pleno de las
Cortes de Castilla y Leon.

— Segundo, impulsar los cambios normativos oportunos, y entre
ellos el del Reglamento de esta Camara, para facilitar la
posibilidad de presentacion directa de iniciativas ciudadanas
en una Comisidn especifica de estas Cortes de Castilla y
Ledn, con los requisitos y el procedimiento que determinemos.
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— Y tercero, analizar qué reformas legales y materiales serian
precisas para lograr lo que técnicamente se denomina
“desbloqueo” de las listas electorales autondmicas. Un
proyecto que considero que, en todo caso, debemos acompasar
y coordinar con reformas similares en todos los procesos
electorales que se producen en nuestro pais.

Sefiora Presidenta. Sefioras y Sefiores Procuradores:

Este es el Programa de Gobierno que someto a su consideracion, y
para el que tiendo la mano a todos los Grupos con presencia en esta
Camara. Y por supuesto también a toda nuestra sociedad. Lo queremos
desarrollar desde un Gobierno abierto permanentemente al didlogo y al
acuerdo.

Estoy convencido de que los afios que vienen seran decisivos para
Espafia, y también para Castilla y Ledn. Seran afios de gran exigencia, en
los que, si no somos capaces de resolver nuestras contradicciones,
perderemos pie en el camino hacia un progreso que habiamos creido mas
facil. En cambio, si demostramos nuestra auténtica valia, sembraremos la
semilla de una estabilidad mas profunda que la que nunca disfrutamos.

Nuestra Comunidad ha sabido superar situaciones tan complejas
como la actual. Y hemos aprendido de ellas. Por eso, estoy seguro de que
también saldremos de ésta con nuestras estructuras productivas y sociales
reforzadas, y con bases mas sélidas para nuestro modelo de bienestar.

Este quiere ser un Programa para conquistar el futuro de Castilla
y Leon. Un futuro que pasa por construir un entorno atractivo y amable
para las empresas, que son las que generan el empleo que necesitamos
como prioridad. Por crear una Administracion mas acogedora, proactiva,
sencilla y consciente de que la austeridad es dinamica. Por garantizar unos
servicios publicos fundamentales de calidad y comprometidos con los méas
débiles. Un futuro que pasa también por crear mas oportunidades para los
jévenes, las familias y los inmigrantes. Por un nuevo disefio para un
territorio atractivo, cohesionado y con personalidad. Por una Castilla y
Ledn construida desde la lealtad, la cooperacion y la exigencia. Una
Comunidad que quiere seguir avanzando, haciéndose mas fuerte,
proyectandose y creciendo hacia afuera.

Este quiere ser un Programa que dé respuesta a la exigencia que
nuestra sociedad nos esta planteando de mejorar el funcionamiento y el
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comportamiento de sus Instituciones democraticas, y de los legitimos
representantes de los ciudadanos, profundizando mucho méas en esos
valores y principios de austeridad, eficiencia, transparencia y participacion,
que dignifican y hacen mas creible la dedicacion a la politica.

Este quiere ser, insisto, un Programa abierto a todas las voces, a
todos los esfuerzos, a todas las colaboraciones. Y de forma muy especial e
intensa a todos los Grupos que tienen presencia en la Camara.

Pero éste también quiere y debe ser un Programa coherente con el
que el pasado mes de mayo merecid la participacion y la confianza
mayoritaria de castellanos y leoneses. Un Programa para el que hoy pido la
confianza de estas Cortes, y para cuyo desarrollo solicito mi Investidura.

Muchas gracias a todos.
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